
वाचले –  
1. सह.आ (द) नɉ. भेषज नेमणूक/७४-१३/१८. Ǒद. २९/१०/२०१३.  
2. मा. èथायी सͧमती ठराव Đ. ६०४५ Ǒद. १३/०२/२०१४.  
3. शासन Ǔनण[य Đ. ĤाǓनमं१२१४/Ĥ.Đ.(४३/१४)/१३-अ. Ǒद. ०५/०६/२०१४.  
4. Ǒद. ३०/०६/२०१४ रोजीचा सभावृ ×तांत.(Ǔनवड यादȣ)  
5. मा. आयुÈत यांचेकडील Ǒद. ३१/०७/२०१४ चा माÛय Ĥèताव.  

ͪपंपरȣ ͬचंचवड महानगरपाͧलका 
वैɮयͩकय ͪवभाग मुÉय काया[लय 
Đ. वैɮय/०१/काͪव/ ८८९ /२०१४. 
Ǒद. ०१/०८/२०१४. 
 

ͪवषय – ‘ फामा[ͧसèट ’ या संवगा[तील पदे दरमहा एकǒğत मानधनावर हंगामी  
       èवǽपात सहा मǑहÛयाचे कालावधीसाठȤ ता×पुर×या èवǽपाÍया ǓनयुÈतीबाबत. 
 

आदेश, 
  शासनाचे अÛन व औषध ͪवभागाकडील वाचले Đ. १ चे पǐरपğकाÛवये मनपा ǽÊणालयात पुरेशा 
Ĥमाणात रिजèटड[ फामा[ͧसèटची ǓनयुÈती करणेबाबत कळͪवलेनुसार वैɮयͩकय ͪवभागाकडून Ǒद. १९/०५/२०१४ 
अÛवये वत[मानपğे व मनपाचे संकेतèथळावर फामा[ͧसèट अͧभनामाची एकूण १३ पदे एकǒğत मानधनावर 
ता×पुर×या èवǽपात सहा मǑहने कालावधीसाठȤ भरणेबाबत जाहȣरात ĤͧसÚद करÖयात आलȣ होती. सदरची पदे 
एकǒğत मानधनावर भरणेसाठȤ मा. èथायी सͧमतीने वाचले Đ. २ अÛवये माÛयता Ǒदलेलȣ आहे. 
  वाचले Đ. ३ चे शासन Ǔनण[य Ǒद. ०५/०६/२०१४ अÛवये गट क चे उमेदवारांÍया लेखी परȣ¢ा 
घेणेबाबत कळͪवलेनुसार Ǒद. ३०/०६/२०१४ रोजी मनपाचे वायसीएम ǽÊणालय येथे उपिèथत असलेãया 
उमेदवारांची लेखी परȣ¢ा घेÖयात आलȣ होती. लेखी परȣ¢ेमधून गुणानुĐमे पाğ ठरलेãया उमेदवारांची आर¢ण 
Ǔनहाय Ǔनवड यादȣ केलȣ असून ×यांची दवाखाना /ǽÊणालयामÚये ǓनयुÈती करणे आवæयक आहे.   
  सबब गुणानुĐमानुसार पाğ ठरलेãया Ǔनवड यादȣतील उमेदवारांना सहा मǑहने कालावधीसाठȤ 
तसेच जाǑहरातीमÚये नमुद केलेãया अनुभव कालावधीचा ͪवचार कǾन दरमहा एकǒğत मानधन रÈकमेवर 
खालȣल नमुद उमेदवारांना ×याचे नावापुढे नमुद केलेãया अनुभव कालावधीनुसार एकǒğत मानधनावर ͪवहȣत 
केलेãया दवाखाना / ǽÊणालयात खालȣल अटȣ व शतȸचे अधीन राहू न आदेशाचे तारखेपासून सहा मǑहने 
कालावधीसाठȤ पूण[त: ता×पुर×या èवǽपात नेमणूक देणेत येत आहे.  

अ.
Đ. 

उमेदवाराचे नाव Ĥवग[ ĤǓतमाह एकǒğत 
मानधन र.ǽ. 

( अनुभवानसुार) 

नेमणूकȧचे Ǒठकाण 

१ Įी. कदम सौरभ शरदराव खुला १००००/- च-होलȣ दवाखाना 

२ Įीमती माळी èनेहांकȧता बापुसो. खुला १००००/- वायसीएम ǽÊणालय 

३ कु. खुळे वषा[ भाèकर 
खुला 
(ओबीसी) 

१००००/- काळेवाडी दवाखाना 

४ 
Įीमती Ǔनकोले कुमुǑदनी 
गजानन 

खुला 
(ओबीसी) 

१००००/- तालेरा ǽÊणालय 

५ Įीमती ͧशंदे पãलवी पांडुरंग 
खुला 
(ओबीसी) 

१००००/- तालेरा ǽÊणालय 
 

६ कु. पठाण शगुÝता ईरफान खुला १००००/- वायसीएम ǽÊणालय 

७ Įी. गायकवाड अǓनल शंकरराव अन.ुजाती १००००/- भोसरȣ ǽÊणालय 

८ कु. मÛतोडे अिæव नी भागवत अन.ुजाती १००००/- ͩकवळे दवाखाना 

९ Įी. ओवाळ Ǔनलेश राण ु
अन.ुजमाती  
(अन.ुजाती) 

१००००/- भोसरȣ ǽÊणालय  
 

१० कु. ओंभासे ऋतुजा Ǔनतीन भ.ज. (ड) १००००/- आकुडȸ ǽÊणालय 



११ Įी. जगताप तेजस ͪवलास इ.मा.व. १००००/- खराळवाडी दवाखाना 

१२ सौ. कानडे साͪवğी अमोल इ.मा.व. १००००/- तालेरा ǽÊणालय 

१३ कु. जाधव Ĥाची बाळकृçण इ.मा.व. १००००/- पुनावळे दवाखाना 

अटȣ व शतȸ - 
१. मानधनावरȣल सेवा कालावधीत आपणांस उपिèथत Ǒदवसांचे एकवट मानधन ͪवहȣत केलेनुसार देÖयात येईल.  

मनपाÍया इतर कम[चा-यांना लाग ुअसणा-या इतर सुͪवधा, हÈक् व आͬथ[क लाभ ͧमळणार नाहȣ. 
२. आठवडयातुन फÈत एक Ǒदवस ǽÊणालयाÍया सोयीनुसार साÜताहȣक सुटटȣ राहȣल. मानधन कालावधीत दȣड 

महȣÛयासाठȤ १ Ĥमाणे एकुण ४ ͩकरकोळ रजा देय राहतील व साव[जǓनक सुटटȣÍया Ǒदवशी बाहयǽÊण ͪवभागाचे 
कामकाज बंद असते ×या Ǒदवसाची सुटटȣ उपभोगता येईल. 

३. कामकाजाची वेळ दवाखाना/ǽÊणालयाÍया वेळापğकानुसार व ǽÊणालयीन कामकाजाचे सोयीनुसार राहȣल. 
४. मानधनावरȣल पदाचे कामकाज नेमणुक देणेत आलेãया ǽÊणालयात राहȣल व ×यावर संबͬधत Ĥभारȣ वैɮयकȧय 

अͬधकारȣ/Ǔनयंğण अͬधकारȣ यांचे Ǔनयंğण राहȣल. 
५. मानधनाचे पदावर काम करताना आपणाकडुन सवाɍना Ǔन:प¢पातीने वागणुक ͧमळणे आवæयक आहे. कामासाठȤ 

Ǒदलेãया साǑह×याची जबाबदारȣ आपणावर राहȣल. 
६. मानधनावरȣल ǓनयुÈत केलेãया पदाचे काम सोडताना ͩकमान एक मǑहना अगोदर लेखी पुव[सुचना काया[लयास 

देणे आपणावर बंधनकारक राहȣल. 
७. आपले काम समाधानकारक असलेस अथवा सेवेची मनपास आवæयकता नसलेस कोणतीहȣ पुव[सुचना न देता 

आपणास मानधनावरȣल ǓनयुÈतीÍया पदाÍया जबाबदारȣतुन मुÈत करणेत येईल. 
८. एकǒğत मानधनाåयǓतरȣÈत अÛय कोणतेहȣ फायदे ͧमळणार नाहȣत व माͧसक मानधन सबंͬधत दवाखाना / 

ǽÊणालयामाफ[ त अदा केले जाईल 
९. Ǔनयंğण Ĥमुखांचे सुचनेनुसार आवæयकतेĤमाणे कामकाज करणे बंधनकारक राहȣल. 
१०. मानधनावरȣल ǓनयुÈती àहणजे नोकरȣ नाहȣ. ×यामुळे मनपा आèथापनेवर वेतनĮेणीत ǓनयुÈती ͧमळावी àहणुन 

Ǔनवेदन सादर करणार नाहȣ ͩकंवा तसा बाहय दबाव आणणार नाहȣ. कोण×याहȣ Ûयायालयात दावा दाखल करणार 
नाहȣ याबाबत र.ǽ. १००/- èटॅमपेपरवर नोटराईÏड ͧलहु न ɮयावे लागेल. 

११. सदर कम[चा-यांनी Ǒद. ११/०८/२०१४ पयɍत वैɮयͩकय मुÉय काया[लयात ǽजू åहावे, सदर मुदतीत ǽजू न झालेस 
तɮनंतर Ǔनवड सͧमतीने तयार केलेãया ĤǓत¢ा यादȣतील उमेदवारांना नेमणकू देणेत येईल याची नɉद Ëयावी. 

सहȣ/- 
(राजीव जाधव) 
  आयुÈत 

ͪपंपरȣ ͬचंचवड महानगरपाͧलका 
               ͪपंपरȣ – १८. 
ĤǓत, Įी / Įीमती ---------------------- 

   Ĥत – 
 १) लेखा ͪवभाग 
 २) Ĥशासन ͪवभाग 
 ३) ---------------------- दवाखाना / ǽÊणालय 
 
   २/-ǽÊणालयीन कामकाजाचे सोईÍया Ǻçटȣने अ.Đ.५ येथील कम[चारȣ Įीमती ͧशंदे पãलवी 
पांडुरंग यांनी तुत[ यमुनानगर ǽÊणालय येथे कामकाज करावे तɮनंतर ǽपीनगर येथील दवाखाना काया[िÛवत 
झालेनंतर ×या Ǒठकाणी कामकाज करावयाचे आहे. तसेच अ.Đ.९ येथील कम[चारȣ Įी.ओवाळ Ǔनलेश राण ुयांना 
ता×पुर×या èवǾपात भोसरȣ ǽÊणालय येथे नेमणूक देÖयात येत असून नåयाने सɮगुǽनगर येथे दवाखाना 
Ĥèताͪवत असलेने सदर दवाखाना सुǽ झाले नंतर Įी.ओवाळ Ǔनलेश राणु यांनी सɮगुǽनगर दवाखाना येथे 
कामकाज करावे. 
 

आरोÊय वैɮयͩकय अͬधकारȣ 
ͪपंपरȣ ͬचंचवड महानगरपाͧलका 

ͪपंपरȣ – १८. 


