
 

कलम ४ ( १ ) ( ख ) (II) नमनुा अ 

 पिंिंरी पिंिंवड मनिंा येथील कै.ह.भ.िं.प्रभाकर मल्हारराव कुटे,स्मृती  रुग्णालय आकुडी  अधधकारी व 

कममिंारी याांिंा अधधकाराांिंा  तिंधिल  

अ.क्रां  . िंदनाम  
 

कामकाजािें अधधकार कोणत्या कायदा धनयम िासन धनणमय  
िंररिंत्रकानुसार 

अधभप्राय 

1 प्रभारी तथा 

ज्येष्ठ वैद्यकीय 

अधधकारी  

 

1. वगम 2 3 4 मधील 

अधधकारी व कममिंा - 
याांिें 365 ददवसा 

िंयंतच्या अजीत रजा 

, अधमवेतनी रजा , 

िंररवतीत  रजा , 

धविेष रजा , 

असाधारण रजा इ . 
सवम िंकाराच्या रजा 

व रजािंवास भत्ता 

मांजुर करणे .2. वगम 2 

मधील अधधकारी व 

वगम 3 व वगम 4 कममिंा 

- याांिें बेधिस्त 

वतमणाबाबत खुलासा 

मागधवणे व सक्त 

ताकीद देण े. 3. जन्म 

मृत्यु उिंधनबांधक 

म्हणुन कामकाज 

िंाहणे . 4. वगम 3 व 

4 िें | कममिंा - याांना 

अधतकालीन अत्ता 

मांजुर करण े

१. आदेि  
क्र.प्रिा/१/काधव/११७५/२०१३ददनाांक 
२९/०८/२०१३ अन्वय ेमा.आयुके्त याांनी 
एम.एम.सी ऍक्ट १९४९ मधील कलम 
६० अन्वय ेिंदान केलेल्या 
अधधकारानुसार  
२. मा.आयुकत याांच्याकडील आदेि 
क्र. िंिा/१/काधव/९८८/२०१३ 
ददनाांक २३/०७/२०१३ 

एमसी एम 
आर वेतन 
रजा वतमणुक 
व लेखा 
सहांतीनुसार 
काम. 
एमएमसी 
ऍक्ट 
१९४९ 
नुसार व 
धनयमानुसार 
कायमवाही 
करणेबाबत  
धिफारस 
करण.े 

  1. स्थायी अग्रीम धन 

३०००० / 2. वाहन 

इांधन र.रु .१०००० / 

| 3. नेमुण ददलेल्या 

कायमक्षेत्रात राष्ट्रीय 

कायमक्रम यिस्वी 

ररत्या राबधवणेबाबत 

कामकाज  

1.मा. आयकु्त याांच्याकडील आदेि क्रां  . 
प्रिा / १ / काधव /   /२०१३ 

 

 

  कामकाज , खासगी 

रुग्णालय यथेील 

,सोनोग्राफी कें द व 

गभमिंात कें द नोंदणी 

व नुतनीकरणासाठी 

  



तिंासणी तसेिं 

सोनोग्राफी व गभमिंात 

कें द्र याांिंी धनयधमत 

तै्रमाधसक तिंासणी 

करणे . 4 

कै.ह.भ.िं.प्रभाकर 

मल्हारराव कुटे,स्मतृी 

रुग्णालय आकुडी  
रुग्णालयातील 

वेतनधबले , िंुरवणी 

धबले , िंवास भता 

धबल , अधतकालीन 

भता मजुर करुन अदा 

करणे 5. वगम 2.3 व 4 

कममिंा - याांिें 

दकरकोळ रजा व सवम 

प्रकाराच्या रजा मजुर 

करणे . 6. 

कै.ह.भ.िं.प्रभाकर 

मल्हारराव कुटे,स्मतृी 

रुग्णालय आकुडी  
अांतगमत २ 

दवाखाने(सांभाजीनगर 

दवाखाना , घरकुल 

दवाखाना ,) 

जाधववाडी 

दवाखाना,धिंखली 

दवाखाना  येथील 

औषध व साधहत्य 

भाांडार यािें आर्थथक 

धवषयक सांिंुणम 

कामकाज . 
 

 

 

 

 

 

 

 



 


