
 

 

 

पिंिंरी पिंिंवड महानगरिंालिका 
 

कामगार कल्याण लवभाग 

 

मालहतीिंा अलिकार कायदा – २००५ 

 

किम ४ (१) (ख) च्या अन्वये स्वयंप्रेरणेने करावयाच्या  

१ ते १७ बाबींिंे प्रकटन 
 

(५) 
  

 

पिंिंरी पिंिंवड महानगरिंालिका यथेीि कामगार कल्याण लवभाग या 

साववजलनक प्रालिकरकणातीि कामासबंिंीिं ेलनयम शासनलनणवय व कायदे. 

 

 
 

 

 



                                      

 

अ.क्र कायदा / अलिलनयम कायवलनयोजन 

 

१ महाराष्ट्र महानगरिंालिका अलिलनयम कायद्यातीि तरतुदी नुसार कामकाज 

 

२ महाराष्ट्र नागरी सेवा वेतन लनयम, रजा 

लनयम, लनवृत्ती वेतन लनयम, सेवचे्या 

सववसािारण शती लनयम, लशस्त व अलिंि 

लनयम, वतवणूक लनयम, िंदग्रहण अविी 

लनयम 

वेतन प्रवास भत्ता सेवालनयम सेवा अटी व 

सववसािारण लनयम, वेतन, रुजू, वेळ, 

प्रलतलनयुक्ती सेवा, लनिंलबत कािाविीतीि 

वेतन व रजा सेवालनवृत्ती लनयम नुसार  

अंमिबजावणी करणे. 

३ कें द्र शासन व राज्य शासनाकडीि लनगवलमत 

शासन लनणवय 

शासन लनणवयानुसार अंमि बजावणी करणे. 

 

४ मा.महािंालिका, मा.स्थायी सलमती,मा.लविी 

सलमतीिें संमत ठराव. 

मा.महािंालिका,मा.स्थायी सलमती,मा.लविी 

सलमतीिें संमत ठरावानुसार अंमिबजावणी 

करणे. 

५ लवलवि औद्योलगक व कामगार अलिलनयम कायावियास प्राप्त होणा-या प्रकरणांिंी 

लवलवि औद्योलगक व कामगार कायद्यांच्या 

अनुषंगाने  तिंासणी करणे व अलभप्राय दणेे. 

६ मे.न्यायाियािें लनकाि मे औद्योलगक व मे.कामगार न्यायाियाच्या 

लनकाि संबंलित लवभागाकड ेकायववाहीसाठी 

िंाठलवणे. 

७ करार मान्यता प्राप्त संघटनेशी लवलवि लवषयांच्या 

अनुषंगाने वेळोवेळी केिेल्या करारांिंी 

अंमिबजावणी करणे. 

 

 

 


