
          
िपंपरी िचंचवड महानगरपािलका कॉप रेशन इं िट ेटेड हे थ ऍ ड फॅिमली वेलफेअर सोसायटी 

२ रा मजला, वै िकय मु य कायालय, िपंपरी िचंचवड महानगरपािलका, 
िपंपरी- ४११ ०१८. 

िपंपरी िचंचवड महानगरपािलका कॉप रेशन इं िट ेटेड हे थ ऍ ड फॅिमली वेलफेअर सोसायटी अंतगत रा ीय आरो य अिभयान 
(NHM) साठी एकिञत मानधनावर कंञाटी प तीने खालील पदे भरावयाची आहेत. याकामी खालील माणे नमुद केले या 

पदांक रता शै िणक पा ता व अनुभवधारक उमेदवारांकडून अज मागिवणेत येत आहेत. 
रा ीय आरो य अिभयान 

अ.
. 

पदनाम पद 
सं या 

एक ीत 
मानधन 

शै िणक पा ता व अनुभव वगानुसार आर ण 

१ २ ३ ४ ५ ६ 

१ ीरोगत  ०१ ७५,०००/- १) मा यता ा  िव ापीठाकडील एम.बी.बी.एस व     
    ीरोग िवषयातील पदवी (एम.डी./एम.एस./डी.एन.बी.)    
     िकंवा पदिवका. 
२) इं िडयन मेडीकल कौि सलकडील िकंवा महारा     
     मेिडकल कौि सल कडील न दणी आव यक. 
३) ीरोगत  या पदाचा अनुभव अस यास ाधा य. 

इ.मा.व.(OBC)-०१ 
 

२ बालरोगत  ०४ ७५,०००/- १) मा यता ा  िव ापीठाकडील एम.डी./डी.सी.एच./  
    डी.एन.बी (बालरोग) पदवी प र ा उ ीण. 
२) इं िडयन मेडीकल कौि सलकडील िकंवा महारा   
    मेिडकल कौि सल कडील न दणी आव यक. 
३) बालरोगत  या पदाचा अनुभव अस यास ाधा य. 

अ.जा (SC)-०१ 
िव.जा.अ. (VJA) -०१ 
अराखीव (Open) -०२ 

 

३ भूलत  ०३ ७५,०००/- १) मा यता ा  िव ापीठाकडील एम.डी./डी.एन.बी.  
    (अॅनेि थिशया) पदवी. 
२) इं िडयन मेडीकल कौि सलकडील िकंवा महारा   
    मेिडकल कौि सल कडील न दणी आव यक. 
३) भूलत  या पदाचा अनुभव अस यास ाधा य. 

अ.जा (SC)-०१ 
इ.मा.व.(OBC)-०१ 
अराखीव (Open) -०१ 

 

४ माय ोबायोलॉिज ट ०१ ७५,०००/- १) एम.डी. माय ोबायोलॉजी 
२) इं िडयन मेडीकल कौि सलकडील िकंवा महारा      
    मेिडकल कौि सल कडील न दणी आव यक 
३) माय ोबायोलॉिज ट या पदाचा कामकाजाचा अनुभव  
     अस यास ाधा य. 
 

अराखीव (Open) -०१ 

५ वै क य अिधकारी  
(पुण वेळ) 

१२ ६०,०००/- १) एम.बी.बी.एस. पदवी उ ीण आव यक. 
२) इं िडयन मेडीकल कौि सलकडील िकंवा महारा   
     मेिडकल कौि सल कडील न दणी आव यक. 
३) वै िकय अिधकारी या पदाचा कामकाजाचा अनुभव  
     अस यास ाधा य. 

अ.ज.(ST)-०१ 
िव.जा.अ.(VJA)-०१ 
भ.ज.ब. .(NTB)-०१ 
भ.ज.क. .(NTC)-०१ 
इ.मा.व.(OBC)-०३ 
एस.ई.बी.सी.(SEBC)-०२ 
आ.द.ुघ. (EWS)-०२ 
अराखीव (Open) -०१ 



६ टाफनस ०६ २०,०००/- १) १२ वी उ ीण आव यक. 
२) जी.एन.एम.िकंवा बी.ए सी.निसग उ ीण असण े 
     आव यक. 
३) महारा  निसग कौि सलकडील न दणी आव यक. 
४) टाफनस या कामकाजाचा अनुभव अस यास ाधा य. 

अ.जा.(SC)-०२ 
भ.ज.ब.(NTB)-०२ 
भ.ज.ड.(NTD)-०१ 
एस.ई.बी.सी.(SEBC)-०१ 

७ आरो य सेिवका 
(ए.एन.एम.) 

१० १८,०००/- १) १० वी उ ीण आव यक 
२) ए.एन.एम.कोस  उ ीण असणे आव यक 
३) महारा  निसग कौि सलकडील न दणी आव यक 
४) ए.एन.एम. या कामकाजाचा अनुभव अस यास ाधा य. 

अ.ज.(ST)-०१ 
भ.ज.ब. (NTB)-०१ 
भ.ज.ड.( NTD)-०१ 
िव.मा. .(SEBC)-०१ 
इ.मा.व.(OBC)-०१ 
आ.द.ुघ. (EWS)-०५ 

 
रा ीय यरोग दु रकरण काय म 

अ.
. 

पदनाम पद 
सं या 

एक ीत 
मानधन 

शै िणक पा ता व अनुभव वगानुसार आर ण 

१ २ ३ ४ ५ ६ 

१ योगशाळा तं  ०१ १७,०००/- १) मा यता ा  िव ापीठाची बी एस सी ही पदवी   
     आव यक. 
२) शासन मा य सं थेकडील डी.एम.एल. टी. कोस उ ीण  
    असणे आव यक. 
३) संगणकावरील (MS, Excel, and Word skill  
     evaluation) कामकाजाचे ान असणे आव यक. 
 ४) लॅब सहा यक या कामाचा अनुभव आव यक. 
 ५) लॅब टेि निशयन या कामाचा अनुभव अस यास ाधा य. 

  
 

इ.मा.व.(OBC)-०१ 

२ िट.बी.हे थ ि हजीटर ०३ १५,५००/- १) एम.एस.ड य.ुकोस उ ीण असणे आव यक. 
२) ०१ वषाचा  कामाचा अनुभव. 
 

इ.मा.व.(OBC)-०१ 
आ.द.ुघ. (EWS)-०१ 
खुला (Open)-०१ 

 
 अटी व शत - 
१) इ छुक उमेदवारांनी िद.१५/०३/२०२४ ते िद.२६/०३/२०२४ रोजी (सु ीचे िदवस वगळून) सकाळी- १०.०० ते 

सायंकाळी- ५.०० वाजेपयत िपंपरी िचंचवड महानगरपािलका भवन, वै क य िवभाग, दु सरा मजला, आवक-
जावक क  येथे वरील िविहत मुदतीत सम  येऊन अज सादर करावा. वरील कालावधीनंतर ा  अजाचा 
िवचार केला जाणार नाही. 

२) इ छुक उमेदवारांनी अज सादर करताना अजासोबत १) वयाचा पु रावा २) पदवी/पदवीका माणप  ३) शेवट या वषाची 
गुणपि का ४) गुणपि का CGPA प दतीची अस यास अजा सोबत िव ापीठाचे सरासरी ेणी पॉई ं ट पांतरण माणप  
(CGPA Conversion Certificate ५) रिज ेशन माणप  ६) इं िडयन/महारा  कौि सलकडील न दणी व नुतनीकरण 
७) शासक य/िनमशासक य/खाजगी सं थाम ये केले या कामाचे अनुभव माणप  ८) िनवासी पु रावा  ९) जातीचे 

माणप  १०) उमेदवाराचा स ाचा पासपोट साईजचा फोटो,  या सह िपंपरी िचंचवड महानगरपािलका संकेत थळ 
www.pcmcindia.gov.in वरील आम या ब ल      नोकरी िवषयी या सदराम ये जाऊन अजाची ि ं ट काढून सदरचा 
अज प रपुण भ न सादर करावयाचा आहे.   

३) उपरो  नमूद सव पदे कं ाटी व पाची व एक ीत मानधनाची असून सदरचा क प बंद होताच सदरची पदे आपोआप 
संपु ात येतील. 



४) मा.आयु , आरो य सेवा व अिभयान संचालक, रा ीय आरो य अिभयान मुंबई यांचेकडील प  .राआसोमुं /मनु यबळ 
क /पदभरती १०६७०-११०१६/२०२३ िद.२७/०४/२०२३ अ वये रा ीय आरो य अिभयानांतगत िविवध पदां या 
पदभरती या अनुषंगाने मागदशक सूचना ा  असून याम ये उमेदवारांना खालील माणे गुण दे यात येतील. 

५) जािहरातीमधील ीरोगत , बालरोगत , भूलत , माय ोबायोलॉिज ट व वै क य अिधकारी (पुणवेळ)  िह पदे 
थेट मुलाखती घेऊन भर याक रता खालील गुणांकन प दतीचा अवलंब कर यात येईल. 

अ. . तपिशल अिधकतम गुण 
१ Subject Knowledge १० 
२ Research & Academic Knowledge १० 
३ Leadership Quality १० 
४ Administrative Abilities १० 
५ Experience 

a) For Govt. Experience-2 marks for one year 
b) For Private Experience-1 marks for one year 

१० 

एकुण-  ५० गुण 
 
६) जािहरातीमधील टाफनस, आरो य सेिवका (ए.एन.एम.), योगशाळा तं  व िट.बी.हे थ ि हजीटर या पदांची 

गुणांकन प तीनुसार िनवड ि या खालील माणे राबिवली जाईल. 

िववरण तपशील अिधकतम गुण 
पदासाठी आव यक Qualifying exam 
मधील गुण (अं ितम वषा या गुणा या 
आधारे)  

िमळाले या एकूण गुणां या ट केवारीचे ५० माणे 
proportion काढावे. (उदा. ६०% गुण ा  अस यास याचे 
५० % माणे proportion =  ६० * ५० / १०० = ३०)  

५० गुण 

पदासाठी आव यक शै िणक अहतेपे ा 
अिधक शै िणक अहता अस यास 
(संबं िधत िवषयाम येच अिधकची शै िणक 
अहता अस यास िवचारात घेतली जाईल) 

अिधकतम २० गुण ावेत. 
िमळाले या एकूण गुणां या ट केवारीचे २० माणे 
proportion काढावे. (उदा.१. Staff Nurse पदाची 
आव यक शै िणक अहता पूण क न अित र  B.Sc. 
(Nursing) िह शै िणक अहता पूण केले या उमदेवाराने अज 
केला अस यास उमेदवारास B.Sc. (Nursing) या अं ितम 
वषात  ६०% गुण ा  अस यास याचे    २० % माणे 
proportion =  ६० * २० / १०० = १२ गुण)   

२० गुण 

संबं िधत पदाशी िनगडीत अनुभव येक १ वषासाठी ६ गुण ावेत.( १ वषाक रता ६ गुण, 
जा तीत जा त ३० गुण) 

३० गुण 

एकूण- १०० गुण 

 
७) यानसुार गुणांकन के यावर गुणानु मानुसार अिधकतम गुण िमळाले या उमेदवारांची गुणव ा यादी िपंपरी िचंचवड   

महानगरपािलके या www.pcmcindia.gov.in या सं केत थळावर िस द कर यात येईल. सदर यादी बाबत आ ेप 

अस यास तीन िदवसाची मुदत दे यात येईल. परंतु  उमेदवाराने आव यक पु यथ यो य पु रावे सादर करणे बंधनकारक  

राहील.अशा कारे ा  आ ेपांचे िनराकरण क न यानुसार अं ितम गुणव ा यादी तयार कर यात येईल ती 

महानगरपािलके या सं केत थळावर िस द कर यात येईल. 

८) सदरची पदे रा ीय शहरी आरो य अिभयानांतगत राहतील, सदर पदांचा  िपपंरी िचंचवड म.न.पा. आ थापनेशी कस याही 

कारचा संबंध राहणार नाही. 

९)  सदरची पदे िन वळ कं ाटी प दतीने क पासाठी भरावयाची असुन सदर पदावरील उमेदवारांना थम िनयु  िद.२९ जून 

२०२४ पयत दे यात येईल व कामकाजा या अहवालानुसार िद.३० जून २०२४ रोजी सेवेत खंड देवून िद.०१ जुलै २०२४ 



पासून पुढील पुनिनयु  दे यात येईल. याबाबत शासनाकडून ा  मागदशक सूचना लागू  राहतील. तसेच सदरचा क प 

बंद होताच सदरील पदे आपोआप संपु ात येतील.  

१०) सदरची िनयु  पुणपणे ता पु र या (हंगामी) व पाची आहे. यामु ळे अजदारास कायमपदी िनयु चा ह क सांगता येणार 

नाही या िदवशी सोसायटीस सदर पदांची आव यकता नसेल यावेळी कोण याही नोटीशीिशवाय मानधनावरील सेवा 

समा  केली जाईल. 

११) सदर या जािहरामधील पदां या सं येम ये अथवा आर णाम ये बदल होऊ शकतो. 

१२) मा.आयु , आरो य सेवा व अिभयान संचालक, रा ीय आरो य अिभयान मुंबई यांचेकडील िद.२९/०९/२०१८ अ वये सदर 

पदासांठी उमेदवारांची सेवा वेशाची कमाल वयोमयादा खु या वगासाठी ३८ वष व राखीव वगासाठी ४३ वष राहील. 

तसेच सेवािनवृ  उमेदवारांसाठी ६५ वषापयत वयाची अट िशिथल राहील परंतु  वय वष ६० नंतर िज हा श य िचिक सक 

यांचेकडून शारीरीक या पा  अस याचे माणप  अजासोबत जोडणे आव यक आहे.   

१३) अजदार हा संबं िधत पदासाठी शरीरीक व मानिसक या स म असावा तसेच अजदारािव द कोण याही कारचा 

फौजदारी गु हा दाखल झालेला नसावा. 

१४) कौि सलकडील न दणीबाबत अथवा इतर कोण याही कागदप ांची असलेली वैधता ही चालू  कालावधीतील असणे 

आव यक आहे. 

१५) सदरची भरती र  करणे अथवा थगीत करणे तसेच  िनवड/िनयु  ि या कोण याही ट यावर कोणतेही कारण न देता 

बदल अथवा र  कर याचे अिधकार मा.आयु , िपंपरी िचंचवड   महानगरपािलका यांनी राखुन ठेवलेले आहेत. 

१६) अनुभवा या बाबतीत शासिकय, िनमशासिकय, थािनक वरा य व खाजगी सं था यांचा अनुभव ाहय धर यात येईल. 

१७) उपरो  पदांक रता असले या सव सूचना, ाथिमक गुणांकन यादी, हरकती ि वकारणे, अं ितम गुणांकन यादी हया बाबी 

महानगरपािलके या www.pcmcindia.gov.in या सं केत थळावर वेळोवेळी िस द कर यात येतील. तथापी याबाबत 

उमेदवारास कोणतीही वेगळी सूचना अथवा द ु र वनी, एस.एम.एस., ई-मेल केला जाणार नाही याची उमेदवारांनी न द यावी. 

याक रता उमेदवारांनी वेळोवेळी महापािलके या सं केत थळास भेट देणे अिनवाय राहील. 

१८) मुलाखतीस बोलािव यानंतर पा  असले या उमेदवारांनी आव यक सव कागदप ांसह वखचाने मुलाखत  उपि थत रहावे. 

यांना कोण याही कारचा वास भ ा देय नाही. 

१९) उमेदवारांनी अज करीत असले या पदाचे नांव व सामािजक आर णानुसार सदर पदाकरीता नमुद वग (जातीचा वग) 

अजाम ये प पणे नमूद करावा. 

२०) सदर पदभरती अंतगत िनवड कर यात येणा-या उमेदवारांकडून सदरचे पदावर कायम व पी ह क सांगणार नसलेबाबत 

र. .१०० चे टॅ प पेपरवर बंधप  भ न देणे बंधनकारक राहील. 

२१) सदर जािहरातीमधील नमूद पदांची िनवड सिमती माफत िनवड व ित ा यादी िस द कर यात येईल. 

 
 

सही/- 
 (शेखर िसंह) 

आयु  
िपंपरी िचंचवड महानगरपािलका,  

िपंपरी-४११ ०१८ 
जािहरात .  ६५६ /२०२४ 
िद.१४ / ०३ /२०२४. 
  



उमेदवाराने करावयाचा अजाचा नमुना 
ित,  

मा. आयु , 
पपरी चचवड महानगरपािलका 
पपरी, पुणे ४११ ०१८ 

 
  िवषय – ............................................  या पदासाठी अज 

संदभ – जािहरात मांक- ६५६ द.  १४- ०३ -२०२४   
महोदय, 
   उपरो  संद भय जािहरातीनुसार मी रा ीय आरो य अिभयानांतगत कं ाटी प दतीने 
......................................................  या पदासाठी आव यक ती अहता धारण करीत असून या पदासाठी 
िनवड हो याकरीता िवहीत नमु यातील अज सादर करीत आहे. माझा तपशील खालील माणे आहे. 
अ. . तपशील मािहती 

१ 
संपुण नाव 
 

आडनाव नाव वडील / पतीचे नाव 
   

२ प वहाराचा संपुण 
प ा 

 

३ ई-मेल मोबाईल . 
४ ज मतारीख          /       /                वय-      वष-         मिहन-े            दवस- 

(जािहराती या दनांकास अनुस न) 
५ लग पु ष ी  
६ स ि थ तीत महापािलकेत कामकाज करीत आहे काय होय    /   नाही 

होय अस यास  दवाखा याचे नाव - पदनाम - 

७ जात -   जातीचा वग -   

SC ST VJ 
(A) 

NT 
(B) 

NT 
(C) 

NT (D) OBC SBC SEBC EWS OPEN 

           
८ शै िणक अहतेचा तपशील 

शै िणक अहता उ ीण वष एकुण गुण िमळालेले गुण ट े वारी 
     
     
     
     
     

९ तांि क व इतर अहता 
तपशील 

 
 

अ. . सं थेचे नाव, प ा व दुर वनी मांक पदनाम कालावधी 
    
    
    

१० कौि सलकडील 
न दणी बाबत 

न दणी- आहे/नाही   नुतनीकरण- आहे/नाही   कालावधी- 

  

फोटो 



 
 

सदरची पदे ही कं ाटी प तीने ता पुर या व पातील नेमणुक ची आहेत याची मला जाणीव असून 

याबाबत मी भिव यात कोठेही व कोणताही दावा दाखल करणार नाही.  वरील माणे नमूद केलेली सव मािहती, 

तपशील खरा व बरोबर असून याबाबत आव यक कागदप ां या मािणत स य ती सोबत जोडत आहे. मी असेही 

मािणत करतो / करते क , वर दलेली मािहती खोटी / चूक ची अथवा अपुरी अस याचे आढळून आ यास 

नेमणुक या कोण याही ट यावर या मािहती या आधारे महापािलका सेवेतून कमी कर यास तसेच या 

भरतीकरीता या अपा तेस मी वत: जबाबदार रािहल.  याबाबत मा यािव द कायदेशीर कारवाई देखील के यास 

माझी कोणतीही त ार राहणार नाही.   

 
थळ -  पपरी       अजदाराची सही - 

द.   /         /२०२४     अजदाराचे नाव ---------------------------- 

......................................................................................................................................... 

 

सहप  े-  अजासोबत खालील माणप ां या मािणत स य ती जोडणे आव यक आहे. 
१) शै िणक व इतर अहतेची माणप  े २) ज मतारखेचा पुरावा   ३)अनुभवाची माणप े        
४) जात माणप                      ५) रिहवास पुरावा ६) इतर कागदप े. 
 

 


