

ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका 
वैƭकȧय ǒवभाग, मुÉय काया[लय 

ǒपंपरȣ १८ 
 

ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलकेÍया ǒवǒवध ǽÊणालयांमÚये हंगामी पÚदतीने ता×पुर×या èवǽपाची पदे  

दरमहा एकǒğत मानधनावर भरणेबाबत. .   
 

 ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलकेÍया वैƭकȧय ǒवभागातगɍत ǒवǒवध  ǽÊणालयांकǐरता दरमहा एकǒğत 
मानधनावर खाली तÈ×यात नमूद केलेली पदे व वेळोवेळȣ ǐरƠ होणारȣ पदे हंगामी èवǽपात ६ मǑहने 
कालावधीकǐरता नेमावयाची आहेत.  सƭǔèथतीत भरावयाचे पदांचे  पदनाम, पदसंÉया, शै¢ǔणक अह[ता, 
आर¢ण तपशील व अटȣ खालीलĤमाणे  
 

 

अ.Đ पद शै¢ǔणक अह[ता   भरावयाची पदे पदे Ĥवगा[नुसार 
आर¢ण 

1 Ƹीरोग त£ माÛयता ĤाƯ ǒवƭाǒपठा कडȣल 
एम.बी.बी एस. एम.डȣ. (गायनॅक)/ 
Ǒड.जी.ओ., कामाचा अनुभव असणे 
आवæयक 

तालेरा ǽÊणालय-1 
आकुडȹ ǽÊणालय-1 
भोसरȣ ǽÊणालय-1 
थेरगांव ǽÊणालय-1 
सांगवी ǽÊणालय-1 
यमुनानगर ǽÊणालय-1 

6 

अनु.जाती-१ 
अनु.जमाती-१ 
ǒवजा अ -१ 
खुला-३ 

 

2 बालरोग त£ माÛयताĤाƯ ǒवƭापीठाकडȣल 
एम.बी.बी.एस.,एम.डȣ. 
बालरोग/डȣसीएच कामाचा अनुभव 
असणे आवæयक 

 

तालेरा ǽÊणालय-1 
आकुडȹ ǽÊणालय -1 
भोसरȣ ǽÊणालय -1 
थेरगांव ǽÊणालय -1 
सांगवी ǽÊणालय -1 
यमुनानगर ǽÊणालय -1 

6 

अनु.जाती-१ 
अनु.जमाती-१ 
ǒवजा अ -१ 
खुला-३ 

 

3 भुल त£ माÛयता ĤाƯ ǒवƭाǒपठा कडȣल 
एम.बी.बी एस., एम.डȣ. भुल शाè ğ 
अथवा ǑडÜलोमा भुल शाè ğ, कामाचा 
अनुभव असणे आवæयक 

तालेरा ǽÊणालय-1 
आकुडȹ ǽÊणालय-1 
भोसरȣ ǽÊणालय-1 
थेरगांव ǽÊणालय-1 
सांगवी ǽÊणालय-1 

5 

अनु.जाती-१ 
अनु.जमाती-१ 
खुला-३ 

 

4 सज[न माÛयता ĤाƯ ǒवƭाǒपठा कडȣल 
एम.बी.बी एस., एम.एस.(जनरल 
सज[रȣ) कामाचा अनुभव आवæयक 

 
तालेरा ǽÊणालय-1 
 

1 
एकाकȧ पद 
आर¢ण लागू 
नाहȣ. 

5  
Ǒफǔजिशयन 

 
माÛयता ĤाƯ ǒवƭाǒपठा कडȣल 
एम.बी.बी एस., एम.डȣ. मेडȣसीन, 
कामाचा अनुभव असणे आवæयक 

आकुडȹ ǽÊणालय-1 
तालेरा ǽÊणालय-1 
सांगवी ǽÊणालय-1 
थेरगाव ǽÊणालय-1 

4 

अनु.जाती-१ 
अनु.जमाती-१ 
खुला-२ 

 
 
6 

 
अǔèथरोग त£ 

 
माÛयता ĤाƯ ǒवƭाǒपठा कडȣल 
एम.बी.बी एस.,एम.एस 
ऑथȾǒपǑडक/डȣ आथȾ कामाचा 
अनुभव असणे आवæयक 

 
तालेरा ǽÊणालय-1 
 1 

एकाकȧ पद 
आर¢ण लागू 
नाहȣ. 

 
7 

 
नेğरोग त£ 

 
माÛयता ĤाƯ ǒवƭाǒपठा कडȣल 
एम.बी.बी एस., एम.एस 
नेğरोग/ǑडÜलोमा नेğरोग, कामाचा 
अनुभव असणे आवæयक 

तालेरा ǽÊणालय-2 

भोसरȣ ǽÊणालय-1 
 

3 

 
अनु.जाती-१ 
खुला-२ 

 



 
8 

 
वैƭकȧय 
अिधकारȣ 

एम.बी.बी.एस. 

 
माÛयता ĤाƯ ǒवƭाǒपठा कडȣल 
एम.बी.बी एस कामाचा अनुभव 
असãयास ĤाधाÛय 

 
तालेरा ǽÊणालय – 4 

आकुडȹ ǽÊणालय-1 
ǔजजामाता ǽÊणालय-1 
भोसरȣ ǽÊणालय-2 

थेरगाव ǽÊणालय-1 
सांगवी ǽÊणालय-1 
यमुनानगर ǽÊणालय-1 

11 

 
अनु.जाती-२ 

अनु.जमाती-१ 
भजक – १ 
इमाव-२ 

खुला-५ 
 

9  
वैƭकȧय 
अिधकारȣ 

तातडȣक सेवा 

 
माÛयता ĤाƯ ǒवƭाǒपठा कडȣल 
एम.बी.बी.एस. कामाचा अनुभव 
असãयास ĤाधाÛय 

 
 
तालेरा ǽÊणालय-3 

 
3 

 
अनु.जाती-१ 
खुला - २ 
 

10 सी.एम.ओ 
वायसीएम 
ǽÊणालय 

माÛयता ĤाƯ ǒवƭाǒपठा कडȣल 
एम.बी.बी.एस. कामाचा अनुभव 
असãयास ĤाधाÛय 

 
वायसीएम ǽÊणालय-3 

 
3 

अनु.जाती-१ 
खुला - २ 

 

11 वैƭकȧय 
अिधकारȣ  

एम बी बी 
एस/ 

बी.ए.एम.एस 

माÛयता ĤाƯ ǒवƭाǒपठा 
कडȣल.एम.बी.बी.एस./बी, ए.एम.एस. 
कामाचा अनुभव असãयास ĤाधाÛय 

सदगुǽनगर दवाखाना -1 
च-होली दवाखाना-1 
खराळवाडȣ दवाखाना-1 
मोशी दवाखाना-1 
 

4 

अनु.जाती-१ 
अनु.जमाती-१ 
खुला-२ 

 

12 िनवासी वैƭकȧय 
अिधकारȣ एम 
बी बी एस/बी 
ए एम एस 

माÛयता ĤाƯ ǒवƭाǒपठा 
कडȣल.एम.बी.बी.एस./बी, ए.एम.एस. 
कामाचा अनुभव असãयास ĤाधाÛय 

सांगवी ǽÊणालय-1 
ǔजजामाता ǽÊणालय-2 

तालेरा ǽÊणालय-1 
थेरगाव ǽÊणालय-2 

भोसरȣ ǽÊणालय-1 

7 

अनु.जाती-१ 
अनु.जमाती-१ 
ǒवजा अ -१ 
खुला-४ 

 
 
दरमहा एकǒğत मानधन पुढȣलĤमाणे –  

 

शै¢ǔणक अह[ता अनुभव 

3 वषा[पे¢ा कमी 3 ते 5 वषȶ 5 वषा[पे¢ा जाèत 

MBBS दरमहा र.ǽ. 25000/- दरमहा र.ǽ. 30000/- दरमहा र.ǽ. 35000/- 

MBBS + पदåयुƣर पदǒवका दरमहा र.ǽ. 35000/- दरमहा र.ǽ. 40000/- दरमहा र.ǽ. 45000/- 

MBBS + पदåयुƣर पदवी दरमहा र.ǽ. 50000/- दरमहा र.ǽ. 55000/- दरमहा र.ǽ. 60000/- 

बी ए एम एस दरमहा र.ǽ. 15000/- दरमहा र.ǽ. 17000/- दरमहा र.ǽ. 20000/- 
सी.एम.ओ वायसीएम 
ǽÊणालय 

                 दरमहा र.ǽ. 45000/- 
 

 
Ǒटप- 
1. मानधनावरȣल नेमणुका पुण[पणे ता×पुर×या हंगामी èवǽपाÍया आहेत.  ×यामुळे अज[दारास 

कोण×याहȣ कायमपदȣ नेमणुकȧचा हÈक राहणार नाहȣ. 
2.   Ïया Ǒदवशी मनपास सदर पदाची आवæयकता नसेल ×यावेळȣ कोण×याहȣ नोǑटशीिशवाय ×यांÍया  

     मानधनावरȣल  सेवा संपुƴात आणÖयात येतील. 
3.   मुलाखतीस येÖयाकरȣता उमेदवारास कोण×याहȣ Ĥकारचा Ĥवासभƣा Ǒदला जाणार नाहȣ. 
4.   उपरोƠ पदांना ǒवǑहत केलेनुसार तसेच शै¢ǔणक अह[ता व कामाÍया अनुभवानुसार मानधन अदा   

      केले जाईल. 
 
 
 
 
 
 
 
 



5. सव[ उमेदवारांनी मुलाखतीसाठȤ उपǔèथत राहताना शै¢ǔणक अह[ता, जातीचे Ĥमाणपğ, व 
अनुभवाबाबतÍया आवæयक ×या कागदपğांÍया मुळ Ĥती व सा¢ांǑकत केलेãया Ĥती उदा- 
गुणपǒğका(माक[ शीट), सटȹफȧकेट, जातीचा दाखला तसेच मेǑडकल कौǔÛसल कडȣल अदययावत 
नɉदणी Ĥमाणपğ इ. सादर करणे बंधनकारक आहे. 

6. िनवड केलेãया उमेदवारांना मनपाने ठरवुन Ǒदलेãया अटȣ शतȸनुसार कामकाज करणे बंधनकारक 
राǑहल. 

7.     आर¢णानुसार उमेदवार उपलÞध न झालेस उपलÞध असलेãया Ĥवगा[मधुन उमेदवारांची नेमणुक 
करणेत येईल.  

 
 मुÉय अटȣ खालील Ĥमाणे राहतील- 

 जनरल डयुटȣ वैƭǑकय अिधकारȣ पदावरȣल उमेदवारांना रोज Ǒकमान आठ तास डयुटȣ 
करावी लागेल. तसेच आठवडयातुन दोन Ǒदवस ऑन कॉल डयुटȣ करावी लागेल. 

 त£ डॉÈटरांना दररोज स. 9-2 या वेळेत ओ.पी.डȣ व ǽÊणालयाचे कामकाज करणे 
बंधनकारक राǑहल. तसेच दररोज इमरजÛसी ऑनकॉल डयुटȣ करावी लागेल.   

 मनपा ǽÊणालयाचे पǐरसरात वाèतåय करणा-या त£ वैƭǑकय अिधका-यांना ĤाधाÛय 
देÖयात येईल. 

  उमेदवारांना ǽÊणालयीन कामकाजाÍया वेळा पाळणे बंधनकारक राहȣल.  ×यामÚये 
कोणतीहȣ सवलत अनु£ेय नाहȣ.  

 उमेदवारांची नेमणुक झालेनंतर बायोमेǑĚक पÚदतीने हजेरȣ नɉदǒवणे बंधनकारक राहȣल. 
 उमेदवारांना मुलाखतीÍया वेळेस जाहȣरातीसोबत असलेãया फॉम[मÚये कामकाजाÍया 

ǽÊणालयाÍया पसंतीĐम ƭावा लागेल.  पसंतीनुसार  ǽÊणालयात नेमणुक देणेचा अिधकार 
मा. आयुƠांचा राहȣल.     

 उमेदवारांना वयाची अट लागु राहणार नाहȣ.  
 

   जाहȣरातीतील अ.Đ १ ते ७ या पदांÍया इÍछुक उमेदवारांनी  Ǒद 12/07/2014 रोजी व अ.Đ. 
८ ते १२ या पदांÍया इÍछुक उमेदवारांनी Ǒद 13/07/2014 रोजी सकाळȣ 10.00 ते 11.00 या वेळेत मुÉय 
Ĥशासकȧय इमारत, वैƭकȧय ǒवभाग मुÉय काया[लय, दुसरा मजला, ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका भवन, 
ǒपंपरȣ- 411 018 येथे मुलाखतीसाठȤ (Walk In Interview) आवæयक ×या कागदपğांÍया मुळ Ĥती व 
सा¢ांǑकत केलेãया Ĥतींसह सम¢ उपǔèथत रहावे. 

  
Ǒटप-  .मुलाखतीÍया वेळȣ भरावयाÍया अजा[ची Ĥत िनàनिलǔखत वेबसाईटवर उपलÞध आहे.    

       
मुलाखतीचे èथळ- 

मा.आयुƠ क¢, 
ǒपं.िचं.म.न.पा., ǒपंपरȣ – 411 018. 

 
जाǑहरात Đमांक - 93 
वेबसाईट –  www.pcmcindia.gov.in                    
वैƭ/१अ/काǒव/442 /2014                                

Ǒद 18/06/2014          
 
 
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  सहȣ/ - 
आयुƠ 

ǒपंपरȣ Ǔचंचवड महानगरपाǓलका 
ǒपंपरȣ १८ 

 
 



 
उमेदवाराने करावयाÍया अजा[चा नमुना 

Ĥित, 
    मा. आयƠु 

    ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका 
    ǒपंपरȣ- 411 018 
 

 ǒवषय :मानधनावरȣल ------------------------------------- या पदासाठȤ अज[. 
 

महोदय, 
 संदिभ[य जाǑहरातीनुसार मी Įी/सौ.-------------------------------------------------------------- 

हंगामी पÚदतीने दरमहा एकǒğत मानधनावर --------------------------------------- या पदासाठȤ आवæयक ती 
अह[ता धारण करȣत असून या पदासाठȤ िनवड होÖयाकǐरता ǒवहȣत नमुÛयातील अज[ सादर करȣत आहे. 

        आडनाव                èवत:चे नाव               वडȣल/पतीचे  
 

1) संपूण[ नाव :-------------------------------------------------------------------- 
2) पğåयवहाराचा पƣा :------------------------------------------------------------ 
                  ---------------------------------------------------------------मोबाईल Đ.------------- 
3) जÛमतारȣख :-   
4) िलंग :-    पुǽष          Ƹी  
5) महाराƶ मेǑडकल/इंǑडयन मेǑडकल कौǔÛसल कǑडल नɉदणी Đमांक-------------------------  

Ǒदनांक :------------- नतुनीकरण -------------------पयɍत 
6) अज[दाराने धारण केलेãया शै¢ǔणक अह[तेचा तपिशल :- 

 

अ.Đ 
 

शै¢ǔणक अह[ता 
 

संèथा ǒवƭापीठ 
 

उƣीण[ वष[ 
 

िमळालेले एकुण 
गुण 
 

टÈकेवारȣ 
 

      
      
      

    
 

7) तांǒğक व इतर अह[ता तपिशल :---------------------------------------------------------       
                              ------------------------------------------------------- 
 

8) अनुभवाचा तपिशल :- 
अ.Đ संèथेचे नाव 

 
संèथेचा पƣा दुरÚवनीसह 

 
पद 
 

कालावधी 
 

     

   
 

9) उमेदवाराचा बँक खाते तपिशल:  अ) बँकेचे नाव व शाखा--------------------------------- 
 ब) बँक खाते Đमांक----------------------------------- 
 क) खा×याचा Ĥकार------------------------------------ 
 

10) कामकाजासाठȤ ǽÊणालयाचा पसतंीĐम- 1.------------------------------- 
2.------------------------------ 
3.------------------------------ 

वर नमुद केलेला तपिशल खरा व बरोबर असून ×याबाबत आवæयक ĤमाणपğांÍया Ĥमाǔणत Ĥती सोबत 
जोडत आहे. मी असेहȣ Ĥमाणीत करतो /करते कȧ, वर Ǒदलेली माǑहती खोटȣ अगर चूकȧची आढळून आãयास या 
माǑहतीÍया आधारे नोकरȣवǾन कमी करÖयास मी पाğ राहȣन, तसेच माÐयाǒवǾÚद कायदेशीर कारवाई केãयास माझी 
कोणतीहȣ तĐार राहणार नाहȣ. 

 
 

èथळ :-        अज[दाराची सहȣ 
Ǒदनांक :- 
 

सहपğे :- अजा[सोबत खालील ĤमाणपğांÍया Ĥमाǔणत स×यĤती जोडणे आवæयक आहे 
1. शै¢ǔणक  व इतर अह[तेची Ĥमाणपğ. 
2. अनुभवाचे Ĥमाणपğ. 
3. महाराƶ मेǑडकल/इंǑडयन मेǑडकल कौǔÛसल कǑडल नɉदणी Ĥमाणपğ व अƭयावत नɉदणीबाबत परुावा 

 



    
 


