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                                                ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका, 
                                               ǒपंपरȣ - ४११ ०१८ नगरसिचव काया[लय, 
                                               Đमांक - नस/३/काǒव/८९०/२०२० 
                                               Ǒदनांक - ११/०९/२०२० 
 
Ĥित, 
 
मा............................................, 
सदèय, èथायी सिमती, 
ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका, 
ǒपंपरȣ-४११ ०१८.  
  
  ǒवषय - ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलकेÍया मा.èथायी सिमतीची साƯाǑहक 
                   सभा Ǒदनांक १६/०९/२०२० रोजी आयोǔजत केले बाबत....  
 
महोदय/महोदया, 
 
        ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलकेÍया मा.èथायी सिमतीची साƯाǑहक सभा बुधवार, Ǒदनांक 
१६/०९/२०२० रोजी द.ु०२.३० वा. महानगरपािलकेÍया Ĥशासकȧय इमारतीमधील महापौर मधुकरराव 
रामचंġ पवळे सभागृहात मा.उपसिचव महाराƶ शासन यांचेकडȣल पğ Đ.कोरोना/२०२०/ 
Ĥ.Đ.७६/नǒव-१४ Ǒद.३ जुलै २०२० अÛवये ऑनलाईन पÚदतीने (ǔåहǑडओ कॉÛफरǔÛसंग Ʈारे) 
आयोǔजत करणेत आलेली आहे. सोबत सभेची काय[पǒğका जोडली आहे. सभेस आपण ऑनलाईन 
पÚदतीने सहभागी åहावे, हȣ ǒवनंती. 
                                                           आपला ǒवƳासू,  
                                                                

                                                    
                                                  (चंġकांत इंदलकर) 
                                                    नगरसिचव 

                                                  ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका, 
                                                  ǒपंपरȣ - ४११ ०१८. 

Ĥत- १)  सव[ संबंिधत शाखाĤमुख व शाखािधकारȣ 
      २)  काया[लयीन नोटȣस बोड[ 
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ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका, ǒपंपरȣ-४११ ०१८. 
मा.èथायी सिमती 

काय[पǒğका Đमांक – १८९ 
 

Ǒदनांक - १६/०९/२०२०                                     वेळ – दुपारȣ ०२.३० वा. 
          

        ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलकेÍया मा.èथायी सिमतीची साƯाǑहक सभा बुधवार, Ǒदनांक 
१६/०९/२०२० रोजी दुपारȣ ०२.३० वा. महानगरपािलकेÍया Ĥशासकȧय इमारतीमधील महापौर 
मधुकरराव रामचंġ पवळे सभागृहात ऑनलाईन पÚदतीने (VIDEO CONFERENCING) Ʈारे 
आयोǔजत करणेत आली आहे. सभेत खालील कामकाज होईल. 

---------- 
 

अ) Ǒदनांक २६/०७/२०२० रोजी (द.ु२.३० वा), Ǒद.२७/०८/२०२० रोजी (द.ु२.३० वा), 
Ǒद.०२/०९/२०२० रोजी (द.ु२.१५ वा) व Ǒद.०९/०९/२०२० रोजी (द.ु२.०० वा),  
झालेãया सभेचा (काय[पǒğका Đमांक १८६) सभावृƣांत कायम करण.े  

आ) Ǒदनांक ०२/०९/२०२० रोजी (द.ु२.३० वा), व Ǒद.०९/०९/२०२० रोजी (द.ु२.१५ वा),  
झालेãया सभेचा (काय[पǒğका Đमांक १८७) सभावृƣांत कायम करण.े  

इ) Ǒदनांक ०९/०९/२०२० रोजी (द.ु२.३० वा) झालेãया सभेचा (काय[पǒğका Đमांक १८८) 
सभावृƣांत कायम करण.े  

---------- 

ǒवषय Đ.१) मनपाÍया èथाप×य ǒवभागाकडȣल िन.नो.Đ.82/1/2019-20 अÛवये िचंचवड येथील 

मंगलमुतȸ वाडा, चाफेकर िशãपसमूह, मोरया गोसावी मंǑदर पासूनचे थेरगाव बोटÈलब 
पयɍतचा पǐरसर सुशोिभकरण करणकेामी (टÜपा-२) मे.एच.सी.कटाǐरया 
िन.र.Ǿ.11,55,48,843/- (अ¢रȣ र.Ǿ.अकरा कोटȣ पंÍचाåवÛन लाख अÓठेचाळȣस हजार 
आठशे ञेचाळȣस फƠ) मधुन रॉयãटȣ व मटेरȣयल टेèटȣंग चाजȶस वगळून 
र.ǽ.11,50,25,043/- वर िनǒवदा दर मागǒवणेत आले आहेत. ×यानुसार सदर काम 
उपरोƠ ठेकेदाराकडून र.ǽ.11,50,25,043/- पे¢ा 22.06% कमी àहणजेच 
र.ǽ.8,96,50,519/- + रॉयãटȣ चाजȶस र.ǽ.0/- मटेǐरयल टेèटȣंग चाजȶस र.ǽ.5,23,800/- 

= एकुण र.ǽ.9,01,74,319/- पयɍत काम कǽन घेणेस आǔण िनयमानुसार व िनǒवदेतील 
िनǒवदा अटȣĤमाण े×यावरȣल वèतु व सेवा कर अदा करणेस तसेच िनǒवदा अटȣंनुसार 
भाववाढ कलम लाग ूअसलेस, भाववाढ कलमानुसार मटेǐरयलÍया िनधा[ǐरत केलेãया 
बेिसक दरामÚये कंğाट कालावधीमÚये झालेली वाढ/घट दरानुसार फरकाची रÈकम 
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अदा/वसुल करण ेबंधनकारक राहȣल या अटȣस अिधन राहून ×यांचेबरोबर करारनामा 
कǽन घेणेस माÛयता देणेबाबत ǒवचार करणे.          

ǒवषय Đ.२) ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका इ ¢ेǒğय काया[लय हƧȣतील मलिन:सारण निलका 
मॅनहोल चɅबस[ची सफाई आधुिनक यांǒğकȧ पÚदतीने करणकेामी (सÉशन जेटȣंग सह 
ǐरसायकलींग मिशनÍया सहाáयाने) मे.मेĚो वेèट हॅÛडिलंग Ĥा. िल. यांना मा.èथायी 
सिमती ठराव Đ.४६७६ Ǒदनांक २८/०२/२०१९ नुसार करारनामा शतȸनुसार 
Ǒद.२५/०७/२०१९ Íया आदेशाÛवये कामाचे आदेश देणेत आलेले होते. सदर कामाची 
मुदत Ǒदनांक २४/०७/२०२६ पयɍत आहे. िनǒवदा अटȣ व शतȸ (A) Đ.३ नुसार सदर 
िनǒवदेतील दर हे िनǒवदा कालावधी पयɍत कायम राहतील. तसेच अट Đ.३२ नुसार 
×या कालावधीत भाववाढ फरक देय राहȣल. सदर िनǒवदेचा काय[ कालावधी ०७ (सात) 
वषȶ आहे. तथाǒप कामाचा आदेश व करारनामा हा ०१ (Ĥथम) वषा[साठȤ करणेत 
आलेला आहे. ×यानंतर कामाची Ĥगती, Performance ǒवचारात घेऊन पुढȣल Ĥ×येक 
वषा[साठȤ मा.èथायी सिमतीÍया माÛयतेने मुदतवाढ देणेत येईल. तसेच िनǒवदा अटȣ 
व शतȸनुसार भाववाढ फरक देय राहȣल असे आहे. ×यानुसार ठेकेदाराने सदरचे काम 
Ĥथम वषा[त समाधानकारक पूण[ केलेले आहे. ǑƮतीय वषा[साठȤ (२४.०७.२०२१ पय[त) 
मा.èथायी सिमतीची मंजुरȣ ĤाƯ करणे आवæयक आहे. सदर कामासाठȤ सन २०२०-
२१ चे अंदाजपğकात पान Đ.८९४ अ. Đ. इ वर र.Ǿ.१,१८,००,०००/- (अ¢रȣ र.Ǿ.एक 
कोटȣ अठरा लाख फƠ) तरतुद नमूद करणेत आलेली आहे. िनǒवदा अटȣ व शतȸ 
(A)Đ.३ नुसार मा. èथायी सिमतीने ठरावात नमूद केलेला १ वषȶ कालावधीची मुदत Ǒदनांक 

२४/०७/२०२० रोजी पुण[ होत आहे. वर नमूद केलेनुसार ठेकेदार मे. मेĚो वेèट हॅÛडिलंग Ĥा. 
िल.यांस ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका इ ¢ेğीय काया[लय हƧȣतील मलिनःसारण निलका 
मॅनहोल चɅबस[ची सफाई आधुिनक यांǒğकȧ पƨतीने करणे (सÈशन, जेटȣंग सह 

ǐरसायकिलंग मिशनÍया सहाáयाने) या कामास Ǒदनांक २५/०७/२०२० पासून २४/०७/२०२१ 
पयɍत ǑƮतीय वषा[साठȤ मुदतवाढ िमळणेस व या कालावधीसाठȤ र.Ǿ.१,२९,११,७००/-  (अ¢रȣ 
र.Ǿ.एक कोटȣ एकोणतीस लाख अकरा हजार सातशे फƠ) Íया खचा[स व भाववाढ 

फरक देणेस माÛयता देणेबाबत ǒवचार करणे.  

ǒवषय Đ.३) सुर¢ा ǒवभागामाफ[ त ठेकेदारȣ पदÚतीने सुर¢ा åयवèथा या उपĐमाÛवये सुर¢ा 
åयवèथा करणेकामी ईिनǒवदा सुचना Đ.२/२०१६-१७ अÛवये ठेकेदारȣ पÚदतीने मनपा 
काय[¢ेğातील मनपाचे िमळकतींचे सुर¢ेकामी मे.नॅशनल िसÈयुरȣटȣ सåहȹसेस यांना 
आदेश Đ.सुǒव/३/ काǒव/२८८/२०२० Ǒद.१६/०६/२०२० अÛवये कामकाज आदेश 
देणेत आलेले आहे. 

                                           
 



4 
 

 

दर तपशील 
 

 

 

 

 

ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलकेÍया काय[¢ेğातील व बाहेरȣल लगतÍया कोǒवड केअर 
सɅटर वर कोरोना ǒवषाणू (कोǒवड-१९) आजाराने Ēèत ǽÊण अथवा Quarantine मÚये 
देखरेखी खालील ठेवलेले नागǐरक पळून जाऊ नयेत यासाठȤ कोǒवड केअर सɅटर वर 
िनयंğण ठेवणेकामी मा.आयुƠ सो व मा.अित आयुƠ(२) यांचेशी झालेãया चचȶनुसार 
व Ǒदनांक २४/०८/२०२० रोजीÍया Ĥèतावावर मा.अित आयुƠ(३) यांÍया 
शेरांकनानुसार व मा.अित आयुƠ(२) यांचा अिभĤाय व सोबत सादर केलेãया 
यादȣनुसार सुर¢ा ǒवभागामाफ[ त ६६ रखवालदारांचे मदतनीस यांची िनयुƠȧ करणेबाबत 
सुर¢ा अिधकारȣ यांना आदेिशत केलेले आहे. ×यानुसार सुर¢ा ǒवभागाकडे सƭǔèथतीत 
काय[रत असलेली मे.नॅशनल िसÈयुǐरटȣ सåहȹसेस या संèथेस CCC वर सुर¢ा 
åयवèथा करणेकामी Ǒद.२७/०८/२०२० ते Ǒद.३१/१०/२०२० पयɍतÍया खचा[स कायȾƣर 
माÛयता देणे आवæयक आहे. तसेच सुर¢ा ǒवभागामाफ[ त कोǒवड केअर सɅटर वर 
यापुवȸच ४६ रखवालदारांचे मदतनीस यांचे Ǒद.०१/०९/२०२० ते Ǒदनांक ३१/१०/२०२० 
या कालावधीकरȣता मा.èथायी सिमती सभा Ǒदनांक १२/०८/२०२० रोजी ठराव Đमांक 
७२९५ अÛवये ३१/०८/२०२० रोजी पयɍत येणा-या खचा[स माÛयता देÖयात आलेली 
असून सदरȣल कामकाज आजतागात चालू आहे. तरȣ वर नमुद दोÛहȣ कामकाजांवरȣल 
िनयुƠ रखवालदारांचे मदतनीसांचे कामांसाठȤ Ĥित माह Ĥित कम[चारȣ र.ǽ.२३,४७१/- 
Ĥमाणे एकूण र.ǽ.५५,०७,३५६/- (अ¢रȣ र.Ǿ.पचंावÛन लाख सात हजार तीनशे 
छपÛन फƠ) ऐवÕया अपेǔ¢त खचा[स माÛयता देणेबाबत ǒवचार करण.े 

ǒवषय Đ.४)  भारतीय साथरोग अिधिनयम १८९७, आपƣी åयवèथापन कायदा २००५, 

महानगरपािलका अिधिनयम कलम  63(6) व कलम 67(3) क नुसार कोरोना ǒवषाणुचा 
(COVID 19)  Ĥादुभा[व ल¢ात घेता   ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलकेमÚये अǔèत×वात 
असलेãया कोǒवड केअर सɅटर(CCC) खाजगी ǽÊणालय सɅटर/एन.जी.ओ./खाजगी 
संèथा यांना चालǒवणेस देणेकामी तसेच खाजगी Ǒठकाणी वरȣल संèथामाफ[ त (CCC) 

चालǒवणेस देणेकामी Expression of Interst (EOI) 3/2020-21 ĤिसÚद करणेत आले 
होते, ×यानुसार बी कॅटेगरȣ अंतग[त  कामाचा तपिशल खालील Ĥमाणे. 

अ.Đ. ई-िनǒवदा मुळ वेतन   

(एǒĤल २०१८) 

महागाई भƣा 
(जाने 
२०२०) 

एकूण 
Ǒकमान  

वेतन दर 

१ सुर¢ा ǒवभाग  ई-िनǒवदा सुचना Đ. 

२/२०१६-२०१७  रखवालदार  मदतनीस 

११५००/- 

 

५२५०/- 

 
२३४७१/- 
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अ.Đ. संèथेचे नाव बेड संÉया èथळ 

मंजुर दर 
Ĥित बेड/ 
Ĥित 
Ǒदवस 

अंदाǔजत 
र.ǽ. 

1 

Ěèट हेãथ केअर 

100 
डȣ. वाय. पाǑटल मुलींचे हॉèटेल, 

रावेत 
699/- 62,91,000/- 

2 100 
मागास वगȸय मुलांचे हॉèटेल, 

मोशी 699/- 62,91,000/- 

3 200 
सामाǔजक Ûयायǒवभाग, मुलांचे 
हॉèटेल, मोशी 543/- 97,74,000/- 

4 

मे.आयकॉन हॉǔèपटल 

200 घरकुल इमारत Đ. डȣ/5 543/- 97,74,000/- 

5 200 घरकुल इमारत Đ. डȣ/6 543/- 97,74,000/- 

6 200 घरकुल इमारत Đ. डȣ/7 543/- 97,74,000/- 

7 200 घरकुल इमारत Đ. डȣ/8 543/- 97,74,000/- 

8 
मे.डȣवाईन हॉǔèपटल 

200 घरकुल इमारत Đ.बी/10 543/- 97,74,000/- 

9 200 घरकुल इमारत Đ. बी/12 543/- 97,74,000/- 

10 मे.डॉ.िभसे 
मãटȣèपेशलीटȣ 
हॉǔèपटल 

200 बालाजी लॉ कॉलेज, ताथवडे 543/- 97,74,000/- 

11 300 àहाडा वसाहत, सी/11 àहाळंूगे. 500/- 1,35,00,000/-

12 300 àहाडा वसाहत, बी/12 àहाळंूगे. 500/- 1,35,00,000/-

13 
मे.ǽबी अलकेअर  

सǒव[सेस 

300 àहाडा वसाहत,   बी/11,  àहाळंूगे 500/-  
1,35,00,000/-

14 मे.ǽबी अलकेअर  

सǒव[सेस 

300 àहाडा वसाहत,  ऐ/11, àहाळुगे 500/- 1,35,00,000/-

15 मे.बी.åहȣ.जी. इंǑडया 
ली. 

200 बालेवाडȣ èपोट[स कॉàपलेÈस 543/- 97,74,000/- 

16 300 पी.सी.सी.ओ.पी. हॉèटेल, आकुडȹ 500/- 1,35,00,000/-

                               ×यानुसार उपरोƠ 16 संèथांना कोǒवड 19 या संसग[जÛय आजाराचा Ĥादुभा[व 
ल¢ात घेता कोǒवड केअर सɅटर तातडȣने सुǽ करणेस मंजुर दराने कामाचा आदेश 

देणेत आला असुन, Ĥित बेड/Ĥित Ǒदवस मंजुर दरानुसार तीन मǑहने कालावधी करȣता 
उपरोƠ नमुद अंदाजपğकȧय रकमेसह Ĥ×य¢ होणा-या खचा[स तसेच ×यांचेबरोबर 
कायȾƣर करारनामा कǽन घेणेस माÛयता देणेबाबत ǒवचार करणे.  
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ǒवषय Đ.५) मनपाचे यशवंतराव चåहाण èमृती ǾÊणालयाकरȣता अèथायी èवǾपातील वǐरƵ िनवासी 
व किनƵ िनवासी डॉÈटरांÍया  ǐरƠ पदांकरȣता  Ǒद.१७/०७/२०२०  रोजीचे Walk In 

Interview  करȣता उपèथीत उमेदवारांमधुन १ वǐरƵ िनवासी व १ किनƵ िनवासी  
उमेदवारांची  िनवड करणेस िशफारस केलेली आहे. ×यानुसार  सोबतचे Ĥपğ अ मÚये 
नमुद केलेãया  १ वǐरƵ िनवासी व १ किनƵ िनवासी उमेदवारांची दरमहा एकǒğत 
मानधनावर ता×पुर×या èवǾपात  आदेशाचे तारखेपासून पुढे सहा मǑहनेकरȣता  
िनयुƠȧस कायȾƣर माÛयता देणेबाबत ǒवचार करणे. 

ǒवषय Đ.६) मनपाचे यशवंतराव चåहाण èमृती ǾÊणालयामÚये ता×पुर×या èवाǾपात  सहा मǑहने 
करȣता  मानधनावर नेमणुक केलेãया ǒवǒवध डॉÈटर पदावरȣल सÚया काय[रत 
असलेãया ४३ उमेदवारांची सेवा  माहे ऑगèट  व सÜटɅबर २०२० मÚये संपुƴात येत 
आहे. सÚयǔèथतीत संपुण[ देशात/राÏयात/शहारात कोरोना -१९ या संसग[जÛय 
ǒवषाणुचा मोÓया Ĥमाणात वाढता Ĥादुभा[व व ×यामुळे  कोरोना बाधीत ǾÊणांची वाढती 
संÉया ǒवचारात घेता  पुढȣल कालावधीसाठȤ नåयाने जाǑहरात Ĥकटन ĤिसÚद कǾन 
मानधन भरती ĤǑĐया राबǒवणे शÈय नसãयाने सÚयǔèथतीत काय[रत असलेãया ४३ 
डॉÈटर उमेदवारांची ǾÊणालयास  कोǒवड-१९ चे कामकाजाकरȣता कोǒवड कालावधीसाठȤ 
आवæयकता असãयाने ǒवǒवध ४३ डॉÈटर उमेदवारांची सेवा तीन मǑहनेकरȣता 
अिधĒǑहत  करणेस  कायȾƣर माÛयता देणेबाबत ǒवचार करणे.  

ǒवषय Đ.७)  करआकारणी व करसंकलन ǒवभागाकडȣल िनǒवदा नोटȣस Đ.01/2020-2021 अÛवये 
मे.ऑǐरनĤो सोãयुशनस िल.यांना महापािलका काय[¢ेğातील िमळकतींचे सåहȶ¢ण 
कǽन सåहȶ¢णामÚये सापडलेãया नवीन/वाढȣव/ वापरात बदल, इ×यादȣ िमळकतींची 
माǑहती/ यादȣ (RFP नुसार) ĤाƯ झालेनुसार संबंिधत ǒवभागीय काया[लयामाफ[ त 
िमळकतकर आकारणीची काय[वाहȣ पूण[ कǽन िमळकतधारकास देणेत  येणा-या 
िमळकतकर देयकाÍया (बीलाÍया) रकमेवर िनǒवदाधारकास िनǒवदा दर 6.60% दराने 
कामकाज वाटप करणेस माÛयता तसेच उपरोƠ िनǒवदेĤमाणे करणेत आलेãया 
कामकाजाचे बील करसंकलन ǒवभागाकडȣल ‘िमळकत सåहȶ¢ण’ या लेखािशषा[मधून खचȸ 
टाकणेस माÛयता देणेकामी लघुƣम िनǒवदाधारक मे.ऑǐरनĤो सोãयुशनस िल. यांना 
काया[रंभ आदेश देणे, करारनामा करण,े ĤिसÚद िनǒवदेनुसार अनामत रÈकम भǽन घेणेस 
माÛयता देणेबाबत ǒवचार करणे.  

ǒवषय Đ.८) मनपाचे ǒवǒवध ǒवभागास आवæयक छपाई साǑह×य खरेदȣकामी ई.िन.सु.Đ.30/2019-20 
अÛवये मागǒवÖयात आलेãया िनǒवदांमÚये लघुƣम िनǒवदाकार मे.जयगणेश ऑफसेट, 

पुण े यांचे एकुण 24 बाबींसाठȤ, मे.आनंद एंटरĤायजेस, िचंचवड यांचे 58 बाबींसाठȤ, 
मे.आिशष एंटरĤायजेस, िचंचवड यांचे 19 बाबींसाठȤ व मे.अमृत मुġणालय, िचंचवड 
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यांचे 6 बाबींसाठȤचे असे एकुण 107 बाबींसाठȤ दर करारानुसार एक वष[ 
कालावधीकǐरता एकूण र.ǽ.1,22,25,173/- (अ¢रȣ र.ǽ.एक कोटȣ बावीस लाख पंचवीस 
हजार ऎकशे ŧयाहƣर फƠ) इतका खच[ हॊणार आहे. ×यानुसार ई-िनǒवदा सुचना 
Đ.30/2019-20 अÛवये दर करारानुसार लघुƣम दर ĤाƯ पुरवठाधारकांकडून पुढȣल 1 

वष[ कालावधीसाठȤ ǒवǒवध ǒवभागांचे मागणीनुसार आवæयक छपाई साǑह×य 
करारनामा कǽन छपाई कǽन घेणेकामी व ×यासाठȤ होणा-या खचा[ला माÛयता 
देणेबाबत ǒवचार करणे. 

ǒवषय Đ.९)  भारतीय साथरोग अिधिनयम १८९७, आपƣी åयवèथापन कायदा २००५, 

महानगरपािलका अिधिनयम कलम  63(6) व कलम 67(3) क नुसार कोरोना ǒवषाणुचा 
(COVID19)  Ĥादुभा[व ल¢ात घेता  ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलकेमÚये अǔèत×वात 
असलेãया कोǒवड केअर सɅटर(CCC) खाजगी ǽÊणालय सɅटर/एन.जी.ओ./खाजगी 
संèथा यांना खाजगी Ǒठकाणी (CCC) चालǒवणेस देणेकामी Expression of Interst 

(EOI)5/2020-21 ĤिसÚद करणेत आले होते, ×यानुसार ए कॅटेगरȣ अंतग[त कामाचा 
तपिशल खालील Ĥमाणे. 

अ.Đ.संèथेचे नाव 
बेड 

संÉया èथळ 

मंजुर दर 
Ĥित बेड/ 
Ĥित Ǒदवस 

अंदाǔजत र.ǽ. 

  १. 
आयुĮी 
मãटȣèपेशािलटȣ 
हॉèपीटल 

१०० Infrastructure located at Pink City 
Road, Next to Euro School, Wakad १४९३/- १,३४,३७,०००/-

  २. 
Xtensible Software 
Technologies 
Pvt.Ltd. 

१०० Hotel Crystal Court, Kharalwadi, 
Pimpri, Pune – 18 १४९०/- १,३४,१०,०००/- 

×यानुसार उपरोƠ २ संèथाना कोǒवड १९ या संसग[जÛय आजाराचा Ĥादुभा[व ल¢ात 
घेता कोǒवड केअर सɅटर तातडȣने सुǽ करणेस मंजूर दराने कामाचा आदेश देणेत 
आला असून, Ĥित बेड/Ĥित Ǒदवस मंजुर दरानुसार तीन मǑहने कालावधी करȣता सदर 
नमुद अंदाजपğकȧय रकमेसह Ĥ×य¢ होणा-या खचा[स तसेच ×यांचेबरोबर कायȾƣर 
करारनामा कǽन घेणेस माÛयता देणेबाबत ǒवचार करणे. 

ǒवषय Đ.१०) ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका कम[चारȣ  महासंघास ५ वषȶ कालावधीसाठȤ 
भाडेपटटयाने मेडȣकल èटोअस[साठȤ (¢ेğ–२०x१२ फुट) महाराƶ महानगरपािलका 
अिधिनयम ६६(१८)  चे अनुषंगाने तसेच कलम ७९(क) व ७९(ड)नुसार मा.èथायी 
सिमती ठराव Đ.७५७१ Ǒद.५/८/२०१४ नुसार मा.महापािलका सभा ठराव Đ.६३४ 
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Ǒद.१०/२/२०१५ अÛवये माÛयता देणेत आलेली आहे. नगररचना ǒवभागाने िनǔƱत 
केलेãया दरानुसार कम[चारȣ महासंघ मनपास वेळेवर िनयिमत भाडे भरत आहे.  सदर 
मेडȣकल èटोअस[ची मुदत Ǒद.३०/९/२०२० रोजी संपुƴात येत असून पुढȣल ५ वषȶ 
मुदत वाढ िमळणेबाबत ǒपंपरȣ िचंचवड कम[चारȣ महासंघाने कळǒवलेले आहे.  ǒपंपरȣ 
िचंचवड महानगरपािलका कम[चारȣ महासंघास  मेडȣकल èटोअस[साठȤ ५(पाच) वषȶ 
भाडेकराराने व नगररचना ǒवभाग ठरǒवल, ×या भाडेदराने िनǒवदा न मागǒवता थेट 
पÚदतीने मुदतवाढ देणेबाबत. मनपाचे यशवंतराव चåहाण èमृती ǽÊणालय येथे मेडȣकल 

èटोअरला मुदत वाढ िमळणेबाबत कम[चारȣ महासंघाची मागणी आहे.  सदरची संघटना 
मनपाकडȣल शासन माÛयताĤाƯ संघटना आहे.  कम[चारȣ महासंघ िनयोǔजत मेडȣकल 

èटोअस[मधून मनपाचे अिधकारȣ व कम[चारȣ तसेच सेवािनवृƣ मनपा कम[चारȣ यांना “ना 
नफा ना तोटा” या त×वावर औषधे उपलÞध कǽन देत आहेत.  ×याचा फायदा मनपा कम[चारȣ 
व ×यांचे कुटंुǒबयांना होत आहे.  सदरची बाब मनपाचे कम[चारȣ वगा[साठȤ कãयाणकारȣ आहे. 
महाराƶ महानगरपािलका अिधिनयम कलम ६६(१८) नुसार महापािलकेस èवेÍछा 
िनण[यानुसार महापािलका कम[चा-यांÍया Ǒकंवा ×यांÍया वगा[Íया कãयाणासाठȤ अÛय 

कोण×याहȣ उपाययोजना करणेबाबत तरतुद आहे.  उपरोƠ बाबींचा ǒवचार करता मनपाचे 

यशवंतराव चåहाण èमृती ǽÊणालय येथे “ना नफा ना तोटा” या त×वावर मेडȣकल 

èटोअस[ला पुढȣल ५(पाच)वषȶ मुदतवाढ देणेकामी महाराƶ महानगरपािलका अिधिनयम 

७९(ब) नुसार माÛयता देणेबाबत ǒवचार करणे. 

ǒवषय Đ.११) ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलकेÍया ह ¢ेğीय काया[लयाÍया काय[¢ेğातील  आरोÊय 
ǒवभागाचे अंतग[त Ĥभाग Đं २०,३०,३१ व ३२  ĤभागसाठȤ  १३२८  साव[जिनक 
शौचालय व मुता-यांची  यांǒğक पÚदतीने (पाÖयाचे उÍचदाबाचे सहाáयाने) व 
मनुçयबळाƮारे दैनंǑदन साफसफाई, देखभाल व Ǒकरकोळ दुǽèती  करणे या कामासाठा 
ई टɅडरȣंग पÚदतीने सेवाशुãक रकमेवर (ई-िनǒवदा नोटȣस Đ.४/२०१८– १९)  िनǒवदा 
मागǒवÖयात आली होती. ×याअनुषांगाने मे.शुभम उƭोग यांची (-)९९.०%कमी सवा[त  

कमी  दराची िनǒवदा ĤाƯ  झालेली आहे. मे.शुभम उƭोग  यांना पुन:Ʊ ǒवचारणा 
करÖयात आली असता ×यांनी नåयाने (-) १००% कमी दर Ǒदलेला आहे. àहणजेच 
िनǒवदा रÈकमेÍया र.ǽ.१,८६,००,८१६/- पे¢ा (-)९.०९% कमी हा दर ĤाƯ झाãयाने 
मे.शुभम उƭोग यांचे कडून िनǒवदा मंजूर र.ǽ. १,६९,०९,८२४/- पयɍत काम कǽन घेणे 
कामी  व Ǒकमान वेतन दरानुसार वेळोवेळȣ कम[चा-याचे  वेतनात होणा-या  Ĥ×य¢ 
खचा[स  मा.èथायी  सिमतीचा  ठराव Đं.३४३३ Ǒद.२३/१०/२०१८ अÛवये माÛयता 
घेÖयात आली आहे. तसेच संबंधीत संèथेबरोबर  Ǒद.२०/११/२०१८ रोजी (१०/१२/२०१८ 
ते ०९/१२/२०२०) या कालावधी साठȤ कारार नामा कǾन घेÖयात आलेला 
आहे.  ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलकेचे कायȶ¢ेğा मÚये कोरोना ǒवषाणूचा संसग[ व Ĥसार 
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मोठया Ĥमाणात वाढत असून ×याĤमाण े ǽÊणांची संÉया ǑदवसɅǑदवस  वाढत आहे.मनपाचे 

ह ¢ेǒğय  काया[लयाचे काय[¢ेğातील Ĥभाग Đ.२०,३०,३१ व ३२  मÚये  कोरोना ǒवषाणूचा 
Ĥसार रोखणे करȣता युÚदपातळȣवर कामकाज करÖयात येत असून कोǒवड केअर  सɅटर  व 

अलिगकरण कɅ ġ  हȣ िनमा[ण करÖयात आली आहेत. तसेच कोरोना ǒवषाणूचा Ĥसार रोखण े

करȣता ǒवǒवध उपाययोजना करÖयात येत असून  ह ¢ेğीय काया[लयाचे काय[¢ेğातील Ĥभाग 

Đं.२०,३०,३१ व ३२  मधील मनपाचे  शौचालय /मुता-ंयांची Ǒदवासातून Ǒकमान तीन वेळा 
तरȣ यांǒğक पÚदतीने( पाÖयाचे उÍचदाबाचे सहाáयाने) व मनुçयबळाƮारे  दैनंǑदन 

साफसफाई,देखभाल व Ǒकरकोळ दुǽèती  होणे आवæयक  असãयाने.×या अनुषांगाने  

सƭǔèथतीत Ïया ठेकेदरा कडून िनǒवदे नुसार  कामकाज चालू आहे. ×यानुसार मे.शुभम 

उƭोग यांना उपरोƠ Ĥभागातील शौचालय /मुता-ंयांची दैनंǑदन साफसफाई  Ǒदवसातून 

Ǒकमान तीन वेळा  (àहणेजच  १+२ करणे कामी )  काम करÖयास तयार आहात का ? 

 याबाबत  पğ देवून ǒवचारणा करÖयात आली होती. मे.शुभम उƭोग यांनी ×यांना ǒवचारणा 
केãयानुसार सदरचे काम अजून दोन वेळा करÖयास तयार असãयाचे लेखीपğ Ǒदले असून 

सदर पğा मÚये  मे.शुभम उƭोग यांनी िनǒवदा मंजूर दर (Ǒकमान वेतन दरानुसार वेळोवेळȣ 
कम[चा-याचे  वेतनात होणा-या  बदलानुसार)  दराची मागणी केली असून ×यांनी  नुसार 

कोरोनाचा वाढत असलेला उġेक व उÚदभवलेली आिथ[क टंचाई आपƣी सामाǔजक भान याचे 

ǒप.ंिच.ंमनपा ¢ेğात राहात असलेले उƣर दािय×व ǔèवकाǽन  एक वेळ ǒवना मोबदला साफ 

सफाई  िनǒवदा कालावधी संपेपयɍत (०९/१२/२०२० i.e.३०/११/२०२०) करÖयास तयार 

असãयाचे नमूद केले आहे.àहणजेच Ǒदवसातून ( सशुãक २+ िनशुãक १= ३) या Ĥमाणे साफ 

सफाई करÖयास असãयाचे नमूद केले  आहे.   सƭǔèथतीत  उपरोƠ  Ĥभाग Đंमाक नुसार  

१२७४  शौचालय /मुता-या ं यांची साफ सफाई करÖयात येत आहे.×याचा तपशील पुढȣल 

Ĥमाणे 

     अ.Đं 
Ĥभाग 
Đंमाक 

शौचालय 
संÉया 

मुतारȣ 
संÉया 

पाडÖयात 
आलेली संÉया 

शौचालय    मुतारȣ

सƭǔèथतीतील 
संÉया 

१ २० ५२६ ११४ ३० ० ६१० 

२ ३० ५१५ ३८ १२ ० ५४१ 
३ ३१ १७ ०६ ० ० २३ 

४ ३२ ९९ १३ १२ ० १०० 

 एकूण ११५७ १७१ ५४ ० १२७४ 

Ǒकमान वेतन दरानुसार वेळोवेळȣ कम[चा-याचे  वेतनात होणा-या  बदलानुसार वेतन 

सƭǔèथतीत १२७४   साव[जिनक शौचालय िसट/मुतारȣ साफसफाई करȣता येणारा खच[ 
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खालील Ĥमाणे(कामगार कãयाण अिधकारȣ यांचे  पğ Đं.काक/०३/काǒव/९४/२०२० 
Ǒद.१२/२/२०२०) 

अ.Đ कालावधी जादा एक वेळ सशुãक 

१ ०१/०८/२०२० ते 
३०/११/२०२० 

१२७४X  ६००.७६=७६५३६८                
७६५३६८  X  ४( मǑहने) = ३०६१४७२/- 

अ.Đ कालावधी जादा एक वेळ िनशुãक 

१ ०१/०८/२०२० ते 
३०/११/२०२० 

१२७४X  ६००.७६=७६५३६८                
७६५३६८ X ४( मǑहने) = ३०६१४७२/-        

( होणारȣ बचत र.ǽ) 

         तरȣ उपरोƠ Ĥमाण े Ǒद.   /०७/२०२० चे माÛय Ĥèतावा नुसार मे.शुभम उƭोग 
यांना िनǒवदेचे दरा नुसार जादा एक १वेळ शौचालय/मुता-या साफ सफाई सशुãकसह 
येणारा खच[ र.ǽ.३०,६१,४७२/- व Ǒकमान वेतनदरानुसार वेळोवेळȣ कम[चा-याचे 
वेतनात होणा-या Ĥ×य¢ खचा[स  ×यांनी दाखǒवलेãया तयारȣनुसार एकवेळ िनशुãक  

काम करÖयास Ǒद.०१/०८/२०२०  ते  Ǒद.३०/११/२०२० पयɍत काम कǽन माÛयता 
देणेबाबत ǒवचार करणे.  

ǒवषय Đ.१२) ǒपंपरȣ िचंचवड शहराÍया काय[¢ेğामÚये साव[जिनक Ǒठकाणी पान, तंबाख,ू गुटखा 
खाऊन Ǒकंवा ×यािशवायहȣ थुंकãयास आरोÊय ǒवभागामाफ[ त थुंकणा-या 
नागǐरकांǒवǽÚद दंडा×मक कारवाई करÖयात येते. ×याकामी मा.èथायी सिमती सभा 
ठराव Đ.७२१६ Ǒद.१०/०७/२०२० अÛवये अशा åयƠȧंǒवǽÚद र.ǽ.५००/- इतÈया 
रकमेचा दंड आकारणेस माÛयता देÖयात आलेली आहे. तथाǒप, मा. ǒवभागीय आयुƠ, 

पुण े यांनी Ǒद.२८/०८/२०२० रोजीचे आदेशाÛवये कोरोना संसग[जÛय आजाराचा संसग[ 
रोखÖयासाठȤ मुखपÒटȣ (माèक) न घालता Ǒफरणा-या नागǐरकांना र.ǽ.५००/- तसेच 

साव[जिनक साव[जिनक Ǒठकाणी थुंकतांना आढळãयास र.ǽ.१०००/- इतÈया रकमेचा दंड 

आकारÖयाचे िनदȶश Ǒदलेले आहेत. तसेच दंड आकारणीकामी अनुषंिगक अिधिनयमातील 

तदतुदȣ आधारे आदेश पाǐरत करÖयाचे महापािलकेस सूिचत केलेले आहे. सƭǔèथतीत 

मनपामाफ[ त माèक पǐरधान न करणा-या åयƠȧंǒवǽÚद र.ǽ.५००/- इतÈया रकमेचा दंड 

आकारÖयात येत असून ǒपंपरȣ िचंचवड शहराÍया काय[¢ेğामÚये साव[जिनक Ǒठकाणी 
थुंकãयास र.ǽ.५००/- इतकȧ रÈकम दंड àहणून आकारÖयात येत आहे. ×यामुळे 

मा.ǒवभागीय आयुƠ यांचेमाफ[ त िनग[त केलेãया आदेशानुसार साव[जिनक Ǒठकाणी 
थुंकÖयापोटȣ आकारÖयात येणारȣ दंडाची रÈकम र.ǽ.१०००/- इतकȧ वाढǒवणे आवæयक 

आहे.  शहरामÚये वाढता कोǒवड–१९ चा Ĥादुभा[व ल¢ात घेता नागǐरकांमÚये साव[जिनक 
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Ǒठकाणी थुंकÖयास Ĥितबंध करणेकामी साव[जिनक पǐरसरामÚये थुंकणा-या åयƠȧंǒवǽÚद 

र.ǽ.१०००/- इतÈया रकमेचा दंड आकारणेस माÛयता देणेबाबत ǒवचार करणे. 

ǒवषय Đ.१३) “पी.जी.वायसीएमएच पीसीएमसी मानधनावरȣल अÚयापक व कम[चारȣ मानधन/वेतन” 

या लेखाशीषा[वर र.ǽ.३,००,००,०००/- तरतुद केली होती. तसेच सदर 
“पी.जी.वायसीएमएच पीसीएमसी मानधनावरȣल अÚयापक व कम[चारȣ मानधन/वेतन” 

या लेखा िशषा[तुन आजपयɍत र.ǽ.२,९०,३३,४४३/- इतका खच[ झालेला असून 
र.ǽ.९,६६,५५७/- इतकȧ िशãलक आहे. सदरची रÈकम पी.जी.आय. अÚयापक व 
कम[चारȣ यांचे मािसक मानधन ǒबल अदा करणेकामी अपुरȣ पडणार आहे. माहे 
ऑगèट ते फेĦुवारȣ-२०२० चे वेतनाकरȣता अंदाजे र.ǽ.५,००,००,०००/- ची आवæयकता 
असून र.ǽ.९,६६,५५७/- इतकȧ खच[ झालेली आहे. वाय.सी.एम.एच. कडȣल 
“वाय.सी.एम.एच. मधील èथायी अèथापना” लेखाशीषा[वर र.ǽ.७०,००,००,०००/- इतकȧ 
तरतुद केलेली आहे. आजअखेर सदर लेखाशीषा[वर र.ǽ.१४,९८,५७,५२९/- इतकȧ खच[ 
झालेली आहे. व र.ǽ.५५,०१,४२,४७१/- इतकȧ तरतुद िशãलक आहे. तरȣ िशãलक 
रÈकमेतुन वाय.सी.एम.एच. कडȣल “पी.जी.वायसीएमएच पीसीएमसी मानधनावरȣल 
अÚयापक व कम[चारȣ मानधन/वेतन” या लेखाशीषा[मधील वेतनǒबले अदा करणेकामी 
अंदाजे र.ǽ.५,००,००,०००/- इतकȧ तरतुद “èथायी अèथापना” या लेखाशीषा[तुन वग[ 
करणे शÈय आहे. वगȸकरणाचा तपशील खालीलĤमाणे. 

लेखािशष[ 
सन २०२०-२१ 
कǐरता एकुण 

तरतुद 

वाढ घट 

वाढ घट कǽन 
होणारȣ एकुण 
तरतुद र.ǽ. 

èथायी आèथापना ७०,००,००,०००/-   ५,००,००,०००/- ६५,००,००,०००/-
पी.जी.वायसीएमएच 
पीसीएमसी 
मानधनावरȣल 
अÚयापक व 
कम[चारȣ 
मानधन/वेतन 

३,००,००,०००/- ५,००,००,०००/-   ८,००,००,०००/- 

  एकुण ५,००,००,०००/-५,००,००,०००/-   

       तरȣ यशवंतराव चåहाण èमृित ǽÊणालयाचे सन २०२०-२१ चे अंदाजपğकातील 
“èथायी आèथापना” या लेखाशीषा[वरȣल र.ǽ.५,००,००,०००/- “पी.जी.वायसीएमएच 
पीसीएमसी मानधनावरȣल अÚयापक व कम[चारȣ मानधन/वेतन” या लेखाशीषा[वर 
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महाराƶ महानगरपािलका अिधिनयम कलम १०३ अनुसुची ड मधील Ĥकरण ्    ७ तरतुद 
२(१) अÛवये वग[ करणेस माÛयता देणेबाबत ǒवचार करण.े 

ǒवषय Đ.१४) ǒपंपरȣ ǒवंचवड महानगरपािलकेÍया èथाप×य ह मुÉयालयाकडȣल सोबत जोडलेãया 
Ĥपğ अ (1 ते 1) मधील कामांचे िनयमानुसार व िनǒवदा अटȣ शतȸ Ĥमाण ेसंबंिधत 
ठेकेदाराबरोबर कामाचा करारनामा कǽन कामाचे आदेश िनग[त केले असãयाने ×याचे 
अवलोकन करण.े  

ǒवषय Đ.१५) मनपाÍया ǒवƭुत ǒवभागाकडȣल िनǒवदा नोटȣस Đ.08-02/2020-2021 अÛवये ǒपंपरȣ 
िचंचवड महानगरपािलका ह ¢ेğीय काय[¢ेğातील ǒवǒवध Ǒठकाणी कोǒवड-१९ आपƣी 
åयवèथापन (CCC) कǐरता Ĥकाश åयवèथा, जिनğसंच, सी.सी.टȣåहȣ, व अÛय ǒवƭुत 
ǒवषयक कामे करणेकामी मे.ǐरयल इलेÈĚȣकãस  िनǒवदा र.ǽ.29,03,631/- (अ¢रȣ र.ǽ. 
एकोणतीस लाख तीन हजार सहाशे एकतीस फƠ) पे¢ा -17.10% कमी या 
ठेकेदाराकडून काम कǽन घेणेस आǔण िनयमानुसार व िनǒवदेतील िनǒवदा अटȣĤमाणे 
×यावरȣल वèतू व सेवा कर अदा करणेस या अटȣस अधीन राहून ×यांचेबरोबर 
करारनामा कǽन घेणेस माÛयता देणेबाबत ǒवचार करण.े 

ǒवषय Đ.१६) ब ¢ेğीय काया[लयाअंतग[त औçणीक धुरȣकरणासाठȤ ǐर¢ा टेàपो भाÔयाने घेणेसाठȤचे 

मे.मिनष असोिसएटस यांचे कामाची मुदत Ǒद.31/08/2020 रोजी संपलेने कामास 

Ǒद.01/09/2020 ते Ǒद.30/11/2020 पयɍत ३ महȣने मुदतवाढ देणसेाठȤ र.ǽ.2,25,990/- 

(अ¢रȣ र.Ǿ.दोन लाख पंचवीस हजार नऊशे नåवद फƠ) अपे¢ीत खचा[स व 
मुदतवाढȣस माÛयता देणेबाबत ǒवचार करणे. 

ǒवषय Đ.१७) मनपाÍया èथाप×य ǒवभागाकडȣल िन.नो.Đ.11/01/202020-2021 अÛवये शहर 

झोपडपÒटȣ पुनव[सन अंतग[त िमिलंदनगर येथील Ĥकãपामधील (A2, A3) इमारतीचे 
èथाप×य, ǒवƭुत, पाणीपुरवठा, जलिनःसारण ǒवषयक दुǽèतीची कामे करणेकामी 
मे.राहूल कÛèĚÈशन िन.र.Ǿ.3,33,97,605/- (अ¢रȣ र.ǽ.तीन कोटȣ तेहƣीस लाख 
सǂ×याÛनव हजार सहाशे पाच फƠ) मधुन रॉयãटȣ व मटेरȣयल टेèटȣंग चाजȶस 
वगळून र.ǽ.3,33,45,705/- वर िनǒवदा दर मागǒवणेत आले आहेत. ×यानुसार सदर 
काम उपरोƠ ठेकेदाराकडून र.ǽ.3,33,45,705/- पे¢ा 32.01% कमी àहणजेच 
र.ǽ.2,26,71,745/- + रॉयãटȣ चाजȶस र.ǽ.15,012/- मटेǐरयल टेèटȣंग चाजȶस 
र.ǽ.51,900/- = एकुण र.ǽ.2,27,38,657/- पयɍत काम कǽन घेणसे आǔण िनयमानुसार 
व िनǒवदेतील िनǒवदा अटȣĤमाण े ×यावरȣल वèतु व सेवा कर अदा करणेस तसेच 
िनǒवदा अटȣंनुसार भाववाढ कलम लाग ूअसलेस, भाववाढ कलमानुसार मटेǐरयलÍया 
िनधा[ǐरत केलेãया बेिसक दरामÚये कंğाट कालावधीमÚये झालेली वाढ/घट दरानुसार 
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फरकाची रÈकम अदा/वसुल करण े बंधनकारक राहȣल या अटȣस अिधन राहून 
×यांचेबरोबर करारनामा कǽन घेणेस माÛयता देणेबाबत ǒवचार करणे. 

 
ǒवषय Đ.१८) सुर¢ा ǒवभागाकडȣल ई िनǒवदा सुचना Đ.३/२०१६-१७ अÛवये मे.सैिनक इंटेिलजÛस 

अँÛड िसÈयुरȣटȣ सåहȹसेस Ĥा.िल. यांचे मनपा काय[¢ेğातील मनपाचे शाळांचे 

सुर¢ेकामी ३१६ रखवालदार मदतनीसांÍया कामकाजाचा कालावधी Ǒदनांक 

१५/०८/२०२० रोजी समाƯ होणार आहे. सदर संèथेचे कामकाज करारनाàयातील 
अटȣ शतȸनुसार सुǾ आहे. तसेच सुर¢ा ǒवभागाकडून ई िनǒवदा नोटȣस Đमांक 

२/२०१९-२० https://mahatenders.gov.inया संकेतèथळावर ĤिसÚद करÖयात आलेली 
आहे. नवीन िनǒवदेचे कामकाज चालू आहे. पाğ िनǒवदाधारकास कामकाज आदेश 
िनग[त होईपयɍत िनǒवदेÍया कामकाजास २ ते ३ मǑहÛयाचा कालावधी लागÖयाची 
शÈयता नाकारता येत नाहȣ. तसेच ई िनǒवदा सचुना Đ.३/२०१६-१७  या िनǒवदेÍया 
कामकाजाची मुदत Ǒदनांक १५/०८/२०२० रोजी संपुƵात येत असãयाने व नवीन 
िनǒवदा ĤǑĐयासाठȤ लागणारा वेळ तसेच सƭǔèथतीमÚये कोरोना  ǒवषाणू (कोǒवड-१९) 
चा Ĥादुभाव[ पाहतात व सुर¢ेचे कामकाज अितमह×वाचे असãयाने सदर कामकाजास 
पुढȣल अडȣच मǑहने कालावधी कǐरता मुदतवाढ देणे आवæयक आहे. ×यानुसार सदर 
कामकाजास १६/०८/२०२० ते ३१/१०/२०२० (अडȣच मǑहने) या कालावधीकरȣता 
Ǒकंवा िनǒवदा Ĥकȧया पुण[ होऊन िनǒवदाधारकास आदेश देईपयɍत यापैकȧ जे आधी 
घडले याĤमाणे मुदतवाढ देणे आवæयक आहे. तथापी मा. èथायी सिमती यांचे 
माÛयतेने नǒवन करारनामा करणेत येऊन ×यानुसार कामाची नåयाने अनामत रÈकम 
घेणेत येऊन पुढȣल आदेश िनग[त होईपयɍत मुदतवाढ देणे व कामगार कãयाण 
अिधकारȣ यांचे कडȣल पञ Đ.काक/३/काǒव/९६/२०२० Ǒदनांक १३/०२/२०२० अÛवये 
नǒवन Ǒकमान वेतन दरानुसार अकुशल कामगारांचे मुळ वेतन र.Ǿ.११,५००/- व 
महागाई भƣा र.Ǿ.५२५०/-  Ĥèतावात नमुद केãयाĤमाणे Ǒकमान वेतन अदा करणेस 
व या पुढे जानेवारȣ  व जुलैमÚये होणा-या Ǒकमान वेतन वाढȣस कामगार कãयाण 
ǒवभागाने कळǒवãया Ĥमाण े Ĥ×य¢ ×या तारखेपासून दरवाढ लागू करणेस, 

कामकाजाचे आदेश देणेबाबत व ×यापोटȣ येणा-या Ĥ×य¢ खचा[स माÛयता देणेबाबत 
ǒवचार करणे.  

  
ǒवषय Đ.१९) सुर¢ा ǒवभागाकडȣल ई िनǒवदा सुचना Đ.२/२०१६-१७ अÛवये मे.नॅशनल िसÈयुरȣटȣ 

सåहȹसेस यांचे मनपाचे िमळकतींचे सुर¢ेकामी ८८२ रखवालदार मदतनीसाÍंया 
कामकाजाचा कालावधी Ǒदनांक १५/०८/२०२० रोजी समाƯ होणार आहे. सदर संèथेचे 
कामकाज करारनाàयातील अटȣ शतȸनुसार सुǾ आहे. तसेच सुर¢ा ǒवभागाकडून ई 
िनǒवदा नोटȣस Đमांक २/२०१९-२० https://mahatenders.gov.inया संकेतèथळावर 
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ĤिसÚद करÖयात आलेली आहे. नवीन िनǒवदेचे कामकाज चालू आहे. पाğ 
िनǒवदाधारकास कामकाज आदेश िनग[त होईपयɍत िनǒवदेÍया कामकाजास २ ते ३ 
मǑहÛयाचा कालावधी लागÖयाची शÈयता नाकारता येत नाहȣ. तसेच ई िनǒवदा सुचना 
Đ.२/२०१६-१७  या िनǒवदेÍया कामकाजाची मुदत Ǒदनांक १५/०८/२०२० रोजी 
संपुƵात येत असãयाने व नवीन िनǒवदा ĤǑĐयासाठȤ लागणारा वेळ तसेच 

सƭǔèथतीमÚये कोरोना  ǒवषाणू (कोǒवड-१९) चा Ĥादुभाव[ पाहतात व सुर¢ेचे कामकाज 
अितमह×वाचे असãयाने सदर कामकाजास पुढȣल अडȣच मǑहने कालावधी कǐरता 
मुदतवाढ देणे. ×यानुसार सदर कामकाजास १६/०८/२०२० ते ३१/१०/२०२० (अडȣच 
मǑहने) या कालावधीकरȣता Ǒकंवा िनǒवदा Ĥकȧया पुण[ होऊन िनǒवदाधारकास आदेश 
देईपयɍत यापैकȧ जे आधी घडले याĤमाणे मुदतवाढ देण ेआवæयक आहे. तथापी मा. 
èथायी सिमती यांचे माÛयतेने नǒवन करारनामा करणेत येऊन ×यानुसार कामाची 
नåयाने अनामत रÈकम घेणेत येऊन पुढȣल आदेश िनग[त होईपयɍत मुदतवाढ देणे व 
कामगार कãयाण अिधकारȣ यांचे कडȣल पञ Đ.काक/३/काǒव/९६/२०२० Ǒदनांक 
१३/०२/२०२० अÛवये नǒवन Ǒकमान वेतन दरानुसार अकुशल कामगारांचे मुळ वेतन 
र.Ǿ.११,५००/- व महागाई भƣा र.Ǿ.५२५०/-  Ĥèतावात नमुद केãयाĤमाणे Ǒकमान 
वेतन अदा करणेस व या पुढे जानेवारȣ  व जुलैमÚये होणा-या Ǒकमान वेतन वाढȣस 
कामगार कãयाण ǒवभागाने कळǒवãया Ĥमाण े Ĥ×य¢ ×या तारखेपासून दरवाढ लागू 
करणेस, कामकाजाचे आदेश देणेबाबत व ×यापोटȣ येणा-या Ĥ×य¢ खचा[स माÛयता 
देणेबाबत ǒवचार करणे. 

 
ǒवषय Đ.२०) सुर¢ा ǒवभागाकडȣल ई िनǒवदा सुचना Đ.१/२०१६-१७ अÛवये मे.ǑĐèटल इंǑटĒेटेड 

सåहȹसेस Ĥा.िल.यांचे ठेकेदारȣ पÚदतीने मनपा काय[¢ेğात Ěॅफȧक पोिलसांचे मदतीसाठȤ 
१५० ĚॅǑफक वाड[न मदतणीस पुरǒवÖयाचे कामकाजाचा कालावधी Ǒदनांक 

१५/०८/२०२० रोजी समाƯ होणार आहे. सदर संèथेचे कामकाज करारनाàयातील 
अटȣ शतȸनुसार सुǾ आहे. तसेच सुर¢ा ǒवभागाकडून ई िनǒवदा नोटȣस Đमांक 

१/२०१९-२० https://mahatenders.gov.inया संकेतèथळावर ĤिसÚद करÖयात असून 
नवीन िनǒवदेचे कामकाज चालू आहे. पाğ िनǒवदाधारकास कामकाज आदेश िनग[त 
होईपयɍत िनǒवदेÍया कामकाजास २ ते ३ मǑहÛयाचा कालावधी लागÖयाची शÈयता 
नाकारता येत नाहȣ. तसेच ई िनǒवदा सुचना Đ.१/२०१६-१७ या िनǒवदेÍया 
कामकाजाची मुदत Ǒदनांक १५/०८/२०२० रोजी संपुƵात येत असãयाने व नवीन 
िनǒवदा ĤǑĐयासाठȤ लागणारा वेळ तसेच सƭǔèथतीमÚये कोरोना  ǒवषाणू (कोǒवड-१९) 
चा Ĥादुभाव[ पाहतात व सुर¢ेचे कामकाज अितमह×वाचे असãयाने सदर कामकाजास 
पुढȣल दोन मǑहने कालावधी कǐरता मुदतवाढ देणे आवæयक आहे. ×यानुसार सदर 
कामकाजास १६/०८/२०२० ते ३१/१०/२०२० (अडȣच मǑहने) या कालावधीकरȣता 
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Ǒकंवा िनǒवदा Ĥकȧया पुण[ होऊन िनǒवदाधारकास आदेश देईपयɍत यापैकȧ जे आधी 
घडले याĤमाणे मुदतवाढ देणे आवæयक आहे. तथापी मा. èथायी सिमती यांचे 
माÛयतेने नǒवन करारनामा करणते येऊन ×यानुसार कामाची नåयाने अनामत रÈकम 
घेणेत येऊन पुढȣल आदेश िनग[त होईपयɍत मुदतवाढ देणे व कामगार कãयाण 
अिधकारȣ यांचे कडȣल पञ Đ.काक/३/काǒव/९६/२०२० Ǒदनांक १३/०२/२०२० अÛवये 
नǒवन Ǒकमान वेतन दरानुसार अकुशल कामगारांचे मुळ वेतन र.Ǿ.११,५००/- व 
महागाई भƣा र.Ǿ.५२५०/- Ĥèतावात नमुद केãयाĤमाणे तसेच या पुढे जानेवारȣ  व 
जुलैमÚये होणा-या Ǒकमान वेतन वाढȣस कामगार कãयाण ǒवभागाने कळǒवãया 
Ĥमाणे  Ĥ×य¢ ×या तारखेपासून दरवाढ लागू करणेस, कामकाजाचे आदेश देणेबाबत व 
×यापोटȣ येणा-या Ĥ×य¢ खचा[स माÛयता देणेबाबत ǒवचार करणे. 

 
ǒवषय Đ.२१) मनपाÍया पाणीपुरवठा  ǒवभागाकडȣल Ĥèतावा सोबतÍया Ĥपğ “अ” (०१ ते  ०३) 

मधील िनǒवदा कामांचे अवलोकनहोवुन िनयमानुसार व िनǒवदा अटȣशतȸ Ĥमाणे तसेच 
भाववाढ कलमानुसार भाववाढ देय असãयास मटेǐरयलÍया िनधा[ǐरत केलेãया बेिसक 
दरामÚये कंğाट कालावधीमÚयेझालेली वाढ/घट दरानुसार फरकाची रÈकम अदा/ 
वसुल करणे बंधनकारक राǑहल या अटȣस अिधन राहून ठेकेदाराबरोबर कामाचा 
करारनामा कǽन कामाचे आदेश िनग[त केले असãयाने ×याचे अवलोकन करणे. 

ǒवषय Đ.२२) èथाप×य मुÉयालयामाफ[ त ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका अंतग[त करÖयात येणारे 
इमारत बांधकाम, लँडèकेǒपंग, इंटेǐरअर Ǒडझायिनंग व इतर ǒवकास ĤकãपाÍया 
कामाकǐरता िन.नो.Đ.२४/१/२०१७-१८ अÛवये Expression of Interest ची िनǒवदा 
ĤिसÚद करणेत आली होती. ×यास अनुसǽन टÜपा-१ मÚये एकुण ३७ व टÜपा-२ 
मÚये एकुण १० इÍछुक सãलागारांना सहभागी कǽन घेणेत आलेले आहे. टÜपा-३ 
मÚये वाèतुǒवशारद मे.अॅÈचुअल आǑक[ टेÈचर यांचे कामाचे वग[वारȣ Ĥमाणे Ĥपğ – अ 
(इमारत बांधकाम ǒवषयक कामे) Įेणी III व Ĥपğ – ब (लँडèकेपींग ǒवषयक कामे) 
Įेणी III, तसेच Ĥपğ – क (इंटेǐरअर Ǒडझायिनंग ǒवषयक कामे) Įेणी III, याĤमाणे 
Ĥपğ-अ, ब व क तयार करणेत आले आहे. टÜपा-३ मधील Ĥपğ–अ, ब व क याĤमाण े

वाèतुǒवशारद मे.अॅÈचुअल आǑक[ टेÈचर यांना पॅनेलवर घेणेसाठȤ माÛयता देणेबाबत 
ǒवचार करणे. 

ǒवषय Đ.२३) आकाशिचÛह परवाना ǒवभागातील  सहाáयक आयुƠ  यांचे वाहन Đ.MH-14 AE  -  

8177   (अँàबेिसडर)  या वाहनाचे टायरटयुब खराब झालेने नवीन टायरटयुब खरेदȣ 
करणेकामी मे.दश[न टायस[ िचंचवड., पुणे यांचेकडून थेट पÚदतीने करारनामा न करता 
खरेदȣ केलेले आहेत. ×याकामी आलेãया Ĥ×य¢ खच[ र.ǽ.१९,३२५/- (अ¢रȣ 
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र.ǽ.एकोणवीस हजार तीनशे पंचवीस फƠ) यास कायȾƣर माÛयता देणेबाबत ǒवचार 
करणे. 

ǒवषय Đ.२४) ǒपंपरȣ िचंचवड मनपाचे मुंबई-पुणे रèता ǒवभाग अंतग[त मयुर हॉटेल, िचंचवड 
परȣसरातील èĚȣटलाईटसाठȤ वीजपुरवठा िमळÖयाकरȣता म.रा.ǒव.ǒव.कं.िल.यांस मागणी 
केले असता यांचेकडुन खालील Ĥमाणे कोटेशन ĤाƯ झाले आहे. 

अ.Đ. वीजबीलाचे Ǒठकाण Ēाहक Đ. फाम[ कोटेशन 
Đ.व Ǒद. 

िनåवळ देय 
रÈकम 

1 

मनपा èĚȣट लाईट 
मयुर हॉटेल िचंचवड 

मु.प.ुरोड. 
170104876261

27153578 
Ǒद.29/7/2020 21081/- 

एकुण र.ǽ. 21081/- 

            सबब मुंबई-पुणे रè×यावरȣल मयुर हॉटेल, िचंचवड येथील èĚȣटलाईट करȣता वीजमीटर 
Ʈारे वीजपुरवठा करणेकामी म.रा.ǒव.ǒव.कं.िल.यांस यांस एकुण र.ǽ.21,081/- (अ¢रȣ 
र.ǽ. एकवीस हजार एÈयाऐंशी ǽपये फƠ) तातडȣने भरणेकामी माÛयता देणेबाबत 
ǒवचार करणे. 

ǒवषय Đ.२५) मनपाचे यशवंतराव चåहाण èमृती ǾÊणालयात कोǒवड-१९ चे कामकाजाकरȣता नåयाने 
एचडȣयु व आयसीयु ǒवभाग सुǾ करणेत येणार असãयाने  ×याकरȣता दरमहा एकǒğत 
मानधनावर ता×पुर×या èवǾपात ५६ वैƭǑकय अिधकारȣ आय.सी.यु ्  व १० किनƵ 
िनवासी  दंतरोग पदे सहा मǑहने कालावधीकरȣता भरणेकामी वत[मानपğात व मनपा 
वेबसाईटवर जाǑहरात ĤिसÚद कǾन ĤाƯ उमेदवारांमधून उमेदवारांची गुणाणुĐमे व 
आर¢णानुसार िनवड  करणेत आलेली आहे.  िनवड झालेãया ५६  वैिƭकय अिधकारȣ 
आयसीयु व १० किनƵ िनवासी दंतरोग असे एकूण ६६ उमेदवारांना Ǒदलेãया 
िनयुƠȧस माÛयता देणेबाबत ǒवचार करणे. 

ǒवषय Đ.२६) मनपाचे यशवंतराव चåहाण èमृती ǾÊणालयाकरȣता दरमहा एकǒğत मानधनावर 
ता×पुर×या èवǾपात  èटाफनस[, Þलॅड बॅक टेǔÈनिशयन, Þलॅड बॅक कौÛसीलर, 

एम.एस.डÞãय,ु डायलेिसस टेǔÈनिशयन, डाटाएंĚȣ ऑपरेटर, फमा[िसèट, एÈस-रे 
टेÈनिशयन, लॅब टेǔÈनिशयन, पुǾषक¢ मदतनीस व Ƹीक¢ मदतनीस  हȣ पदे सहा 
मǑहने कालावधीकरȣता भरणेकामी वत[मानपğात व मनपा वेबसाईटवर जाǑहरात  

Ĥकटन Đ.१५२/२०१९ ĤिसÚद कǾन ĤाƯ उमेदवारांÍया लेखी पǐर¢ा घेऊन ×यामधुन 
गुणवƣा व आर¢णानुसार िनवड झालेãया तसेच कोǒवड कामकाजासाठȤ नåयाने 
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मंजुर  केलेãया वाढȣव उमेदवारांची िनयुƠȧ करणेत आलेली आहे. परंतु िनयुƠȧ 
आदेशातील ǒवǑहत मुदतीत Ǿजू न झालेले व Ǿजू होऊन मÚयेच सेवा सोडून गेलेãया 
उमेदवारांÍया ǐरƠ जागी   माहे  २१ ऑगèट  २०२० अखेर Walk In Interview  åदारे 
िनवड झालेãया  फामा[िसèट-१, लॅब टेǔÈनिशयन-२ व २१ èटाफनस[ असे एकूण-२४ 
उमेदवारांची िनवडयादȣ सोबतचे Ĥपğ अ मÚये सादर केली आहे. ×यास कायȾƣर 
माÛयता देणेबाबत ǒवचार करणे. 

ǒवषय Đ.२७) मनपाचे यशवंतराव चåहाण èमृती ǾÊणालयाकरȣता अèथायी èवǾपातील वǐरƵ 

िनवासी, किनƵ िनवासी  व वैƭǑकय अिधकारȣ  सी.एम.ओ डॉÈटरांÍया ǐरƠ पदांकरȣता  
Ǒद.०५/०८/२०२० ते Ǒद.०३/०९/२०२० अखेर Walk In Interview  करȣता उपèथीत 
उमेदवारांमधुन  वǐरƵ िनवासी -५, किनƵ िनवासी-१ व सी.एम.ओ-१  उमेदवारांची  िनवड 
करणेस िशफारस केलेली आहे. ×यानुसार  सोबतचे Ĥपğ अ मÚये नमुद केलेãया वǐरƵ 
िनवासी-५, किनƵ िनवासी-१ व सी.एम.ओ-१ उमेदवारांची दरमहा एकǒğत मानधनावर 
ता×पुर×या èवǾपात  आदेशाचे तारखेपासून  पुढे िनयुƠȧ करणसे  कायȾƣर माÛयता 
देणेबाबत ǒवचार करणे. 

ǒवषय Đ.२८) पवना धरणापासून से.Đ.२३ जलशुÚदȣकरण कɅ ġ िनगडȣ पयɍत पाणी आणणसेाठȤ थेट 
पाईपलाईन टाकणेकामी १८०० िम.मी. åयासाÍया दोन समांतर पाईपलाईन व हेडवÈस[ आदȣ 
कामे करणेकामी मे.एनसीसी-एसएमसी-इंद(ूजेåहȣ) यांना Ĥकãपाचे काम Ǒद.३०/०४/२००८ 

रोजीÍया आदेशाÛवये देÖयात आले होते. सदर ĤकãपासाठȤ ĤोजेÈट मॅनेजमɅट कÛसलटÛट 

àहणून मे.युिनटȣ कÛसलटÛट Ĥा. िल. (नǒवन नाव मे.युिनटȣ आय ई वãड[  Ĥा. िल.) हे आहेत. 

कामाची मूळ मुदत २४ मǑहने àहणजेच Ǒद.२९/०४/२०१० पयɍत होती.या कामांतग[त 

ठेकेदारामाफ[ त एकूण ६९.६९ Ǒक.मी.पैकȧ ३४.७१ Ǒक.मी.लांबीचे पाईप पुरǒवÖयात आले 

आहेत.म.न.पा.हƧȣत ६.४ Ǒक.मी.पैकȧ ४.४ Ǒक.मी. अंतरामÚये ८.८ Ǒक.मी. लांबीÍया १८०० 

िम. मी. åयासाÍया दोन समांतर जलवाǑहÛया टाकÖयात आलेãया आहेत. Ǒद.०९/०८/२०११ 
रोजी झालेãया आंदोलनĤसंगी झालेãया गोळȣबारानंतर कायदा व सुåयवèथेÍया 
कारणाèतव काम बंद करणेची ǒवनंती मा.ǔजãहादंडािधकारȣ यांनी केली. ×यानंतर ×या 
तारखेपासून काम बंद आहे. सƭǔèथतीत काम बंद असलेने Ǒद. २५/०३/२०१९ रोजी ठेकेदाराने 

Termination noticeǑदली. ×यानंतर थेट पाईपलाईन टाकणेÍया कामास Ǒद.३१/१२/२०१९ 

पयɍत मुदतवाढ देणेत आली. सदर कामाबाबत भारतीय Ǒकसान संघटना व इतर Ēामèथ 

यांनी मा.उÍच Ûयायालय मुंबई येथे यािचका दाखल केली होती.परंतु सदर यािचका मा.उÍच 

Ûयायालय मुंबई यांनी Ǒद.१९/१०/२०१० रोजी फेटाळलेली आहे.परंतु ×या नंतरहȣ ǒवǒवध 

संघटना व èथािनक नागǐरक यांनी सदरचे काम करणेबाबत ǒवरोध दश[ǒवला तसेच 

Ǒद.०९/०८/२०११ रोजी मुंबई- पुण ेġुतगती मागा[वर बउर येथे या Ĥकãप ǒवरोधात झालेãया 
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राèता रोकोÍया आंदोलन Ĥसंगी पोलीस गोळȣबारात  ३ शेतकĆयांचा दुदȷवी मृ×य ूझाãयाने 

Ǒद.१०/०८/२०११ पासून मा.ǔजãहा दंडािधकारȣ पुण ेयांचे आदेशानुसार ǔजãƻाची कायदा व 

सुåयवèथा पǐरǔèथती अबािधत ठेवÖयासाठȤ सदरचे काम बंद करÖयात आले .या 
पाƳ[भूमीवर महाराƶ जलसंपƣी िनयमन Ĥािधकरण (MWRRA)चा िनकाल लागãयानंतर 

पुढȣल िनण[य घेÖयात येईल असे त×कालीन मा.मुÉयमंğी ,महाराƶ राÏय यांनी सांिगतले . 
Ǒद.१५/०८/२०११ रोजी सǑक[ ट हाउस पुण ेयेथे सदरचे काम सन २०११ मÚये पवना गोळȣबार 

झाãयापासून बंद आहे.सदरचे काम चालू करणेबाबतचा िनण[य मा.मुÉयमंğी, महाराƶ राÏय 

यांचेकडून अƭाप Ĥलंǒबत आहे. दरàयान मनपातफȶ  शासनाकडे काम पुनच: चालू करणेबाबत 

पाठपुरावा सुǾ आहे. याबाबत शासन èतरावर सकारा×मक हालचाली सुǾ आहेत. शासन 

èतरावर सकारा×मक हालचाली सुǾ असãयामुळे पाणीपुरवठा ǒवभागाने संबंिधत ठेकेदार 

मे.एनसीसी-एमसीसी-इंद(ूजेåहȣ) यांना Ǒद.२४/०२/२०२० Íया पğाÛवये काम पुनच: चालू 
करणेबाबत ǒवचारणा केली असता ठेकेदारान ेǑद.२५/०४/२०२० रोजीÍया पğाÛवये सदर काम 

पुनƱः चालू करणेस काहȣ अटȣ व शतȸसह सकारा×मक Ĥितसाद Ǒदलेला आहे.  

×याअनुषंगान े Ǒद.११/०८/२०२० रोजी मा. आयुƠ ǒप.ंिच. मनपा यांÍया दालनात ×यांÍया 
अÚय¢तेखाली ǒवषयांǑकत पवना थेट पाईपलाईन Ĥकãपाचे काम पुनƱः चालू करणेकामी 
बैठक झाली. सदर बैठकȧस मा. आमदार (भोसरȣ), ठेकेदाराचे Ĥितिनधी व युिनटȣ 
कÛसलटÛट Ĥा. िल. (नǒवन नाव मे. युिनटȣ आय ई वãड[  Ĥा. िल.) चे Įी.महेश पाठक, 

Įी.महेशदादा लांडगे, Įी.सुहास मेहता हजर होते. या बैठकȧत पवना थेट पाईपलाईन 

Ĥकãपाचे काम सुǾ करणेबाबत सकारा×मक चचा[ झाली. सदर बैठकȧचा सभावृƣांत 

अवलोकनाथ[ सोबत सादर करणेत येत आहे.  पवना पाईपलाईनचे काम पुनƱः सुǾ 

करावयाचे झाãयास सƭǔèथती ǒवचारात घेऊन िनयोजन करणे गरजेचे आहे. या कामी 
खालील Ĥमाणे काय[वाहȣ करणे आवæयक आहे. 

१.     पुरवठा केलेãया पाईपची गुणवƣा तपासण.े 
२.     पुरवठा केले पंÜस, åहॉãव इ. साǑह×याची गुणवƣा तपासणी. 
३.     यापुवȸ टाकलेãया पाईपची सƭǔèथती व गुणवƣा तपासणी. 
४.      पवना धरण ते से.Đ.२३ अलायमɅटनुसार Drone Survey कǾन सƭǔèथती व 

आवæयक नåयाने करावयाची कामे, अडचणी याबाबत सǒवèतर Ĥèताव व 
Report सादर करणे. 

५.     सदरचे कामाचा Ĥकãप अहवाल, अंदाजपğके तयार करण.े 

सदरचे काम पुनƱः सुǾ करावयाचे झाãयास मा.महापािलका सभेची माÛयता घेणे 
आवæयक आहे. ×यामुळे वरȣल बाबींचा तांǒğक अहवाल तयार करणे गरजेचे आहे. 
पवना धरणापासून टाकावयाची पाईपलाईनÍया कामाची यापुवȸ केलेãया कामाचे 
सवȶ¢ण, अंदाजपğक हे मे. युिनटȣ कÛसलटÛट Ĥा. िल.  यांनी JnNURM अंतग[त 
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केले होते. सƭǔèथतीत खालील बाबींचा ǒवचार करता संपुण[ कामाचे नåयाने िनयोजन 

करणे गरजेचे आहे. नवीन Ĥकãप अहवाल करणेची काय[वाहȣ याच सãलागाराकडून 

नवीन शासकȧय दराने करणेबाबत मा.आयुƠ यांनी सुचना Ǒदलेãया आहेत. काम 
पुनƱ सुǽ करावयाचे झालेस सãलागाराची पुÛहा नेमणूक करण ेआवæयक असãयाची 
कारणे पुढȣल Ĥमाणे आहेत. 

१) मनपाकडे मनुçयबळ  कमी आहे.  ×यामुळे सदर Ĥकãपाकǐरता सा×य×याने देखरेख 
करणेसाठȤ èटाफ लागणार आहे. 
२) यापूवȸचे काम/िनǒवदा Ǒह १३ वषाɍपूवȸ काढणेत आले होती.  सदर दराने काम 
करणे योÊय होणार नाहȣ. 
३) यापूवȸ केलेले कामाचे र.ǽ.७५ कोटȣचे ǒबले व Èलेम Ǒदले खेरȣज काम करण े
शÈय होणार नाहȣ, असे ठेकेदार यांनी कळǒवले आहे. सदर Èलेम अßयास कǾन 
योÊय तेच देयके देणेकामी  सãलागार आवæयकआहे. 
४)पवना धरणापासून काम करतांना सƭपǐरǔèथतीचा  आढावा घेऊन काम करणे 
आवæयक आहे. ×यामÚये  अितĐमणे, भूसंपादन, alignment, महामाग[ Ĥािधकरण 
अथवा MSRDC कडून परवानÊया घेण,ेपाठपुरावा करण ेआवæयक आहे. 
५) Ĝोन Ʈारे सतत सवȶ करावे लागणार आहेत. 
६) सदर Ĥकãपकरȣता  र.ǽ५०० कोटȣ पे¢ा जादा  खच[ होऊ शकतो. 
७) सदर Ĥकãपाचे नåयाने अंदाजपğक कǾन उव[ǐरत कामे करणेÍया बाबीचा समावेश 
करणे. 
८) ठेकेदाराचे कामावर गुणिनयंğण ठेवण ेव ×यांचे ǒबलांची अदायगी करणे. 
९) शासकȧय व खाजगी पğåयवहार करण,े रेकॉड[ अƭावत ठेवण,े ĤेझɅटेशन देणे. 
१०) यापूवȸ जमा  केलेले पाईप व इतर साǑह×य यांची गुणवƣा तपासण ेव वापर 
करणे अथवा नाकारणे. 
११) मनपास कामा बाबत सव[ बाबीचा तांǒğक सãला देण ेव माÛयता घेणे. 
१२) जागा भूसंपादना बाबत इतर खा×यांशी सुसंवाद व पाठ पुरावा करणे. 
१३) काम नåयाने सुǽ करणेस मा.मुÉयमंğी महोदय यांची परवानगी आवæयक आहे. 
×याकǐरता पूव[ तयारȣ करण ेव आवæयकते नुसार ĤेझɅटेशन देणे. 

यापुवȸ सदर सãलागार यांनी Pre-tender चे काम JnNURM अंतग[त केले होते व 

×यापोटȣ १.५% दराने रÈकम Ǿ.४.९० कोटȣ इतकȧ फȧ अदायगी करणेत आलेली होती 
व Post Tender करȣता ०.८५% दराने रÈकम Ǿ.२.५७कोटȣ असे एकूण रÈकम 
Ǿ.७.४७ कोटȣ आतापयɍत अदायगी केलेली आहे.माğ आलेãया पǐरǔèथतीनुǾप सदर 
काम समाƯ घोǒषत कǾन नåयाने िनयोजन करणेकामी पुनƱः सãलागाराची नेमणूक 



20 
 

 

करणेबाबत मा.आयुƠ यांचे िनदȶश आहेत. ×यामुळे सदर कामाची अंमलबजवणी 
करणेस मनपाकडे मनुçयबळ अपुरे असãयामुळे मा.आयुƠ यांनी सदर काम सãलागार 
नेमून िनǒवदापुव[ व िनǒवदा पƱात बाबींकरȣता शासकȧय दराने फȧ अदा करणेचा 
Ĥèताव सादर करणेबाबत सुचना Ǒदलेãया आहेत. ×या अनुषंगाने पवना थेट 
पाईपलाईन Ĥकãपाचे सãलागार मे.युिनटȣ कÛसलटÛट Ĥा.िल. (नǒवन नाव मे.युिनटȣ 
आय ई वãड[ Ĥा. िल.)  याना नेमून  िनǒवदापुव[ (Ĥकãप अहवाल तयार करणे)   व 
िनǒवदा पƱात बाबींकरȣता शासकȧय दराने फȧ अदा करणे असा Ĥèताव 
आहे. मा.महाराƶ शासन नगर ǒवकास ǒवभाग यांचेकडȣल शासन िनण[य Đ.संकȧण[-
२०११/Ĥ.Đ.५४/नवी-१६, मंğालय मुंबई– ३२, Ǒद.०४/०६/२०१८ व Ǒद.१७/१२/२०१८ 
अÛवये सǒवèतर Ĥकãप अहवाल तयार करण,े Ĥकãप åयवèथापन सãलागार शुãक व 
×यांÍया Ĥदानाबाबत माग[दश[क सूचना ǒवहȣत करणेत आलेãया आहेत. सǒवèतर 
Ĥकãप अहवाल तयार करणे व Ĥकãप åयवèथापन सãलागार शुãक Ĥदान 
करणेबाबतचे टÜपे खालील Ĥमाणे ǒवहȣत करÖयात आलेले आहेत. 

Ĥपğ अ 

अ.Đ ĤकãपाÍया/कामाÍया Ĥगतीचा टÜपा 
नागरȣ èथिनक èवराÏय संèथेने Ĥकãप 
åयवèथापन सãलागार शुãकाचे Ĥदानाचे 
Ĥमाण (Ĥकãप ǑकंमतीÍया Ĥमाणात) 

  इतर सव[ कामांसाठȤ 

१ Ĥकãपाचे Ĥशासकȧय माÛयतेचे आदेश िनग[िमत 
झाãयानंतर 

०.५०% (डȣपीआर ०.३३%+ Ĥ. मा व 
िनǒवदा काय[वाहȣ पूण[ करणे – ०.१७%) 

२ 
िनǒवदा पǇयात  Ĥãपातील कामाचे काया[देश 
Ǒदãयानंतर 

०.१६ 

३ Ĥकãपाचे २५ टÈके काम पुण[ झाãयानंतर ०.२७ 

४ Ĥकãपाचे ५० टÈके काम पुण[ झाãयानंतर ०.२७ 

५ Ĥकãपाचे ७५ टÈके काम पुण[ झाãयानंतर ०.४० 

६ Ĥकãपाचे १०० टÈके काम पुण[ झाãयानंतर ०.४० 

एकुण २.००% 
 
×याअनुषंगान ेǒपंपरȣ िचंचवड मनपासाठȤ पवना धरणापासून जलशुƨȣकरण कɅ ġापयɍतचा 
थेट पाईपलाईन टाकणेचा सुधारȣत Ĥकãप अहवाल (DPR)तयार करणेसाठȤ खालील 
टÜपे िनहाय फȧ अदायगी राहȣल. 
१.  Ĥकãप अहवाल तयार  कǾन  मा.महापािलका सभेची माÛयता िमळालेनंतर  ०.३३%  
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२.  िनǒवदा काय[वाहȣ पूण[ करणे   ०.१७% 

   नवींन शासन िनण[यानुसार  अशा त-हेने सãलागार शुãक अदा करणे अिभĤेत 
आहे.  माğ Ĥकãप अहवाल तयार करणेसाठȤ कोणतेहȣ पǐरǔèथतीत ०.५०%/ ०.३३% 
पे¢ा जाèत शुãक अनु£ेय/Ĥदान करणेत येवू नये, असे उपरोƠ नमूद कलेãया शासन 

िनण[यात नमूद कलेले आहे. सदरचे  सãलागार हे ǒपंपरȣ िचंचवड मनपाÍया पवना 
थेट पाईपलाईन Ĥकãपावर Ĥकãप åयवèथापन सãलागार àहणून सन २००८ पासून 
काय[रत आहेत. ×याअनुषंगाने  सãलागार मे.युिनटȣ कÛसलÒÛट Ĥा. िल. (नǒवन नाव 
मे.युिनटȣ आय ई वãड[ Ĥा. िल.) यांचेकडून पवना धरणापासून से.Đ.२३ 
जलशुÚदȣकरण कɅ ġापयɍत Ĥèताǒवत पवना पाईपलाईनÍया पाणीपुरवठा ǒवषयक 
कामाचा  सुधारȣत सǒवèतर Ĥकãप अहवाल तयार करणे सोईचे आहे. मा.सह  शहर 
अिभयंता यांचे अिधप×याखाली मे.युिनटȣ कÛसलÒÛट Ĥा.िल. (नǒवन नाव मे.युिनटȣ 
आय ई वãड[ Ĥा. िल.) यांनी पवना धरणापासून सेÈटर Đ.२३ जलशुƨȣकरण केÛġ 
िनगडȣ पयɍत पाणी आणणेसाठȤ थेट  पाईपलाईन टाकणेÍया कामाचा Ĥकãप अहवाल 
(सुधारȣत  डȣपीआर) तयार करणे अंतग[त खालील कामांचा समावेश असेल. 
१.   Express Way लगत जवळपास ५०% पाईपलाईनचा भाग आहे. ×याचे 
पुनिन[योजन होणे गरजेचे आहे. 
२.   Alignment मधील बदल िनǔƱत करणे. 
३.   åहॉãव व पंÜस यांची गुणवƣा तपासण.े 
४.   जॅकवेलची खेली वाढǒवणे जेणेकǾन दुçकाळȣ पǐरǔèथतीत Dead Storage मधील 

पाÖयाÍया पǐरणामकारक उपसा करता येईल. तसेच Alignmentमधील ǒवƭुत खांब, 

होडəÊस काढणे. 
५.   अंदाजपğके तयार कǾन माÛयता घेण.े 
६.    पवना धरण ते से.Đ.२३ अलायमɅट नुसार Drone Survey कǾन सƭǔèथती व 

आवæयक नåयाने करावयाची कामे, अडचणी याबाबत सǒवèतर Ĥèताव व Report सादर 

करणे. 
७.   सदरचे काम करणेसाठȤ येणारा खच[ àहणजेच Quantity Survey, Estimates सादर 
करणे गरजेचे आहे. 
८.   जुÛया िनǒवदा दराने काम करणेकामी येणारा खच[ àहणजेच (िनǒवदेनुसार 

भाववाढसह) व नवीन दराने नवीन िनǒवदा काढून येणारा खच[ यांचे तुलना×माक तƠा 
(Comparative Statement)सादर करण,े Acceptance Limit सादर करण,े सãलागार 
àहणून ǒवǒवध परवानÊया घेण,े पğ åयवहार करणे व मा.महापािलका सभे समोर 
माÛयता घेणेकामी Docket सादर करणे. तसेच मा.महापािलका सभेसमोर अथवा 
आवæयक Ǒठकाणी Presentation सादर करणे. 
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९.   गुणवƣा िनयंğण, ǒवभाग Ĥमुखांनी ठरवून Ǒदलेली अनुषंिगक कामे करणे व 
ठेकेदार यांचे ǒबले तपासून सादर करण.े 
१०.  आतापयɍत मे.NCC-SMC-INDU (JV) यांनी केलेãया कामाबाबत ठेकेदारांÍया 
मागÖयांबाबत  महानगरपािलकेस सãला देणे. 
११.  या पाƳ[भूमीवर यापुढȣल कामे नåयाने करावयाची असãयास ĤाƯ पǐरǔèथतीत 
नवीन दर, नवीन अटȣशतȸ यासह अंदाजपğक तयार करणे व ×याची ǐरतसर 
अंमलबजावणी करण.े 
१२.  कɅ ġशासन, राÏयशासन, महानगरपािलका, MSRDCव इ. शासकȧय काया[लये 
यांचेकडे आवæयकतेनुसार Ĥितिनधी×व करणे व सादरȣकरण करण.े  

    तरȣ, उपरोƠ Ĥमाण े कामे करणेÍया, पवना धरणापासून सेÈटर Đ.२३ 

जलशुƨȣकरण केÛġ िनगडȣ पयɍत पाणी आणणेसाठȤ थेट  पाईपलाईन टाकणेÍया 
कामाचा सुधाǐरत सǒवèतर Ĥकãप अहवाल तयार कǾन घेणेस तसेच िनǒवदापुव[ व 
िनǒवदा पƱात कामासाठȤ िनǒवदा न काढता थेट पƨतीने करारनामा कǾन सãलागार 
àहणून मे.युिनटȣ कÛसलÒÛट Ĥा. िल. (नǒवन नाव मे.युिनटȣ आय ई वãड[ Ĥा. िल.) 
यांची नेमणूक करणेस व Ĥपğ ‘अ’ नुसार लागणारे सãलागार शुãक (केलेãया 
कामांÍया अनुषंगाने टÜÜयाटÜÜयाने एकुण २%) दराने अदा करणेस माÛयता देणेबाबत 
ǒवचार करणे.  

 ǒवषय Đ.२९)ǒपंपरȣ िचंचवड मनपा िनसग[कवी बǑहणाबाई चौधरȣ ĤाǔणसंĒहालयाचे Ǒठकाणी 
पशुवैƭक पदावर ६ मǑहने कालावधीसाठȤ मानधनावर  काम करणाĆया डॉ.घनæयाम 
मोहन पवार, यांना दरमहा र.ǽ.४५,०००/- Ĥमाणे Ǒद.१३/०३/२०२० पासून 
१२/०९/२०२० पयɍत कालावधीकǐरता मानधन त×वावर नेमणूक केलेली आहे. तथापी 
मा.आयुƠसो यांचे  Ǒद.३१/८/२०२० रोजीÍया मंजुर ĤèतावाÛवये िनसग[कवी 
बǑहणाबाई चौधरȣ ĤाǔणसंĒहाल यांचे कामकाज पशुवैƭǑकय ǒवभागाकडे वग[ करणेत 
आलेले आहे. पशुवैƭǑकय ǒवभागास मानधनावर जाǑहरात काढुन नेमणुक करावयाची 
झालेस कोरोणाचा Ĥादुभा[व ल¢ात घेता मुलाखतीस येÖयाकरȣता वहातुक सेवेचा 
अडथळा व मुलाखतीस गदȹ होÖयाची शÈयता आहे. ×यामुळे कोरोणाचा Ĥादुभा[व 
होÖयाची शÈयता असãयाने नेमणुǑकस Ǒकमान  ०२ मǑहÛयाचा कालावधी लागÖयाची 
शÈयता आहे. व पशुवैƭǑकय ǒवभाग हा अ×यावæयक सेवेत असãयाने सदर पदाची 
दैनंǑदन गरज ल¢ात घेता डॉ.घनæयाम मोहन पवार ’पशुवैƭक’ यांची सेवा खंडȣत 
कǾन Ǒद.१७/९/२०२० ते १६/११/२०२० अखेर ०२ मǑहने कालावधीसाठȤ Ǒकंवा पुढȣल 
कालावधीसाठȤ ’पशुवैƭक’ या पदाची नेमणुक होईपयɍतÍया कालावधीसाठȤ मुदतवाढ  

देणेस व ×याकामी येणा-या Ĥ×य¢ खचा[स माÛयता देणेबाबत ǒवचार करणे.  
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ǒवषय Đ.३०) ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलकेÍया वाय सी एम ǽÊणालयासाठȤ 23 Ĥकारचे िलनन 

साǑह×य (मुळ िनǒवदा शेÔयुलमÚय े24 बाबींचा समावेश आहे) खरेदȣसाठȤ ई िनǒवदा 
सुचना Đ.23/2019-20 नुसार मे.पी.शेषाġȣ & कंपनी, ǒपंपरȣ, पुण े 18 यांचे 
र.Ǿ.1,05,36,435/- (अ¢रȣ र.Ǿ.एक कोटȣ पाच लाख छƣीस हजार चारशे पèतीस 
फƠ) हे लघुƣम दर ĤाƯ झालेले आहेत. िनǒवदा शेÔयलमÚये नमुद केलेãया23 

बाबींÍया मागणीपैकȧ एकूण मागणी पǐरमाणाÍया 25 टÈके पǐरमाणासाठȤ 
र.Ǿ.26,32,276/- (अ¢रȣ र.Ǿ.सåवीस लाख बƣीस हजार दोनशे शहाƣर फƠ) चे 
खचा[स कायȾƣर माÛयता व मे.पी शेषाġȣ & कंपनी यांचेबरोबर कायȾƣर करारनामा 
कǽन घेणेस माÛयता देणेबाबत ǒवचार करणे. 

अ.Đ. िनǒवदाकाराचे नाव अंदाजपğǑकय 
दर 

ĤाƯ दर टÈकेवारȣ 
(+/-) 

१. मे.पी.शेषाġȣ अÛड 
कंपनी  

1,07,88,185 1,05,36,435 -2.33% 

 

                                                                                            

                                                   (चंġकांत इंदलकर) 
 नगरसिचव 

 ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका, 
 ǒपंपरȣ - ४११ ०१८. 

      ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका, 
ǒपंपरȣ - ४११ ०१८, नगरसिचव काया[लय, 
Đमांक - नस/३/काǒव/८९०/२०२० 

Ǒदनांक – ०४/०९/२०२० 
 
Ǒटप - Ĥèतुत काय[पǒğकेवरȣल ǒवषयांची ǒवषयपğे (डॉकेटस) नगरसिचव काया[लयात वाचणेसाठȤ       

      ठेवणेत आलेली आहेत. 
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(Đ.वाय.सी.एम.एच./७/काǒव/५८७/२०२० Ǒद.२९/०७/२०२० ǒवषय Đ.५ चे लगत) 
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(Đ.वाय.सी.एम.एच./७/काǒव/१३३६/२०२० Ǒद.२६/०८/२०२० ǒवषय Đ.६ चे लगत) 
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(Đ.èथा/िन/ह-मुÉय/२९४/२०२० Ǒद.०७/०९/२०२० ǒवषय Đ.१४ चे लगत) 
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(Đ.पाप/ु८/काǒव/५४९/२०२० Ǒद.११/०९/२०२० ǒवषय Đ.२१ चे लगत) 
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(Đ.èथा/श.अ./काǒव/२१४/२०२० Ǒद.११/०९/२०२० ǒवषय Đ.२२ चे लगत) 
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32 
 

 

(Đ.वायसीएमएच/७/काǒव/१४५५/२०२० Ǒद.०९/०९/२०२० ǒवषय Đ.२५ चे लगत) 
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(Đ.वायसीएमएच/७/काǒव/१४२५/२०२० Ǒद.०५/०९/२०२० ǒवषय Đ.२६ चे लगत) 
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(Đ.वायसीएमएच/७/काǒव/१४५३/२०२० Ǒद.०९/०९/२०२० ǒवषय Đ.२७ चे लगत) 

 


