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ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका, 
ǒपंपरȣ - ४११ ०१८ नगरसिचव काया[लय, 
Đमांक - नस/०३/काǒव/१४०४/२०१७ 
Ǒदनांक - १५/०९/२०१७ 

 
Ĥित, 
 
मा............................................, 
सदèय, èथायी सिमती, 
ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका, 
ǒपंपरȣ - ४११ ०१८.  
  
 

      ǒवषय - ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलकेÍया मा.èथायी सिमतीची साƯाǑहक सभा 
Ǒदनांक - १९/०९/२०१७ रोजी आयोǔजत केले बाबत....  
 

महोदय/महोदया, 

 

ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलकेÍया मा.èथायी सिमतीची साƯाǑहक सभा मंगळवार, Ǒदनांक      

१९/०९/२०१७ रोजी दुपारȣ ०२.०० वा. महानगरपािलकेÍया Ĥशासकȧय इमारतीमधील महापौर 

मधुकरराव रामचंġ पवळे सभागृहात आयोǔजत करणेत आली आहे. सोबत सभेची काय[पǒğका 

जोडली आहे. सभेस आपण उपǔèथत रहाव,े हȣ ǒवनंती. 

 
   आपला ǒवƳास,ू 

                                                                                                            
     नगरसिचव 

ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका, 
  ǒपंपरȣ - ४११ ०१८. 

 
 
Ĥत - १)  सव[ संबंिधत शाखाĤमुख व शाखािधकारȣ 

२)  काया[लयीन नोटȣस बोड[ 
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ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका, ǒपंपरȣ-४११ ०१८. 
मा.èथायी सिमती 

काय[पǒğका Đमांक – २७ 
 

Ǒदनांक - १९/०९/२०१७                       वेळ – दुपारȣ ०२.०० वाजता 
 

ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलकेÍया मा.èथायी सिमतीची साƯाǑहक सभा मंगळवार 
Ǒदनांक १९/०९/२०१७ रोजी दुपारȣ ०२.०० वा. महानगरपािलकेÍया Ĥशासकȧय इमारतीमधील 
महापौर मधुकरराव रामचंġ पवळे सभागृहात आयोǔजत करणेत आली आहे. सभेत खालील 
कामकाज होईल. 

      ---------- 
Ǒदनांक ०६/०९/२०१७ रोजी झालेãया सभेचा (काय[पǒğका Đमांक २५) चा 
सभावृƣांत कायम करण.े 

---------- 
ǒवषय Đ.१)   मनपाचे ǒवǒवध ǒवभागासाठȤ आवæयक कागद साǑह×य खरेदȣकामी ई.िन.सु 

Đ. 12/2017-18 अÛवये लघुƣम िनǒवदाकार म.ेओके एंटरĤायजेस, Ĥािधकरण
यांचे बाब Đ.01 व 2 साठȤ कागद साǑह×य खरेदȣकामी एकुण र.ǽ.17,28,000/-

(अ¢रȣ र.ǽ.सतरा लाख अÓठावीस हजार फƠ) चे खचा[स माÛयता व
×यांचेबरोबर करारनामा कǽन खरेदȣस माÛयता देणेबाबत ǒवचार करण.े 

(Ǒद.१९/०९/२०१७ रोजीचे सभेत घेणेचे िनण[या Ĥमाण)े 
 

ǒवषय Đ.२)   ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलकेचे नåयाने सुǽ करणेत आलेãया G व H ¢ेǒğय 
काया[लयातील संगणक यंğणेकरȣता आवæयक नेटवकɝग साहȣ×य खरेदȣ कǽन 
काया[Ûवीत करणेकामी िनǒवदा सुचना Đमांक ०९/२०१७-२०१८ अÛवये र.ǽ. 
९.०८,१५३/- ची िनǒवदा ĤिसÚद कǽन िनǒवदा दर मागǒवÖयात आले आहेत. 
×यामधील लघुƣम िनǒवदाकार म.े मोनाच[ टेÈनॉलॉजी, पुणे यांचे नेटवकɝग 
साहȣ×य पुरवठा कǽन काया[Ûवीत करणेकामी एकुण र.ǽपये ८,७४,८९३/-
असे लघुƣम दर ĤाƯ झालेले आहेत. ĤाƯ दर मा. अित.आयुƠ सो. व 
मा.मुलेप यांनी Ǒदनांक २४/०८/२०१७ चे ĤèतावाÛवये ǔèवकृत केलेले आहेत.
सबब लघुƣम िनǒवदाकार म.े मोनाच[ टेÈनॉलॉजी, पुणे यांचे कडुन नåयाने सुǽ
करणेत आलेãया G व H ¢ेǒğय काया[लयातील नेटवकɝग कामकाजासाठȤ 
आवæयक साहȣ×य पुरवठा कǽन काया[Ûवीत कǽन देणेकामी येणा-या एकुण 
र.ǽ.८,७४,८९३/- ĤाƯ दर अंदाजपğकȧय रÈकमेचे तुलनेत ३.६६ टÈकेने 
कमी असãयाने याकामी ×याचेंशी करारनामा कǽन कामाचा आदेश देणेत 
आला असãयाने ×याचे अवलोकन करण.े 

(Ǒद.१९/०९/२०१७ रोजीचे सभेत घेणेचे िनण[या Ĥमाण)े 
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ǒवषय Đ.३)  मनपाÍया ǒवƭुत मुÉय काया[लयाकडȣल िन.नो.Đ.24-2016/17 मधील अ.Đ. 02

अÛवये सन 2016/17 करȣता क ¢ेğीय काय[¢ेğातील कारंजे व धबधब ेयांचे 
चालन व देखभाल दुǾèती करणेकामी म.े एन. सी. वाय. एÛटरĤायझेस 
िन.र.Ǿ.9,99,003/- (अ¢रȣ र.Ǿ.नऊ लाख नååयाÛनो  हजार तीन फƠ) पे¢ा
3.47% कमी या ठेकेदाराबरोबर करारनामा कǾन कामाचा आदेश देणेत आला
असãयाने ×याचे अवलोकन करण.े    

(Ǒद.१९/०९/२०१७ रोजीचे सभेत घेणेचे िनण[या Ĥमाण)े 
 
ǒवषय Đ.४)  िशव शाहु संभाजी उƭानÍया देखभालीचे कामकाज म.ेअǔजत èवंयरोजगार 

सेवा सहकारȣ संèथा यांना र.ǽ.63,016/- या दराने 3 वष[ इतÈया 
कालावधीसाठȤ देणेत आलेले होते. ×याची मुदत संपलेनंतर िनǒवदा काय[वाहȣ 
पुण[ होईपयɍत माÛय Ĥèतावानुसार मुदतवाढ देणते आलेली असुन सदर 
वाढȣव कालावधीस व येणा-या Ĥ×य¢ खचा[स र.ǽ.12,00,000 /- (अ¢रȣ र.Ǿ. 
बारा लाख फƠ) माÛयता देणेबाबत ǒवचार करण.े 

  
ǒवषय Đ.५)  भƠȧ  शƠȧ उƭानाÍया देखभालीचे कामकाज म.ेअǔजत èवंयरोजगार सेवा

सहकारȣ संèथा यांना र.ǽ.30,647/- या दराने 3 वष[ इतÈया कालावधीसाठȤ
देणेत आलेले होते. ×याची मुदत संपलेनंतर िनǒवदा काय[वाहȣ पुण[ होईपयɍत
माÛय Ĥèतावानुसार मुदतवाढ देणेत आलेली असुन सदर वाढȣव कालावधीस 
व येणा-या Ĥ×य¢ खचा[स र.ǽ.5,00,000 /- (अ¢रȣ र.Ǿ. पाच लाख फƠ) 
माÛयता देणेबाबत ǒवचार करण.े 

 
ǒवषय Đ.६)  ǒवर सावरकर उƭानाÍया देखभालीचे कामकाज म.ेतावरे कÛèĚÈशन कंपनी

यांना र.ǽ.21,454/- या दराने 3 वष[ इतÈया कालावधीसाठȤ देणेत आलेले होते.
×याची मुदत संपलेनंतर िनǒवदा काय[वाहȣ पुण[ होईपयɍत माÛय Ĥèतावानुसार 
मुदतवाढ देणते आलेली असुन सदर वाढȣव कालावधीस व येणा-या Ĥ×य¢ 
खचा[स र.ǽ.4,00,000/- (अ¢रȣ र.Ǿ. चार लाख फƠ) माÛयता देणेबाबत 
ǒवचार करण.े 

 
ǒवषय Đ.७)  सपȾƭान व प¢ालय उƭानाÍया देखभालीचे कामकाज म.ेतावरे कÛèĚÈशन

कंपनी यांना र.ǽ.55,938/- या दराने 3 वष[ इतÈया कालावधीसाठȤ देणेत 
आलेल ेहोते. ×याची मुदत संपलेनंतर िनǒवदा काय[वाहȣ पुण[ होईपयɍत माÛय
Ĥèतावानुसार मुदतवाढ देणेत आलेली असुन सदर वाढȣव कालावधीस व 
येणा-या Ĥ×य¢ खचा[स र.ǽ.8,00,000 /- (अ¢रȣ र.Ǿ.आठ लाख फƠ) 
माÛयता देणेबाबत ǒवचार करण.े 
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ǒवषय Đ.८)  भोसरȣ सहल कɅ ġ उƭानाÍया देखभालीचे कामकाज म.े तावरे कÛèĚÈशन 
कंपनी यांना र.ǽ.2,82,109/- या दराने 3 वष[ इतÈया कालावधीसाठȤ देणेत 
आलेल ेहोते. ×याची मुदत संपलेनंतर िनǒवदा काय[वाहȣ पुण[ होईपयɍत माÛय
Ĥèतावानुसार मुदतवाढ देणेत आलेली असुन सदर वाढȣव कालावधीस व 
येणा-या Ĥ×य¢ खचा[स र.ǽ.37,00,000 /- (अ¢रȣ र.Ǿ. सदतीस लाख फƠ) 
माÛयता देणेबाबत ǒवचार करण.े 

 
ǒवषय Đ.९)  सावतामाळȣ उƭान  जाधववाडȣÍया देखभालीचे कामकाज म.े तावरे फँिसलीटȣ

मँनेजमɅट सǔåहसेस यांना र.ǽ.20,852/- या दराने 2 वष[ इतÈया कालावधीसाठȤ 
देणेत आलेले होते. ×याची मुदत संपलेनंतर िनǒवदा काय[वाहȣ पुण[ होईपयɍत 
माÛय Ĥèतावानुसार मुदतवाढ देणेत आलेली असुन सदर वाढȣव कालावधीस 
व येणा-या Ĥ×य¢ खचा[स र.ǽ.3,75,000 /- (अ¢रȣ र.Ǿ. तीन लाख पंचाहƣर 
हजार फƠ) माÛयता देणेबाबत ǒवचार करण.े 

 

ǒवषय Đ.१०) Pcntda  कडȣल नाला चॅनेलायझेशन मोकäया जागाÍया देखभालीचे कामकाज 
मे. बी.åहȣ.जी इंǑडया िल. यांना र.ǽ.6,79,562/- या दराने 2 वष[ इतÈया
कालावधीसाठȤ देणेत आलेले होते. ×याची मुदत संपलेनंतर िनǒवदा काय[वाहȣ
पुण[ होईपयɍत माÛय Ĥèतावानुसार मुदतवाढ देणेत आलेली असुन सदर 
वाढȣव कालावधीस व येणा-या Ĥ×य¢ खचा[स र.ǽ.48,00,000 /- (अ¢रȣ र.Ǿ. 
अÓठेचाळȣस लाख फƠ) माÛयता देणेबाबत ǒवचार करण.े 

 

ǒवषय Đ.११)  उƭोगनगर उƭानाÍया देखभालीचे कामकाज म.े इंǑदरा मǑहला ǒवकास औƭो. 
èवय. सेवा सèंथा यांना र.ǽ.20,491/- या दराने 3 वष[ इतÈया कालावधीसाठȤ 
देणेत आलेले होते. ×याची मुदत संपलेनंतर िनǒवदा काय[वाहȣ पुण[ होईपयɍत 
माÛय Ĥèतावानुसार मुदतवाढ देणेत आलेली असुन सदर वाढȣव कालावधीस 
व येणा-या Ĥ×य¢ खचा[स र.ǽ.2,50,000/ (अ¢रȣ र.Ǿ. दोन लाख पÛनास 
हजार फƠ) माÛयता देणेबाबत ǒवचार करण.े 

 
ǒवषय Đ.१२)  राजĮी शाहु उƭानÍया देखभालीचे कामकाज म.ेसाईकृपा सǔåह[सेस यांना र.ǽ. 

84,029/- या दराने 3 वष[ इतÈया कालावधीसाठȤ देणेत आलेले होते. ×याची 
मुदत संपलेनंतर िनǒवदा काय[वाहȣ पुण[ होईपयɍत माÛय Ĥèतावानुसार 
मुदतवाढ देणेत आलेली असुन सदर वाढȣव कालावधीस व येणा-या Ĥ×य¢ 
खचा[स र.ǽ.10,00,000/ (अ¢रȣ र.Ǿ. दहा लाख फƠ) माÛयता देणेबाबत 
ǒवचार करण.े 
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ǒवषय Đ.१३) èव.तानाजीराव िशतोळे सरकार उƭानाÍया देखभालीचे कामकाज म.ेबी.åहȣ.जी
इंǑडया िल. यांना र.ǽ.1,37,691/- या दराने 3 वष[ इतÈया कालावधीसाठȤ 
देणेत आलेले होते. ×याची मुदत संपलेनंतर िनǒवदा काय[वाहȣ पुण[ होईपयɍत
माÛय Ĥèतावानुसार मुदतवाढ देणेत आलेली असुन सदर वाढȣव कालावधीस 
व येणा-या Ĥ×य¢ खचा[स र.ǽ.16,00,000/ (अ¢रȣ र.Ǿ. सोळा लाख फƠ) 
माÛयता देणेबाबत ǒवचार करण.े 

 
ǒवषय Đ.१४) èवा.ǒवर सावरकर उƭान गणेश तलावाÍया देखभालीचे कामकाज .बी.åहȣ.जी

इंǑडया िल. यांना र.ǽ.3,59,893/- या दराने 3 वष[ इतÈया कालावधीसाठȤ 
देणेत आलेले होते. ×याची मुदत संपलेनंतर िनǒवदा काय[वाहȣ पुण[ होईपयɍत
माÛय Ĥèतावानुसार मुदतवाढ देणेत आलेली असुन सदर वाढȣव कालावधीस 
व येणा-या Ĥ×य¢ खचा[स र.ǽ.40,00,000 /- (अ¢रȣ र.Ǿ. चाळȣस लाख फƠ) 
माÛयता देणेबाबत ǒवचार करण.े 

 
ǒवषय Đ.१५) वेताळ महाराज उƭानाÍया देखभालीचे कामकाज म.े साǒवğी मǑहला èवय.ं 

सेवा संèथा यांना र.ǽ.11,084/- या दराने 3 वष[ इतÈया कालावधीसाठȤ देणेत
आलेले होते. ×याची मुदत संपलेनंतर िनǒवदा काय[वाहȣ पुण[ होईपयɍत माÛय
Ĥèतावानुसार मुदतवाढ देणेत आलेली असुन सदर वाढȣव कालावधीस व 
येणा-या Ĥ×य¢ खचा[स र.ǽ.1,20,000/- (अ¢रȣ र.Ǿ. एक लाख वीस हजार  
फƠ) माÛयता देणेबाबत ǒवचार करण.े 

 
ǒवषय Đ.१६)  रावेत उƭानाÍया देखभालीचे कामकाज म.े धम[राज èवय. सेवा संèथा यांना

र.ǽ.19,201/- या दराने 3 वष[ इतÈया कालावधीसाठȤ देणेत आलेले होते.
×याची मुदत संपलेनंतर िनǒवदा काय[वाहȣ पुण[ होईपयɍत माÛय Ĥèतावानुसार 
मुदतवाढ देणेत आलेली असुन सदर वाढȣव कालावधीस व येणा-या Ĥ×य¢ 
खचा[स र.ǽ.1,60,000/- माÛयता देणेबाबत ǒवचार करण.े 

 
ǒवषय Đ.१७)  सदगुǽ दƣ उƭानÍया देखभालीचे कामकाज म.ेजनसेवा सह.सेवा.संèथा यांना 

र.ǽ.12,648/- या दराने 1 वष[ इतÈया कालावधीसाठȤ देणेत आलेले होते.
×याची मुदत संपलेनंतर िनǒवदा काय[वाहȣ पुण[ होईपयɍत माÛय Ĥèतावानुसार 
मुदतवाढ देणेत आलेली असुन सदर वाढȣव कालावधीस व येणा-या Ĥ×य¢ 
खचा[स र.ǽ.1,50,000/- (अ¢रȣ र.Ǿ. एक लाख पÛनास हजार फƠ) माÛयता
देणेबाबत ǒवचार करण.े 

 
ǒवषय Đ.१८) साǒवğीबाई फुल,े तानाजी गावडे, åयायामशाळा, गणेशबाग उƭानाÍया देखभालीचे 

कामकाज म.े अǔजत èवय.सेवा सह. संèथा यांना र.ǽ.12,152/- या दराने 11 

मǑहने इतÈया कालावधीसाठȤ देणेत आलेले होते. ×याची मुदत संपलेनंतर 
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िनǒवदा काय[वाहȣ पुण[ होईपयɍत माÛय Ĥèतावानुसार मुदतवाढ देणेत आलेली 
असुन सदर वाढȣव कालावधीस व येणा-या Ĥ×य¢ खचा[स र.ǽ.3,00,000 /-

(अ¢रȣ र.Ǿ. तीन लाख फƠ) माÛयता देणेबाबत ǒवचार करण.े 
 

ǒवषय Đ.१९) मुƠाई उƭानाÍया देखभालीचे कामकाज म.े मंगलमुतȸ èवय.सेवा संèथा यांना 
र.ǽ.25,650/- या दराने 3 वष[ इतÈया कालावधीसाठȤ देणेत आलेले होते.
×याची मुदत संपलेनंतर िनǒवदा काय[वाहȣ पुण[ होईपयɍत माÛय Ĥèतावानुसार 
मुदतवाढ देणेत आलेली असुन सदर वाढȣव कालावधीस व येणा-या Ĥ×य¢ 
खचा[स र.ǽ.2,50,000/- (अ¢रȣ र.Ǿ. दोन लाख पÛनास हजार फƠ) माÛयता
देणेबाबत ǒवचार करण.े 

 

ǒवषय Đ.२०) मनपाची ǒवǒवध उƭाने देखभाल करणेÍया देखभालीचे कामकाज म.े तावरे
कÛèĚÈशन यांना र.ǽ.5,82,833/- या दराने 2 वष[ इतÈया कालावधीसाठȤ
देणेत आललेे होते. ×याची मुदत संपलेनंतर िनǒवदा काय[वाहȣ पुण[ होईपयɍत
माÛय Ĥèतावानुसार मुदतवाढ देणेत आलेली असुन सदर वाढȣव कालावधीस 
व येणा-या Ĥ×य¢ खचा[स र.ǽ.30,00,000/- (अ¢रȣ र.Ǿ. तीस लाख फƠ)
माÛयता देणेबाबत ǒवचार करण.े 

 

ǒवषय Đ.२१) िसãåहर गाड[नÍया देखभालीचे कामकाज ǒबजलीनगर युवा ĤितƵान यांना
र.ǽ.14,022/- या दराने 3 वष[ इतÈया कालावधीसाठȤ देणेत आलेले होते.
×याची मुदत संपलेनंतर िनǒवदा काय[वाहȣ पुण[ होईपयɍत माÛय Ĥèतावानुसार 
मुदतवाढ देणेत आलेली असुन सदर वाढȣव कालावधीस व येणा-या Ĥ×य¢ 
खचा[स र.ǽ.1,50,000/- (अ¢रȣ र.Ǿ.एक लाख पÛनास हजार फƠ) माÛयता
देणेबाबत ǒवचार करण.े 

 

ǒवषय Đ.२२) िमनाताई ठाकरे जलतरण तलाव नाना नानी उƭानाÍया देखभालीचे कामकाज 
मे. अथव[ èवंयरोजगार औƭोिगक सेवा सह मया[ यांना र.ǽ.14,774/- या दराने 
3 वष[ इतÈया कालावधीसाठȤ देणेत आलेले होते. ×याची मुदत संपलेनंतर 
िनǒवदा काय[वाहȣ पुण[ होईपयɍत माÛय Ĥèतावानुसार मुदतवाढ देणेत आलेली 
असुन सदर वाढȣव कालावधीस व येणा-या Ĥ×य¢ खचा[स र.ǽ.1,80,000/-

(अ¢रȣ र.Ǿ. एक लाख ऐंशी हजार फƠ) माÛयता देणेबाबत ǒवचार करण.े 
 

ǒवषय Đ.२३)  छ.िशवाजी महाराज उƭान (मधुबन सोसायटȣ)Íया देखभालीचे कामकाज म.े 
कãयाण èवंयरोजगार सेवा सहकारȣ संèथा यांना र.ǽ.41,040/- या दराने 11 

मǑहन े इतÈया कालावधीसाठȤ देणेत आलेले होते. ×याची मुदत संपलेनंतर 
िनǒवदा काय[वाहȣ पुण[ होईपयɍत माÛय Ĥèतावानुसार मुदतवाढ देणेत आलेली 
असुन सदर वाढȣव कालावधीस व येणा-या Ĥ×य¢ खचा[स र.ǽ.3,50,000/-

माÛयता देणेबाबत ǒवचार करण.े 
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ǒवषय Đ.२४) िसताराम भागुजी लɉढे उƭानÍया देखभालीचे कामकाज म.े तुळजाभवानी

सǔåह[सेस यांना र.ǽ.39,839/- या दरान े3 वष[ इतÈया कालावधीसाठȤ देणेत
आलेले होते. ×याची मुदत संपलेनंतर िनǒवदा काय[वाहȣ पुण[ होईपयɍत माÛय
Ĥèतावानुसार मुदतवाढ देणेत आलेली असुन सदर वाढȣव कालावधीस व 
येणा-या Ĥ×य¢ खचा[स र.ǽ.3,00,000 /- माÛयता देणेबाबत ǒवचार करण.े 

 
ǒवषय Đ.२५) पुण े मंबई हमहरèता  सुशोिभकरण िनगडȣ ते दापोडȣÍया देखभालीचे 

कामकाज म.ेǒब.åहȣ. इंडȣया  ली. मी यांना र.ǽ.3,20,284/- या दराने 1 वष[ 
इतÈया कालावधीसाठȤ देणेत आलेले होते. ×याची मुदत संपलेनंतर िनǒवदा 
काय[वाहȣ पुण[ होईपयɍत माÛय Ĥèतावानुसार मुदतवाढ देणेत आलेली असुन 
सदर वाढȣव कालावधीस व येणा-या Ĥ×य¢ खचा[स र.ǽ.25,00,000/- माÛयता
देणेबाबत ǒवचार करण.े 

 
ǒवषय Đ.२६) मनपाचे िचखली मैलाशुÚदȣकरण कɅ ġ उƭान देखभाल ǒवकास व संर¢ण

कामाबाबतÍया देखभालीचे कामकाज म.े èवामी ǒववेकानंद मǑहला 
èवयंरोजगार सेवा सहकारȣ संèथा मया[Ǒद यांना र.ǽ.30,907/- या दराने 2 वष[ 
इतÈया कालावधीसाठȤ देणेत आलेले होते. ×याची मुदत संपलेनंतर िनǒवदा 
काय[वाहȣ पुण[ होईपयɍत माÛय Ĥèतावानुसार मुदतवाढ देणेत आलेली असुन 
सदर वाढȣव कालावधीस व येणा-या Ĥ×य¢ खचा[स र.ǽ.4,000,00/- माÛयता
देणेबाबत ǒवचार करण.े 

 
ǒवषय Đ.२७) मनपाचे तळवडे पॉिलहाऊस उƭान देखभाल व संर¢णÍया देखभालीचे 

कामकाज म.े एस.के.बापु युवा फɋडेशन यांना र.ǽ.43,904/- या दराने 11 

मǑहने इतÈया कालावधीसाठȤ देणेत आलेले होते. ×याची मुदत संपलेनंतर 
िनǒवदा काय[वाहȣ पुण[ होईपयɍत माÛय Ĥèतावानुसार मुदतवाढ देणेत आलेली 
असुन सदर वाढȣव कालावधीस व येणा-या Ĥ×य¢ खचा[स र.ǽ.80,000 /-

माÛयता देणेबाबत ǒवचार करण.े 
 
ǒवषय Đ.२८) ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलके मÚये आर.सी.एच काय[Đमांतग[त काय[रत

अिधकारȣ व कम[चारȣ यांना शासन आदेशानुसार व मा.आयुƠ (कु.क.) व 
संचालक राƶीय शहरȣ आरोÊय अिभयान मुंबई यांचेकडȣल पǐरपğक
Đ.राआसो/आèथा/मानधनवाढ(२०१५-१६)/५१९३१-५२३२८/१५ Ǒद.७/११/१५ 
अÛवय े Ĥèतावात नमूद Ĥमाण े सƭèथीतीत देत असलेãया मानधनावर ५ 
टÈके मानधवाढ दरवषȸ माहे जुलै मÚय ेकरणेस  व Ĥ×य¢ येणा-या खचा[स 
माÛयता देणेबाबत ǒवचार करण.े  
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ǒवषय Đ.२९) िमळकतकर थकबाकȧवर आकारणेत आलेãया मनपा कर शाèतीमÚये 
थकबाकȧसह िमळकतकराची संपुण[ रÈकम एक रÈकमी भरणा करणा-या 
िमळकतधारकांकǐरता सवलत/ माफȧ देणेकामीची अभय योजना खालील 
Ĥमाण.े 

 
अ.
Đ. 

थकबाकȧसह संपूण[ िमकतकराची 
रÈकम भरणेकामी कालावधी 

मनपा कर शाèतीमÚये देणेची 
माफȧ/ सवलत टÈकेवारȣ 

१. Ǒदनांक १ ऑÈटोबर ते ३१ 
ऑÈटोबर २०१७ अखेर  

भरणा Ǒदनांका पयɍत आकारणेत 
आलेãया मनपा शाèती रकमेचे 
७५ टÈके 

२. Ǒदनांक १ नोåहɅबर ते ३० 
नोåहɅबर २०१७ अखेर  

भरणा Ǒदनांका पयɍत आकारणेत 
आलेãया मनपा शाèती रकमेचे 
५० टÈके 

  
            उƠ नमूद Ĥमाणे अभय योजना राबǒवणेस माÛयता देणेबाबत ǒवचार करण.े 
 
ǒवषय Đ.३०) कɅ ġ शासनाने “è वÍ छ भारत अिभयान” Ǒदनांक 02/10/2014 पासून घोǒषत 

केल ेअसून Ǒदनांक 02/10/2014 ते Ǒदनांक 02/10/2019 या कालावधीत अिभयान
राबǒवÖयात येत आहे.  या अिभयाना अंतग[त शहरे हागणदारȣ मुÈ त करणे व 
घनकचरा å यवè थापना अंतग[त शहरे è वÍ छ करणे या दोन Ĥमुख बाबींचा 
समावेश आहे.  कɅ ġ शासनाÍ या “è वÍ छ भारत अिभयान (नागरȣ)” Í या 
धतȸवर Ǒदनांक 15/05/2015 Í या शासन िनण[याÛ वये राÏ यामÚ य े è वÍ छ 
महाराç Ě अिभयानची (नागरȣ) अंमलबजावणी सुǾ आहे.   ǒपंपरȣ िचंचवड
महानगरपािलकेमाफ[ त शहरात èवयंसेवी संèथा, सहकारȣ गृह रचना 
संèथा,नागǐरक यांचे सहकाया[न े èवÍछ भारत अिभयान राबǒवÖयात येत आहे.  

èवÍछ भारत अिभयानाचा जाèतीत जाèत Ĥसार होऊन नागǐरकांचा ×यामÚये
समावेश वाढÖयाÍया Ǻƴीन ेशहरातील गृहĤकãपांमÚय ेपया[वरण पूरक व èवÍछता
ǒवषयक èपधा[ झाãयास शहर पया[वरण पूरक व èवÍछ होणेस मदत होईल, 

पया[यान ेकचरा वाहतूक व ǒवãहेवाट करÖयासाठȤ महानगरपािलकेवर व इतर
शासकȧय यंğणांवर पडणारा अितǐरƠ ताण काहȣ Ĥमाणात कमी होÖयास मदत
होईल.महाराƶ महानगरपािलका अिधिनयमातील कलम 140-अ मÚय े मालमƣा
कराची रÈकम आगाऊ भरãयास व 140-ब मÚय ेपǐरǔèथतीकȧयǺçÒया लाभदायक
योजनेची अंमलबजावणी करणेकǐरता करात सूट देणेची तरतूद आहे.  “आदश[
पया[वरण संतुिलत सोसायटȣ” ब¢ीस योजना राबǒवणेकामी खालीलĤमाणे 
काय[वाहȣ करणे आवæयक आहे.    
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1. “आदश[ पया[वरण संतुिलत सोसायटȣ” ब¢ीस योजना खालीलĤमाण े 02 

गटामÚय ेèपधा[ घेण.े 

गट १-१२ ते १०० Ýलॅट/बंगलो/ 

रो हाऊस असलेली सोसायटȣ  

¢ेǒğय काया[लयिनहाय १ या Ĥमाणे 
८ ¢ेǒğय काया[लयातून ८ 
सोसायÒयांची िनवड 

गट २-१०० चे पुढȣल 
Ýलॅट/बंगलो/रो हाऊस असलेली 
सोसायटȣ   

¢ेǒğय काया[लयिनहाय १ या Ĥमाणे 
८ ¢ेǒğय काया[लयातून ८ 
सोसायÒयांची िनवड 

 
2. आदश[ पया[वरण संतुिलत सोसायटȣ èपधȶकǐरता मा. आयुƠ यांचे 
माÛयतेने èपधȶमÚय ेसहभाग घेणेकामीचा अज[ व तपासणीकामीचे िनकष तयार
करणे. 
3. èपधȶमÚये भाग घेणा-या आदश[ पया[वर संतुिलत सोसायटȣने 100%  

पाणीपÒटȣ व सोसायटȣ मधील िमळकतधारकांनी 90% िमळकतकराचा भरणा 
करणे अिनवाय[ राहȣल.  

4. आदश[ पया[वरण संतुिलत सोसायटȣ èपधȶत सहभागी होणेकामी सोसायटȣ / 
गृह Ĥकãपांचे ¢ेǒğय काया[लय èतरावर अज[ ǔèवकाǽन िनǔƱत केलेãया
िनकषांनुसार तपासणी करणेकामी Ĥ×येक ¢ेǒğय काया[लयाकǐरता 1. दोन मनपा 
अिधकारȣ 2. एक अशासकȧय संèथेचा Ĥितिनधी 3. एक पğकार,  यांचा समावेश
असलेल ेतपासणी पथकांची नेमणकू करण.े   

5. आदश[ पया[वरण संतुिलत सोसायटȣ ब¢ीस योजना अंमलबजावणीचे मुÉय
िनकष व गुण खालीलĤमाण.े 

अ.
Đ. 

मुÉय िनकष गुणांक 

१. इमारत व इमारतीचे पǐरसरामÚये १००% कचरा वगȸकरण 
व ĤǑĐया  

३० 

२. पाणी संवध[न, पाणी पुनच[Đण, पाणी पुनवा[पर  २० 

३. सौर उजा[ Ĥकãप, एल.ई.डȣ. Ǒदåयांचा वापर  १५ 

४. वृ¢ारोपण आǔण संवध[न, लॅÖड èकेǒपंग २० 

५. पया[वरण पूरक नाǒवÛयपूण[ उपĐम १५ 

 एकूण १०० 
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6. आदश[ पया[वरण संतुिलत सोसायटȣ तपासणीमÚय ेĤाƯ झालेãया गुणांÍया
आधारे èटार रेटȣंगनुसार सामाÛय करात देÖयाचे सवलतीची टÈकेवारȣ 

 
अ.Đ. गुण तपशील रेटȣंग सामाÛय करात 

सवलत 

१. ८६ ते १०० गुण ***** १५% 

२. ७६ ते ८५ गुण **** १०% 

३. ६६ ते ७५ गुण *** ५% 

४. ५१ ते ६५ गुण ** Ĥमाणपğ 
 

7. महापािलकेÍया Ĥ×येक ¢ेǒğय काया[लयिनहाय गट Đमांक 1 व गट Đमांक
2 कǐरता Ĥ×येकȧ एक आदश[ पया[वरण संतुिलत सोसायटȣची िनवड करण.े   

8. आदश[ पया[वरण संतुिलत सोसायटȣ èपधȶतील ǒवजे×या सोसायटȣंमधील
िमळकतींना महापािलकेमाफ[ त सÚया सामाÛय करातील देÖयात येणा-या सवलतीं
åयितǐरƠ èटार रेटȣंगनुसार सामाÛय करात सवलत देण.े 

9. तपासणी केलेãया आिथ[क वषा[चे पुढȣल आिथ[क वषा[त Ǒदनांक 30 जून
अखेर थकबाकȧसह संपूण[ ǒबलाची एक रÈकमी रÈकम भरणा करणा-या िमळकती
सवलतीÍया लाभास पाğ राहतील. 

10. आदश[ पया[वरण संतुिलत सोसायटȣ ब¢ीस योजना सन 2017 - 2018 ते 
2019 -2020 या कालावधीत 3 वषȶ राबǒवÖयात येईल. 
तरȣ “आदश[ पया[वरण संतुिलत सोसायटȣ” ब¢ीस योजना राबवून िनवड झालेãया
सोसायटȣंमधील िमळकतींना महापािलकेमाफ[ त सÚया सामाÛय करातील देÖयात
येणा-या सवलती ं åयितǐरƠ èटार रेटȣंगनुसार सामाÛय करात सवलत देणसे 
माÛयता देणेकामी मा.महापािलका सभेकडे िशफारस करणेबाबत ǒवचार 
करण.े  

 
ǒवषय Đ.३१) ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलकेÍया क ¢ेğीय काया[लय हƧȣत ǒवÓठलनगर

पुनव[सन Ĥकãपातील दोन इमारतीचे पǐरसराची व ×या इमारती मधील  २२४
Üलॅटचे  साफसफाईबाबत.. कोटेशन र.Ǿ.:-१,३०,०००/- साǑह×याचा पुरवठा –

तातडȣने Įी.संत गाडगेबाबा महाराज बेरोजगार संèथा  यांनी ३ ǑदवसासाठȤ
र.Ǿ.१,३०,०००/- मÚये साफसफाई करणेस इÍछुक आहे. हा दर सव[ करासह 
इतर कमी दर असãयाने तो ǔèवकृत करणेत आलेला आहे. मा. आयुƠ 
साहेब यांनी Ǒद.२१/०७/२०१७ रोजीचे ĤèतावाÛवये माÛयता Ǒदलेली 
आहे.×यानुसार Įी.संत गाडगेबाबा महाराज बेरोजगार संèथा यांचेकडून 
कोटेशन मंजूर दरान ेर.Ǿ.१,३०,०००/- पय[त काम कǾन घेÖयात आले असून
×याचे अवलोकन करण.े  
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ǒवषय Đ.३२) मे.ओमेगा इलेåहेटस[, पुणे यांस Ǒद.०१-०९-२०१७ ते Ǒद.३१-०८-२०१८ या

कालावधीमÚये भोसरȣ येथील कै.अंकुशराव लांडगे नाÒयगृहामधील उƮाहक 
Đ. १ व २ चे वाषȸक पƨतीने देखभाल व दुǽèती करणे करȣता (AMC) 

थेटपƨतीन े पंरतु ǐरतसर करारनामा कǽन करणेकामी आगाऊ 
र.ǽ.१,९४,७००/- (जी.एस.टȣ.सह) (अ¢रȣ र.ǽ.एक लाख चौ-याÛनव हजार 
सातशे फƠ) अदा करणेस माÛयता देणेबाबत ǒवचार करण.े  

 
ǒवषय Đ.३३) पया[वरण अिभयांǒğकȧ ǒवभागाकडȣल िन.नो.Đ.Env/०५/२०१६-१७ मधील मोशी 

कचरा डेपो येथे दररोज येणा-या कच-यावर बायोलॉजीकल ओडरकंĚोलर 
ĤǑĐया करणे कǐरता दुग[Ûधीनाशक पुरवणे व फवारणकेामी मे.जी केिमकल 
वÈस[ िनǒवदा िन.र.ǽ.२४,९५,५१५/- (अ¢रȣ र.Ǿ.चौवीस लाख पंÍयाÛनव
हजार पाचशे पंधरा फƠ) पे¢ा -३.२०% कमी (सुधाǐरत दरपृØथ:करणाƮारे) 
या दराने कǽन कामाचा आदेश देणेत आलेला असãयान े ×याचे अवलोकन 
करण.े 

  
ǒवषय Đ.३४) कै.अंकुशराव लांडगे Ĥे¢ागृह येथुन ǒवǒवध ǒवकास Ĥकãपांचे ई-भुिमपुजन व

उƦाटन मा.देवɅġ फडणवीस, मुÉयमंğी, महाराƶ राÏय यांचे हèते करणे या 
काय[ĐमासाठȤ करणेत आलेãया ǒवƭुत ǒवषयक काम,े ǔèपकर, माईक, 

एल.ई.डȣ.èĐȧन व जनरेटर åयवèथा करणे याकामी वापरात आलेãया बाबींचे
अंदाजपğक तयार केले असता ×यानुसार र.ǽ.१,९९,६५७/- इतका खच[ झाला
आहे. सदर काम म.ेǒğमुतȸ मंडप ǔèपकर अÛड इãÈĚȣकãस, िनगडȣ यांजकडुन 
सÚयाचे चाल/ुपुण[ िनǒवदा ǔèवकृत दराने (िन.Đ.३/३२-१६/१७, ०.९% कमी) 
करारनामा न करता थेट पƨतीने कǽन घेणकेामी व याकामी झालेãया 
खचा[ची अदायगी म.ेǒğमुतȸ मंडप ǔèपकर अÛड इलेÈĚȣकãस, िनगडȣ यास 
रÈकम ǽपये १,९७,८६०/- (अ¢रȣ र.ǽ.एक लाख सƣायÛनव हजार आठशे 
साठ फƠ) करारनामा न करता अदा करणेस कायȾƣर माÛयता देणेबाबत 
ǒवचार करण.े  

ǒवषय Đ.३५) Ĥभाग Đ.३ मधील ǒवकास आराखÔयातीलǒवǒवध Ǒड.पी रèते तसेच सन 
२०१७-१८ Íया अंदाजपğकात समावेश केलेãया Ǒड.पी. रè×यांचा िनयोजनबƦ 
ǒवकास करणेसाठȤ सãलागार नेमÖयास  मा.आयुƠ यांनी Ǒद.०८/०९/२०१७ 
Íया मंजूर Ĥèतावानुसार माÛयता Ǒदलेली आहे. महानगरपािलकेÍया ǒवकास 
आराखÔयानुसार Ǒड.पी. रè×यामधील ǒवǒवध सेवा वाǑहÛया यांत मÚये 
ĤामुÉयाने पाणीपुरवठा, जलिन:सारण, ǒवƭुत, दुरसंचार,  म.रा.ǒव.ǒव.कं. 
यांचेसह महानगरपािलकेÍया सव[ आवæयक ǒवभागांचे एकǒğत िनयोǔजत 
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मागणीनुसार Ǒड.पी. रèता ǒवकसीत करण े व èथाप×य ǒवषयक कामांÍया 
बाबींचे पुव[गणपğक तयार करणे व िनǒवदा बनǒवणेसह कामाची देखरेख
करणे, इ. िनǒवदा पुव[ (Pre Tender Activity) व िनǒवदा पƱात (Post Tender 

Activity) कामे करावी लागणार आहेत. ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलकेÍया
उपरोƠ संबंिधत अशा ǒवǒवध ĤकãपांसाठȤ सãलागार म.ेǒवकास इंǑडया
कंÛसलटȣंग Ĥा.िल. पुणे यांची सãलागार àहणून नेमणूक करÖयात आलेली 
काम े Ĥगतीपथावर आहेत. या बाबींचा ǒवचार करȣता उपरोƠ ǒवषयकामी 
Ĥभाग Đ. ३ मधील ǒवकासकामांसाठȤ म.ेǒवकास इंǑडया कंÛसलटȣंग Ĥा.िल 
पुणे यांची सãलागार àहणून नेमणूक कǾन मनपाÍया Ĥचिलत दरानुसार 
िनǒवदा पुव[ (Pre Tender Activity) व िनǒवदा पƱात (Post Tender Activity)

साठȤ ǔèवकृत िनǒवदा ǑकंमतीÍया (Pre Tender Activity) ०.७५%व िनǒवदा 
पƱात (Post Tender Activity) साठȤ १.००% फȧ अिधक सेवाकर (Service

Tax) इ. याĤमाणे देय िनǔƱत कǾन ǒवषयांǑकत कामासाठȤ म.ेǒवकास 
इंǑडया कंÛसलटȣंग Ĥा.िल पुणे यांची नेमणुक करणसे माÛयता देणेबाबत 
ǒवचार करण.े  

ǒवषय Đ.३६)  महाराƶ महापािलका अिधिनयम मधील कलम १०५(१) अÛवये लेखापǐर¢ण 
ǒवभागातील Ǒद.२१.०८.२०१७ ते Ǒद.२७.०८.२०१७ अखेर संपणा-या 
आठवÔयाचा मा.मुÉय लेखा पǐर¢क यांनी Đ.मुलेप/६/काǒव/१४३/२०१७
Ǒद.१३.०९.२०१७ अÛवये पाठǒवलेला साƯाǑहक लेखा तपासणी कामाचा 
अहवाल अवलोकन करण.े 

 
ǒवषय Đ.३७)  मनपाÍया èथाप×य ǒवभागाकडȣल िन.नो.Đ.६८/०१/२०१६-१७ मधील काम 

Đ.१  अÛवय,े Ĥ.Đ.२० िचंचवडे नगर शाहू उƭानात िशवसृƴी ǒवकिसत 
करणकेामी मे.पी.एन.नागण ेिनवीदा र.ǽ.१,७५,०७,७६७/-  (अ¢रȣ एक कोटȣ, 
पंÍचाहƣर लाख, सात हजार, सातशे सदुसƴ फƠ) पे¢ा  ११.५०% कमी या 
ठेकेदाराकडून िनǒवदा मंजूर दराने र.Ǿ.१,५४,९४,३७४/- पय[त काम कǾन 
घेणेस तसेच िनयमानुसार व िनǒवदेतील िनǒवदा अटȣĤमाणे भाववाढ 
कलमानुसार मटेरȣयलÍया िनधा[रȣत केलेãया बेसीक दरामÚये कंğाट 
कालावधीमÚये झालेली वाढ/घट दरानुसार फरकाची रÈकम अदा/वसुल करणे 
बंधनकारक राहȣल  या अटȣस अिधन राहून ×यांचेबरोबर करारनामा कǽन 
घेणेस माÛयता देणेबाबत ǒवचार करण.े 

 
ǒवषय Đ.३८) मा.ǑĐडा, कला साǑह×य व सांèकृितक सिमती ठराव Đमांक ५० Ǒदनांक 

०८/०९/२०१७ नुसार  िचंचवड मधील वाãहेकरवाडȣ åयायामशाळा दरमहा 
र.ǽ.२,०००/- सेवाशुãक त×वावर व मनपा िनयमानुसार तीन वषȶ 
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कालावधीकǐरता गुǽदेवनगर िमğमंडळ, आकुडȹ या मंडळास चालǒवÖयास 
देÖयात यावी. गुǽदेवनगर िमğ मंडळ, आकुडȹ या मंडळाचा रǔजèटर नंबर 
महा १४९९/१३ हा आहे. गुǽदेवनगर िमğ मंडळाचे काम अितशय चांगãया 
पÚदतीचे आहे. तरȣ सदरची åयायामशाळा गुǽदेवनगर िमğ मंडळ, आकुडȹ 
यांना सेवाशुãक त×वावर चालǒवÖयास देणेस माÛयता देणेबाबत ǒवचार 
करण.े  

 

ǒवषय Đ.३९) मा.ǑĐडा, कला साǑह×य व सांèकृितक सिमती ठराव Đमांक ५१ Ǒदनांक 
०८/०९/२०१७ नुसार ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलकेÍया ǒवƭािनकेतन 
Ĥाथिमक शाळेजवळȣल नवमहाराƶ åयायामशाळा “मैğी èवयंरोजगार सेवा 
संèथा, ǒपंपरȣगाव”  या संèथेस ११ मǑहने कराराने दरमहा र.ǽ.२,०००/-
सेवाशुãक मनपाकडून घेऊन सेवाशुãक त×वावर चालǒवÖयास देणेस माÛयता 
देणेबाबत ǒवचार करण.े 

 

ǒवषय Đ.४०) मा.ǑĐडा, कला साǑह×य व सांèकृितक सिमती ठराव Đमांक ५२ Ǒदनांक 
०८/०९/२०१७ नुसार ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलकेÍया कै. दशरथ नामदेव 
कापस,े ǒपंपरȣगाव åयायामशाळा, ×यावरȣल ǐरƠ सभागृह “मैğी èवयंरोजगार 
सेवा संèथा, ǒपंपरȣगाव” या संèथेस ११ मǑहने कराराने दरमहा र.ǽ.२,०००/-
सेवाशुãक मनपाकडून घेऊन सेवाशुãक त×वावर चालǒवÖयास देणेस माÛयता 
देणबेाबत ǒवचार करण.े 

 

ǒवषय Đ.४१) मा.ǑĐडा, कला साǑह×य व सांèकृितक सिमती ठराव Đमांक ५३ Ǒदनांक 
०८/०९/२०१७ नुसार ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलकेÍयावतीन,े भारतीय कुèती 
संघटना यांÍया माÛयतेने माहे ऑÈटोबर २०१७ मÚये मोशी येथे महापौर 
चषक आंतरराƶीय कुèती èपधा[ २०१७-१८ आयोǔजत करणेस व ×याकामी 
येणा-या Ĥ×य¢ खचा[स माÛयता देणेबाबत ǒवचार करण.े  

 

ǒवषय Đ.४२) मा.ǑĐडा, कला साǑह×य व सांèकृितक सिमती ठराव Đमांक ५४ Ǒदनांक 
०८/०९/२०१७ नुसार ǔखंवसरा पाटȣल åयायामशाळेमÚये थेरगाव, वाकड तसेच 
मावळ, मुळशी पǐरसरातील ४० ते ४५ पैलवान िनयिमत सराव करȣत 
असतात. सव[ पैलवान कुèतीचा सराव याच मातीÍया हौदात िनयिमतपणे 
करतात. ×यामुळे हȣ माती सराव करÖयासाठȤ योÊय Ĥतीची व आरोÊयदायक 
असणे आवæयक आहे. परंतु बरेच वषा[पासून या मातीला खाƭ िमळालेले 
नाहȣ.  तसेच या हौदातील मातीची मशागत देखील करÖयात आलेली नाहȣ.  
तरȣ लवकरात लवकर सदर तालीमीमÚये मातीला खाƭ व मशागतीसाठȤ 
र.ǽ.४५,०००/- (अ¢रȣ र.ǽ.पंचेचाळȣस हजार फƠ) Ǒकंवा Ĥ×य¢ येणा-या 
खचा[स माÛयता देणेबाबत ǒवचार करण.े 
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ǒवषय Đ.४३) मा.ǑĐडा, कला साǑह×य व सांèकृितक सिमती ठराव Đमांक ४८ Ǒदनांक 

२८/०८/२०१७ व मा.ǑĐडा, कला साǑह×य व सांèकृितक सिमती ठराव Đमांक 
५५ Ǒदनांक ०८/०९/२०१७ नुसार से.२८, िनगडȣ मधील कै.संजय काळे हेãथ 
Èलब हȣ åयायामशाळा दरमहा र.ǽ.२,०००/- सेवाशुãक त×वावर व मनपा 
िनयमानुसार पाच वषȶ कालावधीकरȣता एकǒवरा सेवा संघ, िचंचवड या संèथेस 
चालǒवÖया कǐरता देÖयात यावी. एकǒवरा सेवा संघ, िचंचवड या संèथेचा 
रǔजèटर नंबर महा १८५७/२०१२ हा आहे.  एकǒवरा सेवा संघ, िचंचवड या 
संèथेचे काम अितशय चांगãया पÚदतीचे आहे.  तरȣ सदरची åयायामशाळा 
एकǒवरा सेवा संघ, िचंचवड यांना सेवाशुãक त×वावर चालǒवÖयास देणेस 
माÛयता देणेबाबत ǒवचार करण.े  

 
ǒवषय Đ.४४)ब ¢ेǒğय काया[लयामधील सन २००५ ते २००८ या  ǒवǒƣय वषा[त 

लेखािशषा[वर अंदाजपğकȧय रकमेपे¢ा जादा खच[ झालेãया Ǒड.ओ.सी.Đ.२०१५ 
आ¢ेप Đ.९६ एकूण र.ǽ.४७,०३,३१५/- व आ¢पे Đ.४४ एकूण र.ǽ.८,७६०/-
चे खचा[स मुंबई Ĥांितक महानगरपािलका अिधिनयम १९४९ मधील िनयम 
१०३ शेÔयूल चाÜटर ७ नुसार व मा. मुÉयलेखापाल यांचेकडȣल पǐरपğक Đ.
लेखा/आप/ुकाǒव/१७/२०११ Ǒद.२३/८/२०११ नुसार लेखािशषा[वर 
अंदाजपğकȧय रकमेपे¢ा जादा झालेãया खचा[स स¢म सिमतीची माÛयता 
घेणे आवæयक असãयाने Ĥèतावात नमूद Ĥमाणे जादा झालेãया खचा[स 
माÛयता देणेबाबत ǒवचार करण.े 

 
ǒवषय Đ.४५)Ĥèतावात नमूद Ĥमाणे Ĥभाग Đ.४ कृçणानगर येथे शरदनगर, िशवाजी

पाक[ ला जोडणारा èपाईन रè×यावर पादचारȣ भुयारȣ माग[ बाधंणेचे कामासाठȤ 
मे. सी. åहȣ. कांड कंÛसलटंट Ĥा. ली. यांची सãलागार àहणून नेमणूक 
कǾन मनपाÍया Ĥचलीत दरानुसार व मा. आयुƠ सो यांचे Ǒदनांक 
१०/८/२०१७ रोजीचे मंजुर Ĥèतावीत दरांĤमाणे िनǒवदा पुव[ (Pre Tender 

Activity) १% व िनǒवदा पƱात (Post Tender Activity) साठȤ १.७५% असे 
एकूण २.७५% सव[ करांसहȣत देáय फȧ िनƱीत कǾन ǒवषयांकȧत कामासाठȤ 
नेमणूक करणेस माÛयता देणेबाबत ǒवचार करण.े  

 
ǒवषय Đ.४६) Ĥèतावात नमूद Ĥमाणे Ĥभाग Đ. २४ थेरगाव येथे डȣ.पी. आर¢ण Đ. ६२८ 

येथील खेळाचे मैदान ǒवकसीत करणे या ĤकãपासाठȤ म.े िशãपी आǑक[ टेÈट 
यांची सदर कामाचा पुवा[नुभव ल¢ात घेता वाèतुǒवशारद सãलागार 
(Architect) व Ĥकãप åयवèथापन सãलागार (P.M.C.) àहणून नेमणूक 
करणेस व Ĥकãप तांğीक ǺçÒया व यशèवीपणे पुण[ होणेकामी ×यांना 
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याकǐरता मनपाचे Ĥचिलत दरानुसार िनǒवदापुव[ कामासाठȤ लघुƣम िनǒवदा 
दराÍया २.००% सव[ करांसǑहत िनǒवदा पƱात कामासाठȤ लघुƣम िनǒवदा 
दराचे १.३५% (सव[ करांसǑहत) अशा Ĥकारे फȧ अदायगी करणेस माÛयता 
देणेबाबत ǒवचार करण.े  

 
ǒवषय Đ.४७) मनपाÍया ǒवǒवध संगणक Ĥणािलत वèतु व सेवा कराÍया अनुशंगाने बदल 

करणे व ×यांचे इंǑटĒेशन करण े व ई-िनǒवदा संगणक Ĥाणाली मÚये 
दुǽèतीकरणे साठȤ ǒवǒवध ǒवभागांÍया संगणक Ĥणालीमिधल करावयाÍया 
बदलांची िनकड (वèतु व सेवा कराÍया अंमलबजावणी मुळे) व तातडȣची 
बाब ǒवचारात घेता महाराƶ महानगरपािलका अिधिनयम कलम ७३ अनुसुची 
Ĥकरण ५ िनयम २ (२) चे नुसार िनǒवदा Ĥिसƨ न करता थेट पƨतीने 
परंतू करारनामा कǾन म.ेĤोǒबटȣ सॉÝट Ĥा.िल., पुणे यांचेमाफ[ त ई-गåहन[Ûस 
ĤकãपांÍया संगणक Ĥणाली मिधल बदल करणे बाबतचे कामकाज कǾन 
घेणेस येणा-या र.Ǿ.३२,८२,५००/- (अ¢रȣ र.Ǿ. बƣीस लाख Þयाऐंशी हजार 
पाचशे फƠ) अिधक कर व ×या अनुषंगाने येणा-या खचा[स माÛयता 
देणेबाबत ǒवचार करण.े  

   

                                                   
                                                       नगरसिचव                     
                                               ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका, 
                                                    ǒपंपरȣ - ४११ ०१८. 
 
 
ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका,                                 

ǒपंपरȣ - ४११ ०१८ नगरसिचव काया[लय, 
Đमांक - नस/०३/काǒव/१४०४/२०१७  

Ǒदनांक - १५/०९/२०१७ 
 
 
Ǒटप - Ĥèतुत काय[पǒğकेवरȣल ǒवषयांची ǒवषयपğे (डॉकेटस) नगरसिचव काया[लयात 
वाचणेसाठȤ ठेवणेत आलेली आहेत. 

 


