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ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका 
ǒपंपरȣ १८. नगरसिचव काया[लय 

      Đमांक: नस/ ९/काǒव/३९७/२०१७ 
Ǒदनांक :  ६/ १०/२०१७ 

 

Ĥित, 
 

मा. ................................... 
सदèय, ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका 
ǒपंपरȣ  ४११ ०१८.  

 

  ǒवषय - ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलकेची मा.महापािलका सभा Ǒदनांक  

  १६/१०/२०१७ रोजी दुपारȣ २.०० वाजता आयोǔजत केलेबाबत. 
   

मा.महोदय / महोदया,     
 

 ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलकेची माहे ऑÈटɉबर-२०१७ ची मािसक मा.महापािलका सभा 

सोमवार Ǒदनांक १६/१०/२०१७ रोजी दुपारȣ २.०० वाजता महानगरपािलकेÍया Ĥशासकȧय 

इमारतीमधील यशवंतराव चåहाण सभागृहात आयोǔजत करणेत आलेली आहे. सोबत सभेची 

काय[पǒğका जोडली आहे. सभेस आपण उपǔèथत रहावे हȣ ǒवनंती.      

  

                      आपला ǒवƳास,ू              

                                               
                    

         नगरसिचव 

 ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका 
  ǒपंपरȣ - ४११ ०१८. 

 

Ĥत :  १) काया[लयीन नोटȣस बोड[ 
 २) सव[ शाखाĤमुख व शाखािधकारȣ            
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ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका, ǒपंपरȣ - ४११ ०१८. 
 

सूचना 
 

( महाराƶ महानगरपािलका अिधिनयम चे अनुसूची Ĥकरण २ मधील  
िनयम Đमांक १ (ए) (एच) (आय) अÛवये ) 

 
 

काय[पǒğका Đमांक - ०९ 
 

 ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलकेची माहे ऑÈटɉबर-२०१७ ची मािसक मा.महापािलका सभा 
सोमवार Ǒदनांक १६/१०/२०१७ रोजी दुपारȣ २.०० वाजता महानगरपािलका Ĥशासकȧय इमारतीमधील 
यशवंतराव चåहाण सभागृहात आयोǔजत करणेत आलेली आहे. सदर सभेमÚये खालील कामकाज 
होईल.         

                                      ------   

         Ĥưोƣरे 

 

( महाराƶ महानगरपािलका अिधिनयम चे कलम ४४ अÛवये ) 
                                        ------     

मा.èथायी सिमतीचे ठराव 
 

ǒवषय Đमांक १)  संदभ[ – १)  मा.महापािलका आयुƠ यांचे जावक  
                         Đ.कर/मुÉय/५/काǒव/२८५/२०१७ Ǒद.११/०९/२०१७ 
       २) मा.èथायी सिमतीकडȣल ठ.Đ.९९३ Ǒद.१९/९/२०१७    
   

 कɅ ġ शासनाने ‘è वÍ छ भारत अिभयान’ Ǒदनांक 02/10/2014 पासून घोǒषत केल ेअसून 
Ǒदनांक 02/10/2014 ते Ǒदनांक 02/10/2019 या कालावधीत अिभयान राबǒवÖयात येत आहे.  
या अिभयाना अंतग[त शहरे हागणदारȣ मुÈ त करणे व घनकचरा å यवè थापना अंतग[त शहरे è वÍ छ 
करणे या दोन Ĥमुख बाबींचा समावेश आहे. कɅ ġ शासनाÍ या ‘è वÍ छ भारत अिभयान (नागरȣ)’ Í या 
धतȸवर Ǒदनांक 15/05/2015 Í या शासन िनण[याÛ वये राÏ यामÚ य े è वÍ छ महाराç Ě अिभयानची 
(नागरȣ) अंमलबजावणी सुǾ आहे. ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलकेमाफ[ त शहरात èवयंसेवी संèथा, 
सहकारȣ गृह रचना संèथा,नागǐरक यांचे सहकाया[न ेèवÍछ भारत अिभयान राबǒवÖयात येत आहे. 
èवÍछ भारत अिभयानाचा जाèतीत जाèत Ĥसार होऊन नागǐरकांचा ×यामÚय ेसमावेश वाढÖयाÍया 
Ǻƴीने शहरातील गृहĤकãपांमÚय े पया[वरण पूरक व èवÍछता ǒवषयक èपधा[ झाãयास शहर 
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पया[वरण पूरक व èवÍछ होणेस मदत होईल, पया[यान ेकचरा वाहतूक व ǒवãहेवाट करÖयासाठȤ 
महानगरपािलकेवर व इतर शासकȧय यंğणांवर पडणारा अितǐरƠ ताण काहȣ Ĥमाणात कमी होÖयास 
मदत होईल. महाराƶ महानगरपािलका अिधिनयमातील कलम 140-अ मÚय े मालमƣा कराची 
रÈकम आगाऊ भरãयास व 140-ब मÚय ेपǐरǔèथतीकȧयǺçÒया लाभदायक योजनेची अंमलबजावणी 
करणेकǐरता करात सूट देणेची तरतूद आहे. ‘आदश[ पया[वरण संतुिलत सोसायटȣ’ ब¢ीस योजना 
राबǒवणेकामी खालीलĤमाणे काय[वाहȣ करण ेआवæयक आहे.    

१. ‘आदश[ पया[वरण संतुिलत सोसायटȣ’ ब¢ीस योजना खालीलĤमाण े02 गटामÚय ेèपधा[ घेणे. 

गट १-१२ ते १०० Ýलॅट/बंगलो/ रो 

हाऊस असलेली सोसायटȣ  

¢ेǒğय काया[लयिनहाय १ या Ĥमाणे ८ 

¢ेǒğय काया[लयातून ८ सोसायÒयांची िनवड 

गट २-१०० चे पुढȣल Ýलॅट/ 

बंगलो/रो हाऊस असलेली सोसायटȣ   

¢ेǒğय काया[लयिनहाय १ या Ĥमाणे ८ 

¢ेǒğय काया[लयातून ८ सोसायÒयांची िनवड 

 

२. आदश[ पया[वरण संतुिलत सोसायटȣ èपधȶकǐरता मा. आयुƠ यांचे माÛयतेने èपधȶमÚय े
सहभाग घेणेकामीचा अज[ व तपासणीकामीचे िनकष तयार करण.े 

३. èपधȶमÚये भाग घेणा-या आदश[ पया[वरण संतुिलत सोसायटȣने 100% पाणीपÒटȣ व सोसायटȣ 
मधील िमळकतधारकांनी 90% िमळकतकराचा भरणा करणे अिनवाय[ राहȣल.  

४. आदश[ पया[वरण संतुिलत सोसायटȣ èपधȶत सहभागी होणेकामी सोसायटȣ/गृह Ĥकãपांचे 
¢ेǒğय काया[लय èतरावर अज[ ǔèवकाǽन िनǔƱत केलेãया िनकषांनुसार तपासणी करणेकामी 
Ĥ×येक ¢ेǒğय काया[लयाकǐरता 1. दोन मनपा अिधकारȣ 2. एक अशासकȧय संèथेचा Ĥितिनधी 
3. एक पğकार,  यांचा समावेश असलेल ेतपासणी पथकांची नेमणूक करणे.   

५. आदश[ पया[वरण संतुिलत सोसायटȣ ब¢ीस योजना अंमलबजावणीचे मुÉय िनकष व गुण 
खालीलĤमाण.े 
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अ.
Đ 

मुÉय िनकष गुणांक 

१. इमारत व इमारतीचे पǐरसरामÚय े१००% कचरा वगȸकरण व 
ĤǑĐया  

३० 

२. पाणी संवध[न, पाणी पुनच[Đण, पाणी पुनवा[पर  २० 

३. सौर उजा[ Ĥकãप, एल.ई.डȣ. Ǒदåयांचा वापर  १५ 

४. वृ¢ारोपण आǔण संवध[न, लॅÖड èकेǒपंग २० 

५. पया[वरण पूरक नाǒवÛयपूण[ उपĐम १५ 

 एकूण १०० 

 

६. आदश[ पया[वरण संतुिलत सोसायटȣ तपासणीमÚय ेĤाƯ झालेãया गुणांÍया आधारे èटार 
रेटȣंगनुसार सामाÛय करात देÖयाचे सवलतीची टÈकेवारȣ 

अ.Đ. गुण तपशील रेटȣंग सामाÛय करात सवलत 

१. ८६ ते १०० 
गुण 

***** १५% 

२. ७६ ते ८५ गुण **** १०% 

३. ६६ ते ७५ गुण *** ५% 

४. ५१ ते ६५ गुण ** Ĥमाणपğ 

 

७.  महापािलकेÍया Ĥ×येक ¢ेǒğय काया[लयिनहाय गट Đमांक 1 व गट Đमांक 2 कǐरता 
Ĥ×येकȧ एक आदश[ पया[वरण संतुिलत सोसायटȣची िनवड करण.े 
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८. आदश[ पया[वरण संतुिलत सोसायटȣ èपधȶतील ǒवजे×या सोसायटȣंमधील िमळकतींना 
महापािलकेमाफ[ त सÚया सामाÛय करातील देÖयात येणा-या सवलती ंåयितǐरƠ èटार रेटȣंगनुसार 
सामाÛय करात सवलत देणे. 

९. तपासणी केलेãया आिथ[क वषा[चे पुढȣल आिथ[क वषा[त Ǒदनांक 30 जून अखेर थकबाकȧसह 
संपूण[ ǒबलाची एक रÈकमी रÈकम भरणा करणा-या िमळकती सवलतीÍया लाभास पाğ राहतील. 

१०. आदश[ पया[वरण संतुिलत सोसायटȣ ब¢ीस योजना सन 2017 - 2018 ते 2019 -2020 या 
कालावधीत 3 वषȶ राबǒवÖयात येईल. 

तरȣ “आदश[ पया[वरण संतुिलत सोसायटȣ” ब¢ीस योजना राबवून िनवड झालेãया 
सोसायटȣंमधील िमळकतींना महापािलकेमाफ[ त सÚया सामाÛय करातील देÖयात येणा-या सवलती ं
åयितǐरƠ èटार रेटȣंगनुसार सामाÛय करात सवलत देणेची मा.आयुƠ यांची मागणी असलीतरȣ  
मुƧा Đ.६ मधील आदश[ पया[वरण संतुिलत सोसायटȣ तपासणीमÚये ĤाƯ झालेãया गुणांÍया आधारे 
èटार रेटȣंगनुसार सामाÛय करात देÖयाचे सवलतीची टÈकेवारȣ खालीलĤमाणे िनǔƱत कǽन 
×याĤमाणे काय[वाहȣ करणेस माÛयता देणेस  

 
अ.
Đ. 

गुण तपशील रेटȣंग सामाÛय करात 
सवलत 

१. ८६ ते १०० गुण ***** २५% 

२. ७६ ते ८५ गुण **** १५% 

३. ६६ ते ७५ गुण *** १०% 

४. ५१ ते ६५ गुण ** ५% 

    याĤमाणे काय[वाहȣ करÖयाकǐरता माÛयता देणेकामी मा.महापािलका सभेकडे िशफारस 
करÖयात येत आहे.   
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ǒवषय Đमांक २)  संदभ[- १) मा.महापािलका आयुƠ यांचे जावक Đ.लेखा/काǒव/६/८०४९/२०१७  
                        Ǒद.१६/०९/२०१७  
                २) मा.èथायी सिमतीकडȣल ठ.Đ.१०४७ Ǒद.२७/९/२०१७   
 

 Ĥèतावात नमुद Ĥमाणे शासन िनण[य Đ.टȣपीएस-१८१५/१२०४/१३/Ĥ.Đ.८७/१५/नǒव-
१३,  Ǒदनांक ३१/३/२०१५ Íया अिधसूचनेÛवये पुणे महानगर Ĥदेश ¢ेğाकरȣता ¢ेğ ǒवकास 
Ĥािधकरण गठȤत करÖयात आले असून Ǒदनांक ०४/१२/२०१५ Íया अिधसूचनेÛवये पुणे 
महानगर Ĥदेश ¢ेğ ǒवकास Ĥािधकरणाची हƧ वाढ मंजूर करÖयात आली आहे. राÏयातील 
महानगर ĤदेशांसाठȤ महानगर ¢ेğ ǒवकास Ĥािधकरण अिधिनयम लागू करÖयाबाबतचा 
अÚयादेश शासनाने Ǒदनांक १३/६/२०१६ रोजी घेतलेला आहे. हा अÚयादेश पुणे महानगर व ¢ेğ 
ǒवकास Ĥािधकरणास लागू करÖयात आलेला आहे. सदर अÚयादेशातील Đमांक २० Íया 
तरतूदȣनुसार Ǒकमान १० कोटȣ Ǿपयांचा िनधी नविनयुƠ Ĥािधकरणास पुणे महानगरपािलका व 
ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका यांनी सम Ĥमाणात उपलÞध कǾन देणे बाबत शासन िनण[य 
Đमांक संकȧण[ -३०१६/Ĥ.Đ.७१५/नǒव -२२, Ǒदनांक २८ नोåहɅबर, २०१६ अÛवये आदेश Ǒदलेले 
आहेत. ×यानुसार ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलके तफȶ  र.Ǿ.५ कोटȣ िनधी उपलÞध कǾन देणे 
आवæयक आहे.  महाराƶ महानगर Ĥदेश ǒवकास Ĥािधकरण अÚयादेश २०१६ मधील Đमांक २० 
मधील तरतूदȣनुसार ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलकेतफȶ  ५ कोटȣ Ǿपयांचा िनधी महानगर Ĥदेश 
ǒवकास Ĥािधकरणास ǒवतरȣत करÖयास उपरोƠ शासन िनण[याÛवये Ĥशासकȧय माÛयता देÖयात 
आलेली आहे. तरȣ पुणे महानगर Ĥदेश ¢ेğ ǒवकास Ĥािधकरणास र.ǽ ५ कोटȣचा िनधी 
नगररचना ǒवभागाकडȣल भू संपादन िनधी लेखािशषा[तून उपलÞध कǾन देÖयास माÛयता 
देणेकामी मा.महापािलका सभेकडे िशफारस करणेत येत आहे.   

        ------ 
                                                      मा.ǒवधी सिमतीचे ठराव   

 
ǒवषय Đमांक ३)   संदभ[ – १) मा.महापािलका आयुƠ यांचे पञ Đ.  

                          वैदय/३/काǒव/९८०/२०१७ Ǒद.२८/०८/२०१७   

                       २) मा.ǒवधी सिमती ठ.Đ.२६ Ǒद.१५/९/२०१७     

 
       ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलकेÍया यशवंतराव चåहाण èमृित ǽÊणालयामÚये पदåयुƣर 
अßयासĐम सुǽ करणेबाबतची ĤǑĐया काया[ǔÛवत आहे. याकरȣता माÛयता िमळणेबाबतचा 
Ĥèताव महापािलकेने कɅ ġशासनामाफ[ त भारतीय आयुǒव[£ान पǐरषदेकडे मंजूरȣèतव सादर करणेत 
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आलेला आहे.  ×यानुसार याबाबतची तपासणी माहे ऑगƴ, सÜटɅबरचे दरàयान होÖयाची 
शÈयता आहे. ×यावेळȣ सदरचे अßयासĐमाकǐरता आवæयक ĤाÚयापक, सहयोगी ĤाÚयापक 
तसेच सहाáयक ĤाÚयापक व इतर आवæयक अिधकारȣ व कम[चारȣ वग[ उपलÞध असणे 
आवæयक आहे.  सदरचे अßयासĐमाकरȣता महाराƶ शासनाÍया नगरǒवकास ǒवभागामाफ[ त Đ. 
पीसीसी-३०१३/Ĥ.Đ.६०१/नǒव-२२, Ǒद.०४/०३/२०१४ या शासन िनण[याÛवये पदे मंजूर करणेत 
आलेली आहेत. ×यानुसार पुढȣल Ĥमाणे पदे भरणे आवæयक आहे. 
 

Sr. 
No 

Post and Pay 
– Scale 

No of Post 
and 

Reservation 

Age 
limit 

Qualification 

1 Professor  
Medicine 
(Pay Scale 
37400-67000-
GP-10000) 

1 Open – 
50 
Reserved 
Class – 
55 

 M.D. (Medicine) / M.D. (General Medicine) / 
D.N.B (Medicine) from Recognized 
University 

 Associate Professor in the subject for 3 years 
in a permitted / approved / recognized medical 
college / institution with 4 Research  
Publication during the tenure of Associate 
Professor as 1st Author or as corresponding 
author 

2 Professor  
(Obstetrics and 
Gynecology) 
(Pay Scale 
37400-67000-
GP-10000) 

1 Open – 
50 
Reserved 
Class – 
55 

 M.D./ M.S. / D.N.B. (Obstetrics and 
Gynecology) from Recognized University 

 Associate Professor in the subject for 3 years 
in a permitted / approved / recognized medical 
college / institution with 4 Research  
Publication during the tenure of Associate 
Professor as 1st Author or as corresponding 
author 

3 Professor  
(Ear, Nose and 
Throat)  
(Pay Scale 
37400-67000-
GP-10000) 

1 Open – 
50 
Reserved 
Class – 
55 

 M.S. / D.N.B. (Ear Nose and Throat) from 
Recognized University 

 Associate Professor in the subject for 3 years 
in a permitted / approved / recognized medical 
college / institution with 4 Research  
Publication during the tenure of Associate 
Professor as 1st Author or as corresponding 
author 

4 Professor  
(Orthopedic) 
(Pay Scale 
37400-67000-
GP-10000) 

1 Open – 
50 
Reserved 
Class – 
55 

 M.S. / D.N.B. (Orthopedic) from Recognized 
University 

 Associate Professor in the subject for 3 years 
in a permitted / approved / recognized medical 
college / institution with 4 Research  
Publication during the tenure of Associate 
Professor as 1st Author or as corresponding 
author 

5 Professor  
(Pediatric) 
(Pay Scale 
37400-67000-
GP-10000) 

1 Open – 
50 
Reserved 
Class – 
55 

 M.D./ D.N.B. (Pediatric) from Recognized 
University 

 Associate Professor in the subject for 3 years 
in a permitted / approved / recognized medical 
college / institution with 4 Research  
Publication during the tenure of Associate 
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Professor as 1st Author or as corresponding 
author 

6 Professor  
(Gen Surgery) 
(Pay Scale 
37400-67000-
GP-10000) 

1 Open – 
50 
Reserved 
Class – 
55 

 M.S./ D.N.B. (Gen. Surgery) from 
Recognized University 

 Associate Professor in the subject for 3 years 
in a permitted / approved / recognized medical 
college / institution with 4 Research  
Publication during the tenure of Associate 
Professor as 1st Author or as corresponding 
author 

7 Professor  
(Radiology) 
(Pay Scale 
37400-67000-
GP-10000) 

1 Open – 
50 
Reserved 
Class – 
55 

 M.D. / D.N.B. (Radiology) from Recognized 
University 

 Associate Professor in the subject for 3 years 
in a permitted / approved / recognized medical 
college / institution with 4 Research  
Publication during the tenure of Associate 
Professor as 1st Author or as corresponding 
author 

8 Professor  
(Psychiatry) 
(Pay Scale 
37400-67000-
GP-10000) 

1 Open – 
50 
Reserved 
Class – 
55 

 M.D. / D.N.B. (Psychiatry) from Recognized 
University 

 Associate Professor in the subject for 3 years 
in a permitted / approved / recognized medical 
college / institution with 4 Research  
Publication during the tenure of Associate 
Professor as 1st Author or as corresponding 
author 

9 Professor  
(Anesthesia) 
(Pay Scale 
37400-67000-
GP-10000) 

1 Open – 
50 
Reserved 
Class – 
55 

 M.D. / D.N.B. (Anesthesia) from Recognized 
University 

 Associate Professor in the subject for 3 years 
in a permitted / approved / recognized medical 
college / institution with 4 Research  
Publication during the tenure of Associate 
Professor as 1st Author or as corresponding 
author 

10 Professor  
(Pathology) 
(Pay Scale 
37400-67000-
GP-10000) 

1 Open – 
50 
Reserved 
Class – 
55 

 M.D./ D.N.B. (Pathology) from Recognized 
University 

 Associate Professor in the subject for 3 years 
in a permitted / approved / recognized medical 
college / institution with 4 Research  
Publication during the tenure of Associate 
Professor as 1st Author or as corresponding 
author 

11 Associate 
Professor  
(Medicine) 
(Pay Scale 
37400-67000-
GP-9000) 

1 Open – 
40 
Reserved 
Class - 
45 

 M.D. (Medicine) / M.D. (General Medicine) / 
D.N.B (Medicine) from Recognized 
University 

 As Assistant Professor in the subject for 4 
years in a permitted / approved / recognized 
medical college / institution with 2 Research 
Publication in Indexed Journals as 1st Author 
or as corresponding author 

12 Associate 
Professor  

2 
1-Open 

Open – 
45 

 M.D. / M.S. / D.N.B. (Obstetrics and 
Gynecology ) from Recognized University 
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(Obstetrics and 
Gynecology) 
(Pay Scale 
37400-67000-
GP-9000) 

1-SC 
 

Reserved 
Class – 
50 

 As Assistant Professor in the subject for 4 
years in a permitted / approved / recognized 
medical college / institution with 2 Research 
Publication in Indexed Journals as 1st Author 
or as corresponding author 

13 Associate 
Professor  
(Ear, Nose and 
Throat) 
(Pay Scale 
37400-67000-
GP-9000) 

1 Open – 
45 
Reserved 
Class – 
50 

 M.S. (Ear Nose and Throat) from Recognized 
University 

 As Assistant Professor in the subject for 4 
years in a permitted / approved / recognized 
medical college / institution with 2 Research 
Publication in Indexed Journals as 1st Author 
or as corresponding author 

14 Associate 
Professor  
(Orthopedic) 
(Pay Scale 
37400-67000-
GP-9000) 

2 
1-Open 
1-SC 

 

Open – 
45 
Reserved 
Class – 
50 

 M.S. / D.N.B. (Orthopedic) from Recognized 
University 

 As Assistant Professor in the subject for 4 
years in a permitted / approved / recognized 
medical college / institution with 2 Research 
Publication in Indexed Journals as 1st Author 
or as corresponding author 

15 Associate 
Professor  
(Pediatric) 
(Pay Scale 
37400-67000-
GP-9000) 

2 
1-Open 
1-SC 

 

Open – 
45 
Reserved 
Class – 
50 

 M.D./  D.N.B. (Pediatric) from Recognized 
University 

 As Assistant Professor in the subject for 4 
years in a permitted / approved / recognized 
medical college / institution with 2 Research 
Publication in Indexed Journals as 1st Author 
or as corresponding author 

16 Associate 
Professor  
(Gen Surgery) 
(Pay Scale 
37400-67000-
GP-9000) 

2 
1-Open 
1-SC 

 

Open – 
45 
Reserved 
Class – 
50 

 M.S./ D.N.B. (Gen. Surgery) from 
Recognized University 

 As Assistant Professor in the subject for 4 
years in a permitted / approved / recognized 
medical college / institution with 2 Research 
Publication in Indexed Journals as 1st Author 
or as corresponding author 

17 Associate 
Professor  
(Radiology) 
(Pay Scale 
37400-67000-
GP-9000) 

2 
1-Open 
1-SC 

 

Open – 
45 
Reserved 
Class – 
50 

 M.D. / D.N.B. (Radiology) from Recognized 
University 

 As Assistant Professor in the subject for 4 
years in a permitted / approved / recognized 
medical college / institution with 2 Research 
Publication in Indexed Journals as 1st Author 
or as corresponding author 

18 Associate 
Professor  
(Psychiatry) 
(Pay Scale 
37400-67000-
GP-9000) 

1 Open – 
45 
Reserved 
Class – 
50 

 M.D. / D.N.B. (Psychiatry) from Recognized 
University 

 As Assistant Professor in the subject for 4 
years in a permitted / approved / recognized 
medical college / institution with 2 Research 
Publication in Indexed Journals as 1st Author 
or as corresponding author 

19 Associate 
Professor  
(Anesthesia) 
(Pay Scale 
37400-67000-

2 
1-Open 
1-SC 

 

Open – 
45 
Reserved 
Class – 
50 

 M.D. / D.N.B. (Anesthesia) from Recognized 
University 

 As Assistant Professor in the subject for 4 
years in a permitted / approved / recognized 
medical college / institution with 2 Research 
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GP-9000) Publication in Indexed Journals as 1st Author 

or as corresponding author 
20 Associate 

Professor  
(Pathology) 
(Pay Scale 
37400-67000-
GP-9000) 

1 Open – 
45 
Reserved 
Class – 
50 

 M.D./  D.N.B. (Pathology) from Recognized 
University 

 As Assistant Professor in the subject for 4 
years in a permitted / approved / recognized 
medical college / institution with 2 Research 
Publication in Indexed Journals as 1st Author 
or as corresponding author 
 

21 Asst. Professor  
(Medicine) 
(Pay Scale 
15600-39100-
GP-6000) 

5 
3- Open 

1- ST 
1- VJ NT 

Open – 
45 
Reserved 
Class – 
50 

 M.D. / M.S.(Medicine) / D.N.B (Medicine) 
from Recognized University 

 3 years Junior Resident in a recognized 
medical college in the concerned subject and 
one year as Senior Resident in the concerned 
subject in a recognized medical college. 

22 Asst. Professor  
(Obstetrics and 
Gynecology) 
(Pay Scale 
15600-39100-
GP-6000) 

3 
2- Open 
1- SC 

 

Open – 
45 
Reserved 
Class – 
50 

 M.D. / M.S. / D.N.B. (Obstetrics and 
Gynecology ) from Recognized University 

 3 years Junior Resident in a recognized 
medical college in the concerned subject and 
one year as Senior Resident in the concerned 
subject in a recognized medical college. 

23 Asst. Professor  
(General 
Surgery) 
(Pay Scale 
15600-39100-
GP-6000) 

5 
3- Open 
1- SC 
1- ST 

Open – 
45 
Reserved 
Class – 
50 

 M.S. / D.N.B (Surgery) from Recognized 
University 

 3 years Junior Resident in a recognized 
medical college in the concerned subject and 
one year as Senior Resident in the concerned 
subject in a recognized medical college. 

24 Asst. Professor  
(Radiology) 
(Pay Scale 
15600-39100-
GP-6000) 

3 
2-Open 
1-SC 

 

Open – 
45 
Reserved 
Class – 
50 

 M.S. / M.D. / D.N.B (Radiology) from 
recognized university 

 3 years Junior Resident in a recognized 
medical college in the concerned subject and 
one year as Senior Resident in the concerned 
subject in a recognized medical college. 

25 Asst. Professor  
(Pediatric) 
(Pay Scale 
15600-39100-
GP-6000) 

3 
2-Open 

1-ST 
 

Open – 
45 
Reserved 
Class – 
50 

 M.D./ D.N.B (Pediatric) from Recognized 
University 

 3 years Junior Resident in a recognized 
medical college in the concerned subject and 
one year as Senior Resident in the concerned 
subject in a recognized medical college. 

26 Asst. Professor  
(Orthopedic) 
(Pay Scale 
15600-39100-
GP-6000) 

2 
1-Open 
1-SC 

 

Open – 
45 
Reserved 
Class – 
50 

 M.S. / D.N.B (Orthopedic) from Recognized 
University 

 3 years Junior Resident in a recognized 
medical college in the concerned subject and 
one year as Senior Resident in the concerned 
subject in a recognized medical college 

27 Asst. Professor  
(E.N.T.) 
(Pay Scale 
15600-39100-
GP-6000) 

1 Open – 
45 
Reserved 
Class – 
50 

 M.S / D.N.B. (E.N.T.) from Recognized 
University 

 3 years Junior Resident in a recognized 
medical college in the concerned subject and 
one year as Senior Resident in the concerned 
subject in a recognized medical college 
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28 Asst. Professor  

(Psychiatry) 
(Pay Scale 
15600-39100-
GP-6000) 

1 Open – 
45 
Reserved 
Class – 
50 

 M.D. / D.N.B (Psychiatry) from Recognized 
University 

 3 years Junior Resident in a recognized 
medical college in the concerned subject and 
one year as Senior Resident in the concerned 
subject in a recognized medical college 

29 Asst. Professor  
(Pathology) 
(Pay Scale 
15600-39100-
GP-6000) 

1 Open – 
45 
Reserved 
Class – 
50 

 M.D. / D.N.B (Pathology) from Recognized 
University 

 3 years Junior Resident in a recognized 
medical college in the concerned subject and 
one year as Senior Resident in the concerned 
subject in a recognized medical college 

30 Asst. Professor 
(Anesthesia) 
(Pay Scale 
15600-39100-
GP-6000) 

3 
2-Open 
1-SC 

 

Open – 
45 
Reserved 
Class – 
50 

 M.D./DNB (Anesthesia) from Recognized 
University 

 3 years Junior Resident in a recognized 
medical college in the concerned subject and 
one year as Senior Resident in the concerned 
subject in a recognized medical college 

      Terms and Conditions: 
 

 If candidatesare not available, age limit will be relaxed as required.The condition of the age 
relaxation will be according to the rules of the Medical Council of India. 

 Above mentioned posts are on temporary basisfor 3 years period. 
 Interested candidates should review the minimum qualification 1998 requirement for the post of 

teacher in any Medical institute as per the Medical Council of India with effect from June 2017). 
 Candidates having private practicemay also apply for the above posts on contractual basis.  Pay 

shall be as follow: 
 
For Assistant Professor Rs.60000/- (Less than 5years of teaching experience) or Rs.70000/- 
(5years or more teaching experience), Associate Professor Rs.90000/- and Professor will be paid 
Rs.110000/- 

 Walk-in-Interview will be conducted every day except Holidays at YashwantraoChavan 
Memorial Hospital,SantTukaram Nagar,Pimpri, Pune from 10.00am to 3.00pm at Medical 
Superintendent Office from Dt. -08-2017. 

 Candidates coming for interviewshould bring all documents, original and self-attested copies. 
(e.g. Academic Certificates, Caste Certificate, Experience Certificate, Participation Certificates 
etc.) 

 It shall be obligatory for the selected candidate to work as per PCMC terms and conditions.    
 Biometric attendance is compulsory. 

 
         तरȣ वरȣलĤमाणे पदे ǒवǑहत अटȣ व शतȸनुसार ०३ वषाɍचे कालावधीसाठȤ ता×पुर×या 
èवǽपात भरणेकरȣता, मुंबई Ĥांितक महानगरपािलका अिधिनयमातील कलम ५३(१) नुसार 
मा.महापािलका सभेकडे िशफारस करणेत येत आहे.  
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ǒवषय Đमांक ४)  संदभ[ – १) मा.संतोष कोकण,े मा.अǔƳनी जाधव यांचा Ĥèताव – 

      २) मा.ǒवधी सिमती ठ.Đ.२८ Ǒद.१५/९/२०१७  
    

       मा.आयुƠ, ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका, यांचेकडȣल पğ Đमांक Ĥशा/७/काǒव/३३३/२०१७ 

Ǒदनांक ३० जुल ै २०१६ नुसार ǒपंपरȣ िचंचवड महापािलका अèथापनेवरȣल ǒवǒवध पदांचा आकृतीबंध व 

सेवािनयम शासनाकडे माÛयतेकामी पाठǒवÖयात आले असून अƭाप शासन माÛयता ĤाƯ झालेली नाहȣ.  
       मा.महापािलका सभा ठराव Đमांक ८६६ Ǒदनांक २०/०५/२०१६ अÛवय े ǒपंपरȣ िचंचवड 

महानगरपािलकेÍया आकृतीबंध आǔण सेवा िनयम यांस मा.महापािलका सभेन े  माÛयता Ǒदली असून 
महापािलकेÍया सेवा िनयमांमÚय े खालीलĤमाण े अंशत: सुधारणा करणेकामी मा.महापािलका सभेकडे 

िशफारस करणेत येत आहे. 
 
अ.Đ. ८०१ – “लॅब टेǔÈनिशयन” - नेमणूकȧची सुधाǐरत अह[ता – 
 
 
अ.Đ. पदनाम नेमणूकȧची पÚदत व 

टÈकेवारȣ 
नेमणूकȧकǐरता अह[ता व नेमणूकȧÍया पÚदती 

२०१ लॅब टेǔÈनिशयन नामिनदȶशन २५% 1) माÛयताĤाƯ ǒवƭापीठाची बी.एèसी., हȣ पदवी 
2) शासनमाÛय संèथेकडȣल डȣ.एम.एल.टȣ कोस[ 

उƣीण[ असणे आवæयक 

3) ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलकेÍया वैƭकȧय 
ǒवभागाकडȣल व मनपाÍया ǾÊणालयात 
Ǒकमान १० वषȶ Ĥ×य¢ कामकाजाचा अनुभव 
आवæयक 

२५% नामिनदȶशन 1) माÛयताĤाƯ ǒवƭापीठाची बी.एèसी., हȣ पदवी 
2) शासनमाÛय संèथेकडȣल डȣ.एम.एल.टȣ कोस[ 

उƣीण[ असणे आवæयक 

५०%  पदोÛनती 1) महानगरपािलका ǾÊणालयातील लॅब अिसèटंट 
पदावरȣल Ǒकमान ३ वषा[चा अनुभव आवæयक 

  
          याĤमाणे सुधाǐरत अह[ता िनǔƱत कǾन ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलकेÍया ǾÊणालयांमÚय े

१० वषा[पे¢ा जाèत कालावधीकǐरता लॅब टेǔÈनिशयन àहणून सेवा केलेãया खालील मानधनावरȣल कम[चा-
यांना उपलÞध होणा-या २५% ǐरƠ जागांवर सरळ सेवेने ǒवहȣत काय[पÚदतीचा अवलंब कǾन 
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महापािलकेÍया सेवेमÚय ेसमाǒवƴ कǾन घेतãयास मनपास अनुभवी कम[चारȣ उपलÞध होणार 
असãयाने ×यास माÛयता देणेत यावी.  

 
 
 
अ.Đ. मानधनावरȣल कम[चा-याचे नांव पदनाम शै¢ǔणक अह[ता मनपा दवाखाÛयातील 

Ĥ×य¢ कामकाज 

अनुभव कालावधी 
१ Įीम.वैशाली सुिशलकुमार िशंदे लॅब टेǔÈनिशयन बी.एèसी., 

डȣ.एम.एल.टȣ., 
१६ वषȶ 

२ Įीम.èनेहलता बÛयािमन 

िमसाळ 

लॅब टेǔÈनिशयन बी.एèसी., 
डȣ.एम.एल.टȣ., 

१२ वषȶ 

३ Įीम.सुजाता संपत साखरे लॅब टेǔÈनिशयन बी.एèसी., 
डȣ.एम.एल.टȣ., 

१० वषȶ 

४ Įीम.Įीया पंजाबराव मɉढे लॅब टेǔÈनिशयन बी.एèसी., 
डȣ.एम.एल.टȣ., 

१० वषȶ 

 
        तरȣ आकृतीबंध व सेवा िनयमात वरȣलĤमाण े दुǾèती कǾन ×याबाबतची अंमलबजावणी 
करणेकामीचे अिधकार आǔण महापािलका आèथापनेवरȣल ǒवǒवध संवगा[तील अिधकारȣ, कम[चारȣ सेवा 
 िनवृƣ झाãयानंतर अनेक वषȶ ǒवǒवध पदे ǐरƠ रहात असãयाने नागǐरकांना देÖयात येणा-या सेवांवर 
पǐरणाम होत असãयाची बाब ǒवचारात घेता महापािलका आèथापनेवर सÚया काय[रत असलेãया 
अिधकारȣ व कम[चारȣ यांÍया सेवा आवæयकतेनुसार स¢म सिम×यांचे माÛयतेन े महापािलका 
अèथापनेवरȣल इतर समक¢ पदांवर वग[ करणेचे अिधकार मा.आयुƠ, ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका, 
ǒपंपरȣ-१८ यांना Ĥदान करणसे माÛयता देणेकामी मा.महापािलका सभेकडे िशफारस करÖयात येत आहे. 
 

ǒवषय Đमांक ५) संदभ[ – १) मा.महापािलका आयुƠ यांचे पğ  
                        Đ.पाप/ुब¢ेका/टे.Đ.६४५५/७१/२०१७, Ǒद.१०/०९/२०१७ 

                      २) मा.ǒवधी सिमतीकडȣल ठ.Đ. ३१ Ǒद.६/१०/२०१७ 
    

        JNNURM अंतग[त ताथवडे गावाची पाणीपुरवठा योजना राबǒवणेकामी पाईपलाईन 
टाकणेचे काम Ĥगतीत आहे. सƭǔèथतीत पाईपलाईन टाकणेचे काम ८०% पूण[ झालेले आहे. 
उव[रȣत २०% काम चालु आहे. सदरचे २०% काम ऑगèट २०१७ अखेरȣस पूण[ होणार आहे.  
JNNURM अंतग[त ताथवडे गावाची पाणीपुरवठा योजना राबǒवणेबाबत ऑटो Èलèटर, िचंचवड 
येथे मा.आयुƠ, ǒपं.िचं.मनपा यांचे अÚय¢तेखाली Ǒद.१०/०६/२०१७ रोजी सकाळȣ ११.०० वा. 
बैठक घेÖयात आली. सदर बैठकȧत मा.आयुƠ सो. यांनी JNNURM अंतग[त ताथवडे गावाची 
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पाणीपुरवठा योजना राबǒवणेकामी टाकÖयात येणा-या पाईपलाईनÍया रèता खोदाईबाबत 
ǒवशेष परवानगी घेवून Ǒद.३१/०८/२०१७ पयɍत काम पूण[ करÖयाचे आदेश Ǒदले आहेत. ताथवडे 
गावाचा ǒवकास आराखडा ६ जानेवारȣ २०१७ रोजी शासनाने मंजुर केलेला आहे. सदर मंजुर 
आराखÔयानुसार अƭापहȣ काहȣ रèते मनपाÍया ताÞयात अƭापपयɍत न आãयामुळे व तेथील 
िशãलक पाईपलाईन दुसरȣकडे टाकावी लागणार आहे. सदरचा Ĥभाग Đ.२५ मÚये िनवासी 
असलेãया पण ǒवतरण निलका नसलेãया Ǒठकाणी पाईपलाईन टाकणे शÈय आहे. ताथवडे 
गावातील मंजुर ǒवकास आराखÔयाĤमाणे पण ताÞयात न आलेãया रè×यातील िशãलक 
पाईपलाईन सÚयाचा Ĥभाग Đ.२५ मधील िनवासी भागात ǒवतरण निलका नसलेãया Ǒठकाणी 
Ǒद.३१/०८/२०१७ पयɍत टाकून काम पूण[ करणे आवæयक आहे.  तरȣ JNNURM अंतग[त ताथवडे 
गावाची पाणीपुरवठा योजना राबǒवणेकामी टाकÖयात येणा-या पाईपलाईनÍया कामाची åयाƯी 
कमी कǽन Ĥभाग Đ.२५ मधील िनवासी असलेãया पण ǒवतरण निलका नसलेãया Ǒठकाणी 
सदरची िशãलक राǑहलेली पाईपलाईन टाकणेस माÛयता देणेबाबत मा.महापािलका सभेकडे 
िशफारस करणेत येत आहे. 
 
ǒवषय Đमांक  ६)  संदभ[ –१) मा.महापािलका आयुƠ यांचे पğ Đ.Ĥशा/११/काǒव/८७०/२०१७,  
                       Ǒद.०६/१०/२०१७ 
                     २) मा.ǒवधी सिमतीकडȣल ठ.Đ. ३७ Ǒद.६/१०/२०१७ 
        
  महाराƶ शासन ǒवƣ ǒवभागाकडȣल िनण[य Đमांक : वाहन/१००२/Ĥ.Đ.७५/२००२ ǒविनयम, 
Ǒदनांक १३/०३/२००३ व Đमांक : वाहन – १००५/Ĥ.Đ.१३/२००५,  ǒविनयम, Ǒद.२५ मे २००५ 
नुसार शासकȧय अिधका-यांना èवत:चे खाजगी वाहन शासकȧय कामकाजासाठȤ वापर अनु£ेय 
करÖयाÍया अनुषंगाने Ĥशासनाकडून यापूवȸ पेĚोल, Ǒडझेल वाहन वापरासाठȤ वाहन वापर 
धोरणानुसार Ĥितपूतȸ करÖयाबाबत आदेश िनग[त करÖयात आलेले आहेत. तथाǒप ǒवƣ ǒवभागाकडȣल 
शासन िनण[य Đमांक : वाहन – १००७/Ĥ.Đ.४८/२००७/ǒविनयम, Ǒद.३१ ǑडसɅबर २००७ अÛवये 
सदरची योजना शासनाने बंद केलेली आहे.  तथाǒप महाराƶ शासनाकडȣल Ǒद. २५ मे २००५ Íया 
शासन िनण[यानुसार शासकȧय अिधका-यांना èवत:चे खाजगी वाहन शासकȧय कामकाजासाठȤ वापर 
अनु£ेय करणेबाबतची योजना हȣ ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलकेÍया Ǻƴीने आिथ[क Ǒहताची 
असãयाने सदर योजनेची महापािलका èतरावर अंमलबजावणी करावयाची झाãयास स¢म 
ĤािधकरणाÍया माÛयतेने ×याबाबतचे धोरण िनǔƱत करावे लागणार आहे. ǒपंपरȣ िचंचवड 
महानगरपािलका Ĥशासन ǒवभागाकडȣल वाहन वाटप धोरणानुसार Ïया वग[ १ व २ Íया     
अिधका-यांना आǔण पदािधका-यांना मनपाचे वाहन अनु£ेय करÖयात आलेले आहे, ×यांना 
महानगरपािलकेÍया वाहनाऐवजी èवत:चे खाजगी वाहन ऐǔƱक पÚदतीने शासकȧय कामकाजासाठȤ 
वापरÖयास व ×यासाठȤ िनǔƱत केलेãया सोबतÍया पǐरिशƴ     'अ'   Ĥमाणे Ĥितपूतȸची रÈकम अदा 
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करÖयाबाबतचे धोरण िनǔƱत करणेकामी माÛयता देणेकामी मा.महापािलका सभेकडे 
िशफारस करणेत येत आहे.   
 
             -------- 
                              
                                मा.शहर सुधारणा सिमतीचे ठराव  

 

ǒवषय Đमांक ७)  संदभ[-  १) मा.महापािलका आयुƠ यांचे पğ   

                             Đ.नरǒव/काǒव/१८/१७५/२०१७, Ǒद.२५/०९/२०१७ 

                           २) मा.शहर सुधारणा सिमतीकडȣल ठ.Đ.२३ Ǒद.५/१०/२०१७ 
   

       ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलकेÍया मंजूर ǒवकास योजनेतील मौजे Ǒकवळे येथील स.नं.७१ 
व ७२ येथील आर¢ण Đ.४/११७ - उƭान या Ĥèताǒवत आर¢णाचा ǒवकास करणेकामी 
मा.नगरसदèय यांची मागणी आहे.   सदरचे उƭानाचा ǒवकास केãयाने गावातील नागǐरक, जेƵ 
नागǐरक, मǑहला व मुलांÍया आरोÊयासाठȤ सदरचे उƭान  ǒवकिसत होणे गरजेचे आहे.  
मा.नगरसदèय यांनी मागणी केलेले आ.Đ.४/११७ उƭान हे ǒवकास नगर, Ǒकवळे या पǐरसरात 
असून सदर भागात अƭाǒप एकहȣ उƭान ǒवकिसत करणेत आलेले नाहȣ. सबब मा.नगररसदèय यांचे 
मागणीचे अनुषंगाने नागǐरकांचे Ǒहताथ[  ǒवकासनगर, Ǒकवळे स.नं. ७१ व ७२ मधील आर¢ण 
Đ.4/117 उƭान या आर¢णाखालील जिमनीचे भूसंपादन नǒवन भूसंपादन अिधिनयम २०१३ अÛवय े
संपादन करणेस माÛयता देणेकामी मा.महापािलका सभेकडे िशफारस करणेत येत आहे. 
 

 
ǒवषय Đमांक ८)  सदंभ[- १) मा.महापािलका आयुƠ यांचे पğ   

                                               Đ.नरǒव/काǒव/१८/१७६/२०१७, Ǒद.२५/०९/२०१७ 

                         २) मा.शहर सुधारणा सिमतीकडȣल ठ.Đ.२४ Ǒद.५/१०/२०१७ 

 
       ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलकेÍया मंजूर ǒवकास योजनेतील मौजे Ǒकवळे येथील स.न.ं ४० 
येथील आ.Đ. ४/१२२ – दवाखाना व Ĥसुितगृह (DMH) या Ĥèताǒवत आर¢णाचा ǒवकास करणेकामी 
मा.नगरसदèय यांची मागणी आहे.   सदर आर¢ण Đ.४/१२२- दवाखाना व Ĥसुितगृह (DMH) या 
आर¢णाचा ǒवकास गावातील नागǐरक, जेƵ नागǐरक, मǑहला व मुलांÍया आरोÊयासाठȤ होणे गरजेचे 

आहे. मा.नगरसदèय यांनी मागणी केलेले आर¢ण Đ.४/१२२ - दवाखाना व Ĥसुितगृह (DMH) हे 
आर¢ण ǒवकास नगर, Ǒकवळे या पǐरसरात असून सदर भागात महानगरपािलकेतफȶ  आरोÊय ǒवषयक 
सुǒवधा ǒवकिसत करणेत आलेली नाहȣ. सबब मा.नगररसदèय यांचे मागणीचे अनुषंगाने नागǐरकांचे 
Ǒहताथ[ ǒवकासनगर, Ǒकवळे स.नं.४० मधील आर¢ण Đ. ४/१२२ – दवाखाना व Ĥसुितगृह (DMH) 
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या आर¢णाखालील जिमनीचे भूसंपादन नǒवन भूसंपादन अिधिनयम २०१३ अÛवये संपादन 

करणेस माÛयता देणेस तसेच मौजे बो-हाडेवाडȣ येथील खालील मंजूर ǒवकास योजनेतील रèते व 
आर¢णाचे भूसंपादन करणे आवæयक आहे.   

१) मौजे बो-हाडेवाडȣ हƧ ग.नं.१३३३ ते ग.नं.१३९० पयɍत पुण-ेनािशक ६० मी. 
रè×यापयɍतचा मंजूर ǒवकास योजनेतील १८ मी. रèता भूसंपादन करणे. 

 

२) मौजे बो-हाडेवाडȣ येथील ग.नं.१०७०, १०२२, १०६२, १०७७, १०७६, १०७८, १०७९, १०८०, 
१०५९, १०३३, १०२४, १०३५, १०७०, १०७१, १०७२, १०७३, १०७४, १०७५ येथील मंजूर ǒवकास 
योजनेतील ७.५ मी. रèता व १२ मी.रèता भूसंपादन करणे. 
३) मौजे बो-हाडेवाडȣ येथील संत सावतामाळȣ नगर येथील  ग.नं.१०६२, १०२३, १०२६, १०२५, 
मधील १२ मी.रèता भसूंपादन करणे. 
४) मौजे बो-हाडेवाडȣ येथील ग.नं.१२१८ पासून ते ग.नं. १२५१ पयɍत मंजूर ǒवकास योजनेतील 
१८ मी. रèता भूसंपादन करण.े 
५) मौजे बो-हाडेवाडȣ हƧ ग.नं.१३२७ पासून ते ग.नं. १३९० पयɍत पुण-ेनािशक ६० मी. 
रè×यापयɍतचा मंजूर ǒवकास योजनेतील २४ मी. रèता भूसंपादन करणे. 
६) मौजे बो-हाडेवाडȣ मधील ग.न.ं१३८८, ग.न.ं१३८९ व ग.नं.१३७५ मधील मंजूर ǒवकास 
योजनेतील आर¢ण Đमांक १/१६६ उƭान याचे भूसंपादन करण.े 
७) मौजे बो-हाडेवाडȣ मधील ग.न.ं१२३३, ग.न.ं१२३२, ग.नं.१२२८ व ग.न.ं१२२४ मधील मंजूर 
ǒवकास योजनेतील आर¢ण Đमांक १/१५४ Ĥाथिमक शाळा याचे भूसंपादन करणे. 
८) मौजे बो-हाडेवाडȣ मधील ग.नं.१२७४, ग.नं.१२७३, ग.नं.१२७०, ग.न.ं१२६९, ग.न.ं१२६८, व 
ग.नं.१२७२ मधील मंजूर ǒवकास योजनेतील आर¢ण Đमांक १/१५५ उƭान याचे भूसंपादन करणे. 
९) मौजे बो-हाडेवाडȣ मधील ग.नं.७७५, ग.न.ं७७४, ग.नं.७७३ व ग.नं.७७६ मधील मंजूर 
ǒवकास योजनेतील आर¢ण Đमांक १/१८२ Ĥाथिमक शाळा याचे भूसंपादन करण.े 
१०) मौजे बो-हाडेवाडȣ मधील ग.नं.१३८७, मधील मंजूर ǒवकास योजनेतील आर¢ण Đमांक 
१/१६७ Ĥाथिमक शाळा याचे भूसंपादन करण.े 
११) Ĥभाग Đ.२७ तापकȧरनगर, रहाटणी भागातील स.नं.१२३, १२४, व १२५ मधील उƭानाचे 
आर¢णाचे भूसंपादन करणे. 
      उपरोƠ Ĥèताǒवत Ĥयोजनाखालील जमीन महाराƶ Ĥादेिशक व नगररचना अिधिनयम व 
नǒवन भूसंपादन अिधिनयम २०१३ अÛवये संपादन करणेकामी सदर आर¢णांचा भूसंपादन Ĥèताव 
मा.ǔजãहािधकारȣ, पुणे यांचेकडे पाठǒवणेकरȣता मा.महापािलका सभेची माÛयता घेणे आवæयक आहे.  
तरȣ Ĥèतुत जिमनीचे महाराƶ Ĥादेिशक व नगररचना अिधिनयम १९६६ चे कलम १२६  व भूसंपादन 
पुनव[सन व पुनव[साहत करताना वाजवी नुकसान भरपाई िमळÖयाचा आǔण पारदश[कता राखÖयाचा 
हÈक अिधिनयम – २०१३ ( नǒवन भूसंपादन कायदा २०१३) अÛवये तातडȣने संपादन करणेकामी 
मा.महापािलका सभेची माÛयता घेणे आवæयक असãयाने सदर भूसंपादन Ĥèताव मा.ǔजãहािधकारȣ, 
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यांचेकडे पाठǒवणेकरȣता व सदर भूसंपादनास येणा-या खचा[स माÛयता व अदाकरणेकामी 
मा.आयुƠ यांना अिधकार Ĥदान करणेस माÛयता देणेकामी मा.महापािलका सभेकडे िशफारस करणेत 
येत आहे.   
                                     ------ 
                        

                          मा.आयुƠांकडून आलेली पञे/काम े
 
ǒवषय Đमांक ९)   संदभ[- १) मा.महापािलका आयुƠ यांचेकडȣल मभा/३/काǒव/९८९/२०१७  

                         Ǒद.२०/०९/२०१७   

 मा.महानगरपािलका मुÉय सभा ठराव Đमांक ९७२ Ǒदनांक ०६/०१/२०१७ अÛवय े

पी.एम.पी.एम.एल. साठȤ फायनाÛस मेकॅिनझम पÚदतीने एकूण ८०० बसेस खरेदȣपोटȣ मनपाकडून 
दािय×वानुसार ४० %  िनधी थेट बस पुरवठाधाकास देणे कामी माÛयता ĤाƯ आहे. 

मा.अÚय¢ व åयवèथापकȧय संचालक पी.एम.पी.एम.एल. यांचे मा.आयुƠ यांना Ǒदनांक 
१५/५/२०१७ रोजीचे अध[शासकȧय पğाÛवये महामंडळास ८०० बसेस स¢म संचलनासाठȤ आवæयक 
असून यासव[ बसेस èवतंğ िनǒवदा ĤĐȧया रावबून खरेदȣ करणे आवæयक आहे. याèतव दोÛहȣ 
महानगरपािलकानंी ८०० बस खरेदȣसाठȤ लागणारा अंदाजे ४०० कोटȣचा िनधी ×यांÍया ६०:४० Íया 
आिथ[क दािय×वानुसार महामंडळास उपलÞध कǽन देणेचे माÛय केãयास सदरÍया बसेस िनǒवदा 
ĤǑĐयेÍया माÚयमातून खरेदȣ करÖयाची काय[वाहȣ ता×काळ सुǽ करÖयात येईल, महामंडळास ८०० 
बसेस खरेदȣकामी लागणा-या िनधीचे आिथ[क दािय×वाÍया ६०:४० Ĥमाणानुसार िनधी उपलÞध कǽन 
देणेबाबत पी.एम.पी.एम.एल.ला िनण[य कळǒवÖयास ǒवनंती केली. 

×यानुसार पी.एम.पी.एम.एल करȣता ८०० बसेस खरेदȣसाठȤ लागणा-या अंदाजे ४०० कोटȣ 
िनधी पैकȧ ४०%Íया आिथ[क दािय×वानुसार रÈकम ǽपये १६० कोटȣ पी.एम.पी.एम.एल.ला उपलÞध 
कǽन देणेस, ×यापैकȧ सन २०१७-१८ या अंदापğकातील र.ǽ.२८ कोटȣ åयितरȣƠ उव[ǐरत रÈकम 
आवæयकतेनुसार वगȸकरणाने उपलÞध कǽन देणेस माÛयता देणेबाबत ǒवचार करणे. 

ǒवषय Đमांक १०)   संदभ[- १) मा.महापािलका आयुƠ यांचेकडȣल लेखा/३५/काǒव/८१५३/२०१७  

                         Ǒद.१९/०९/२०१७   
 

 मा. सह. शहर अिभयंता जलिन:सारण ǒवभाग यांÍया कडȣल Ǒद. 16/9/2017 Íया पğा मÚय ेनमुद 

केल ेĤमाणे ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलकेÍया वतीन े राƶीय नागरȣ सुधारणा अिभयान (अमृत) अंतग[त 

ǒपंपरȣ िचंचवड मनपा हददȣतील मलिन:सारण åयवèथेत सुधारणा करण े व Ĥकãप राबǒवण े बाबत 

(Rehabilitation of sewerage system in  old areas of PCMC) योजनेचा सǒवèतर Ĥकãप अहवाल शासन 
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मंजूरȣसाठȤ सादर करÖयात आलेला असून नजीकÍया काळात मंजूरȣ िमळण े अपेǔ¢त आहे. 

×याकामी महानगरपािलकेÍया सन 2017-18 Íया अंदाजपğकामधे सदर कामाचा समावेश कǽन 

अंदाजपğकȧय तरतुद करण े आवæयक आहे. ×याकामी सन 2017-18 Íया अंदाजपğकातील पान Đमांक 671 

अ.Đ. 19  (1) वरȣल राƶीय नागरȣ सुधारणा अिभयान (अमृत) अंतग[त पाणीपुरावठा योजना राबǒवणे 
याकामासाठȤ र.ǽ. 85 कोटȣ एवढȣ तरतुद करणेत आलेली आहे. सदर कामामधून र.ǽ. 10 कोटȣ कमी कǽन 

राƶीय नागरȣ सुधारणा अिभयान (अमृत) अंतग[त ǒपंपरȣ िचंचवड मनपा हददȣतील मलिन:सारण åयवèथेत 

सुधारणा करण े व Ĥकãप राबǒवणे (Rehabilitation of sewerage system in  old areas of PCMC) 

याकामाचा समावेश कǽन र.ǽ. 10 कोटȣ इतकȧ तरतुद वग[ करÖयाकामी अस ेकळǒवल ेआहे. 

 तरȣ राƶीय नागरȣ सुधारणा अिभयान (अमृत) अंतग[त पाणीपुरावठा योजना राबǒवणे याकामासाठȤ 
र.ǽ. 85 कोटȣ एवढȣ तरतुद ठेवली असून ×या मधील सदर कामामधून र.ǽ. 10 कोटȣ कमी कǽन राƶीय 

नागरȣ सुधारणा अिभयान (अमृत) अंतग[त ǒपंपरȣ िचंचवड मनपा हददȣतील मलिन:सारण åयवèथेत 

सुधारणा करण ेव Ĥकãप राबǒवण ेवरȣल Ĥमाण ेतरतुद उपलÞध कǽन देण ेसाठȤ महाराƶ महानगरपािलका 
अिधिनयमातील कलम १०३ अनुसूची ड मधील Ĥकरण-७  तरतूद-२ भांडवली लेखािशषा[बाबतचे अिधकार 

मा. महापािलका सभेस असãयाने माÛयता देणेबाबत ǒवचार करण.े 

 
ǒवषय Đमांक ११)    संदभ[- १) मा.महापािलका आयुƠ यांचेकडȣल  

                          Đ.मातंǒव/१२/काǒव/२९८/१७ Ǒद.१९/०९/२०१७  
 

        महापािलकेचे सन २०१७-१८ चे अंदाजपᮢक मा. महापािलका सभेपुढे मा. आयुᲦ यांनी मा. ᭭थायी 

सिमती माफᭅ त सादर केलेले आह.े व ᭜यास मा. महापािलका सभेने मा᭠यता ᳰदलेली आह.े तथािप, सदरचे 

अंदाजपᮢकात महापािलकेमाफᭅ त िविवध िवभागांमाफᭅ त कᱶ ᮤशासन व रा᭔यशासनाचे अिभयान / ᮧक᭨पांचे तसेच 

महापािलकेचे ᭭थाप᭜य, िव᳒ुत, पाणीपुरवठा, जलिन:᭭सारण इ. िवभागांचे ᮧक᭨पांचे कामकाज हाती घेणेत येते. 

या ᳞ितᳯरᲦ जेएनएनयुआरएम, अमृत अिभयान, ᭭व᭒छ भारत अिभयान, ᭭माटᭅ िसटी अिभयान, ᮧधानमंᮢी 

आवास योजना महानगरपािलका कायᭅᭃेᮢाम᭟ये राबिवणेकᳯरता ᮧय᳀िशल आहे. सदरचे ᮧक᭨प कालमयाᭅᳰदत व 

वेळेत पूणᭅ करणेसाठी या कामासाठी रा᳦ीय व आंतररा᳦ीय दजाᭅचे स᭨लागार सं᭭थेची मदत घेण ेआव᭫यक आह.े 

᭜यामुळे,  सन २०१७-१८ चे अंदाजपᮢकात “िसटी ᮝा᭠फॉमᱷशन ऑᳰफस (City Transformation Office)” ह े

नवीन लेखािशषᭅ िनमाᭅण करण ेव ᮧशासकᳱय मा᭠यता िमळण ेआव᭫यक आह.े 

सबब, सन २०१७-१८ चे अंदाजपᮢकात अंदाजपᮢक – २ :महसुली जमा खचᭅ सन २०१७-१८,  पान ᮓ. 
१२२ व पान ᮓ. १२३,  अनुᮓमांक ५० - मािहती व तंᮢ᭄ान िवभागाकडे (अ.ᮓ. १२ वर ) “िसटी ᮝा᭠फॉमᱷशन 
ऑᳰफस ( City Transformation Office)” नवीन लेखािशषᭅ िनमाᭅण कᱧन ᭜यावर तीन वषᭅ कालावधीसाठी 
ᮧशासकᳱय मा᭠यता र.ᱨ १४.३१ कोटी यास मा᭠यता देणबेाबत िवचार करण.े 
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ǒवषय Đमांक १२)     संदभ[- १) मा.महापािलका आयुƠ यांचेकडȣल  

                           Đ.मातंǒव/३/काǒव/२२०/१७ Ǒद.०४/१०/२०१७  
 

 मा.पोलीस आयुƠ, पǐरमंडळ-३, पुणे शहर यांचेकडȣल पğ Đ. पोउआ/पǐर-
३/६२५/२०१३ Ǒदनांक ६/२/२०१३ अÛवय े कळǒवलेनुसार घरमालक-भाडेकǾ Ěॅकȧंग िसèटȣम 
ǒवकसीत करणेत आलेली असून ×याबाबतचा डेटा महानगरपािलका सåह[रवर (Server Host) 
ठेवणेत आलेला आहे. सदरची संगणक Ĥणाली मे. Ĥोǒबटȣ सॉÝट यांचेमाफ[ त ǒवकसीत करणेत 
आली असून ×याकǐरता महानगरपािलकेस कोणतेहȣ शुãक आकारÖयात आलेले नाहȣ.  

महानगरपािलकेÍया नागरȣ सुǒवधा कɅ ġांमाफ[ त घरमालक-भाडेकǾ Ěॅकȧंग िसèटȣमƮारे सेवा 
उपलÞध केãयास नागǐरकांना Ĥती अज[ रÈकम Ǿ.२०/- व ऑनलाईन सेवा उपलÞध कǾन 
घेतãयास रÈकम Ǿ.१०/- शुãक आकारल ेजाते. महानगरपािलकेकडे जमा होणारे ऑनलाईन 
शुãक रÈकम Ǿ. १०/- पैकȧ  महानगरपािलकेस रÈकम Ǿ.५/- ऑनलाईन पÚदतीन ेजमा 
कǾन उव[ǐरत रÈकम Ǿ.५/- संगणक Ĥणाली ǒवकसीत करणारȣ एजÛसी मे. Ĥोǒबटȣ सॉÝट 
यांना अदा करणेकामी आदेश Đ. मातंǒव/३/काǒव/९८/ २०१६ Ǒद. ३/५/२०१६ अÛवय ेमाÛयता 
देणेत आलेली आहे. तसेच मा. èथायी सिमती सभा ठराव Đ.६२१ Ǒद. १२/७/२०१७ अÛवये 
माÛयता देणेत आलेली आहे. ×यानुसार मे. Ĥोǒबटȣ सॉÝट यांना ऑनलाईन ĤाƯ झालेãया Ĥती 
अजा[कǐरता रÈकम Ǿ.५/- Ĥमाणे रÈकम अदा करणेचे धोरणास तसेच सदरची रÈकम 
महानगरपािलका फंडामÚय ेजमा होत असãयाने वेळोवेळȣ जमा होणारȣ रÈकम माǑहती व तंğ£ान 
ǒवभागाÍया ई-गåहन[Ûस या लेखािशषा[तून अदा करणेकामी माÛयता देणेबाबत ǒवचार करणे.     

              
ǒवषय Đमांक १३)  संदभ[- १) मा.महापािलका आयुƠ यांचेकडȣल  

                                               जा.Đ.èवभाअक/३/काǒव/२८६/२०१७ Ǒद.६/१०/२०१७  

      कɅ ġ शासनाÍया “èवÍछ भारत अिभयान”Íया धतȸवर राÏयामÚये “èवÍछ महाराƶ अिभयान 
(नागरȣ)” राबǒवणेत येत आहे. 

       सदर अिभयानाचे अनुषंगाने शहरातील Ïया कुटंुबाकडे èवत:चे èवतंğ शौचालयनाहȣ 
×यांचेकǐरता शौचालय उभारणेसाठȤ िनधी उपलÞध कǾन शहर हागंदारȣ मुƠ करणे (Open 

Defecation Free) हा या अिभयानाचा मुळ उƧेश आहे. राƶीय जनगणना २०११ नुसार ǒपंपरȣ िचंचवड 
महानगरपािलका ¢ेğातील एकूण११,६८४ कुटंुबे अिभयानांतग[त वैयƠȧक शौचालय उभारणी करȣता 
िनधी उपलÞध करणे आवæयक आहे.  सदर अिभयानाचे अनुषंगाने कɅ ġ शासन व राÏय शासन 
यांचेकडून अनुĐमे र.ǽ २८७,०३,०००/-  व ५,०३,९१,०००/-  असे एकुण र. ǽ ७,९०,९४,०००/- 
अनुदान ĤाƯ झाले आहे. 
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ĤाƯ अनुदान व मनपा Ǒहèसा यामधून Ĥ×येत लाभाथȸस कɅ ġ शासनाचे र.ǽ ४०००/- , 

राÏय शासनाचे र.ǽ.८००० /- व मनपा Ǒहèसा र.ǽ. ४०००/-याĤमाण ेवैयǒƠक घरगुती शौचालय 
बांधणेसाठȤ अनुदानाची रÈकम अदा करणेत येत आहे. 

èवÍछ महाराƶ अिभयान (नागरȣ) अंतग[त महापािलकेने Ǒदनांक ३०/९/२०१७अखेर केलेãया 
काय[वाहȣची माǑहतीखालील Ĥमाण े

Ĥपğ“अ” 

महानगरपािलकेचे नाव 
ǒपंपरȣ िचंचवड 
महानगरपािलका 

 

शेरा 
ǔजãहा पुणे  
वैयǒƠक शौचालय बांधकामासाठȤ अज[ 
केलेãया 

कुटंुबांची संÉया 
११५१३  

कɅ ġ शासनाचे “èवÍछ भारत 
अिभयान”Íया संकेत 

èथळावर अपलोड करणेत आलेãया एकूण 
अजाɍची 

संÉया  

१०५५६  

मंजूर अजाɍची एकूण संÉया ६६०४  
बांधकाम सुǽ 
झालेãया 

शौचालयांची संÉया 

वैयǒƠक 
घरगुतीशौचालय 

६०३७  

बांधकाम पूण[ 
झालेãया 

शौचालयांची संÉया 

वैयǒƠक घरगुती 
शौचालय 

७३८८ 

मनपा बांधकाम- ४९६६ 

सी.एस.आर(एनजीओ) माफ[ त 
 बांधकाम  - २४२२ 

बांधकाम सुǽ 
झालेãया 

शौचालयांची संÉया 
सामुदाियक शौचालय ३६१ सीटस  

बांधकाम पूण[ 
झालेãया सामुदाियक शौचालय ३६१सीटस मǑहला–१९२ िसटस कामकाज 
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सबब, महापािलकेकडून राबǒवणेत येत असलेãया èवÍछ महाराƶ अिभयान (नागरȣ) 
अंमलबजावणीचा आढावा अवलोकन करण.े  

ǒवषय Đमांक १४)    संदभ[ – १) मा.महापािलका आयुƠ यांचे कडȣल  
                           जा.Đ.जिन/१०/काǒव/५०/२०१७ Ǒद.०६/१०/२०१७    
 ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलकेत ग आǔण ह ¢ेğीय काया[लय नåयाने झाले असãयाने सदर 
¢ेğीय काया[लयाचे काय[¢ेğात जलिनस:रण निलकांची वाǒष[क ठेकेदारȣ पÚदतीने साफसफाई करणे व 
चोकअप काढणे यासाठȤ èवतंğ åयवèथा नाहȣ. ×यामुळे खालील कामांचा सन २०१७-१८ Íया 
अंदाजपğकात समावेश कǾन व सदर कामांना Ĥ×येकȧ ५०,००,०००/- (अ¢रȣ र.Ǿ. पÛनास लाख 
फƠ) याĤमाणे तरतूद करणेस व सदर तरतूद िचखली येथे मैला शुÚदȣकरण कɅ ġ बांधणे या 
कामातून वग[ करणेस माÛयता देणेकामी तसेच सदर कामांना Ĥशासकȧय माÛयता देणेबाबत ǒवचार 
करण.े 
 
१. ग ¢ेğीय काया[लयाचे ¢ेğातील जलिनस:रण निलकांची वाǒष[क ठेकेदारȣ पÚदतीने साफसफाई 
करणे व चोकअप काढण.े अंदाजपğकȧय रÈकम वाǒष[क र.Ǿ. १,०६,००,०००/- (अ¢रȣ र.Ǿ. एक 
कोटȣ सहा लाख Ǿपये फƠ) – तरतूद रÈकम Ǿपये ५०,००,०००/- (अ¢रȣ र.Ǿ. पÛनास लाख 
फƠ) 
 

शौचालयांची संÉया पूण[ 

पुǽष–१६९ िसटस कामकाज 
पूण[ 

िनग[त करणेत 
आलेला पǑहलाहƯा ५८१०लाभाथȸ 

GOI+GOM=३४८.६० 

                  लाख 

GOI=२०००/-व  

GOM=४०००/-Ǒहèसा 
ULB =११६.२० लाख ULB =२०००/- Ǒहèसा 

 एकुण          ४६४.८०लाख  
िनग[त करणेत 

आलेला 

दुसरा हƯा 
४५४०लाभाथȸ 

GOI+GOM=२७२.४० 

                लाख 

GOI=२०००/-व  

GOM=४०००/-Ǒहèसा 

  ULB =९०.८० लाख ULB =२०००/- Ǒहèसा 

 एकुण ३६३.२० लाख  
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२. ह ¢ेğीय काया[लयाचे ¢ेğातील जलिनस:रण निलकांची वाǒष[क ठेकेदारȣ पÚदतीने साफसफाई 
करणे व चोकअप काढण.े अंदाजपğकȧय रÈकम वाǒष[क र.Ǿ. १,०६,००,०००/- (अ¢रȣ र.Ǿ. एक 
कोटȣ सहा लाख Ǿपये फƠ) – तरतूद रÈकम Ǿपये ५०,००,०००/- (अ¢रȣ र.Ǿ. पÛनास लाख 
फƠ) 
  

                               ------- 
   सिम×यांचे अहवाल 
 

मा.ǒवधी सिमती 
 

ǒवषय Đमांक १५)  अ) Ǒद.०४/०८/२०१७ चा सभावृƣांत कायम करणे.   
     ब)  Ǒद.१८/०८/२०१७, Ǒद.०१/०९/२०१७, Ǒद.०७/०९/२०१७, Ǒद.०८/०९/२०१७  
                   चा सभावृƣांत कायम करण.े   

क)  Ǒद.०१/०९/२०१७, Ǒद.०७/०९/२०१७ व Ǒद.०८/०९/२०१७ चा सभावृƣांत  
 कायम करणे.   

ड)  Ǒद.१५/०९/२०१७ चा सभावृƣांत कायम करण.े   
                   ------    
 

 

   मा.मǑहला व बालकãयाण सिमती   
           

ǒवषय Đमांक १६)     अ) Ǒद.०६/०९/२०१७ चा सभावृƣांत कायम करण.े   
                   ब) Ǒद.१९/०९/२०१७ चा सभावृƣांत कायम करण.े 
             ------      

          मा.शहर सुधारणा सिमती   
 

ǒवषय Đमांक १७)     Ǒद.२२/०८/२०१७ चा सभावृƣांत कायम करण.े  
                    

                        ------     
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  मा.Đȧडा कला साǑह×य व सांèकृितक सिमती   

                                                      
ǒवषय Đमांक १८)    अ) Ǒद.०८/०९/२०१७ चा सभावृƣांत कायम करण े
                                                                                                                                      
                                        ------         
                                                                      
                                                                                

                      
                                                              नगरसिचव 

     ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका 
           ǒपंपरȣ - ४११ ०१८. 
 
 

ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका 
ǒपंपरȣ ४११ ०१८. नगरसिचव काया[लय 

Đमांक : नस/९/काǒव/३९७/२०१७ 
Ǒदनांक : ६/१०/२०१७            
              

Ǒटप :- Ĥèतुत काय[पǒğकेवरȣल ǒवषयांची ǒवषयपğे (डॉकेटस)्    

            नगरसिचव काया[लयात वाचणेसाठȤ ठेवणेत आलेली आहेत.    
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(मा.िवधी सिमतीकडील ठराव ᮓमांक ३७ ᳰद.६/१०/२०१७  व मा.मनपा सभा िवषय ᮓ.६ चे लगत ) 

पᳯरिश᳥ अ 
महापािलका अिधकारी व पदािधकारी यांना महापािलका कामकाजासाठी ऐि᭒छक प᭟दतीने खाजगी वाहन 

वापर᭛यास परवानगी देणेसंदभाᭅत धोरण 
 

महापािलका अिधकारी व पदािधकारी यांना महापािलका कामकाजासाठी वाहन अनु᭄ेय कर᭛यात आले असून 
᭜याचा सन २०१६-१७ मधील सरासरी मािसक खचᭅ खालीलᮧमाणे आह.े 

अिधकारी / पदािधकारी अदंाजे र.ᱧ. (दर महा) 

मा.महापौर ९९८२६/- 
उपमहापौर व इतर पदािधकारी ६३१४१/- 
अिधकारी वगᭅ १ ८७८७७/- 
अिधकारी वगᭅ २ ६९४६८/- 

 

वरीलᮧमाणेचा वाहनावरील खचᭅ पाहता महापािलका अिधकारी व पदािधकारी यांना महापािलका 
कामकाजासाठी ऐि᭒छक प᭟दतीने खाजगी वाहन ᮧितपूतᱮ ᭥हणून ठोक रᲥम देणे अनु᭄ेय के᭨यास महापािलकेचा 
आᳶथक लाभ होणार आह.े ᭜याकरीता खालीलᮧमाणे ᮧितपूतᱮ रᲥम िनि᳟त करणे उिचत आह.े 

वाहनांची िनि᳟त 
᳴कमत 

र.ᱧ. १० लाख  पेᭃा 
जा᭭त (मा.महापौर, 

आयुᲦ) 

र.ᱧ ०६ लाख पयᲈत 
(इतर पदािधकारी, वगᭅ १ 

दजाᭅच ेअिधकारी) 
वगᭅ २ चे अिधकारी 

देखभाल दुᱧ᭭ती, 
एक वेळचा कर, 
िवमा 

ᱧ.२०९३५/- ᱧ.१२५६०/- ᱧ.८३७३/- 

इंधन  ᱧ.१६०००/- (पेᮝोल) ᱧ.१२०००/- (पेᮝोल) ᱧ.१००००/- (पेᮝोल) 
ᱧ.१२०००/- (िडझेल) ᱧ.९०००/- (िडझेल) ᱧ.७५००/- (िडझेल) 

वाहन चालकाचा 
पगार 

ᱧ.३०,०००/- 
(२ वाहनचालक) 

ᱧ.१५०००/- 
(१ वाहनचालक) 

ᱧ.१५०००/- 
(१ वाहनचालक) 

एकूण  ᱧ.६६९३५/- (पेᮝोल 
वाहन) 

ᱧ.३९५६०/- (पेᮝोल 
वाहन) 

ᱧ.३३३७३/- (पेᮝोल 
वाहन) 

ᱧ.६२९३५/- (िडझेल 
वाहन) 

ᱧ.३६५६०/- (िडझेल 
वाहन) 

ᱧ.३०८७३/- (िडझेल 
वाहन) 

 

    ᮧशासनाने ᮧ᭭तािवत केले᭨या रकमेम᭟ये वाढ / घट करणेबाबतचा िनणᭅय मा.िवधी / महापािलका सभेने 
᭐यावयाचा आह.े 
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अटी व शतᱮ 
१) सदरची योजना ही ऐि᭒छक ᭭वᱧपाची असून याबाबतची मागणी योय᭜या सᭃम ᮧािधका-यामाफᭅ त येणे 

आव᭫यक आह.े 
२) मनपा कामकाजासाठी वापर᭛यात येणारे खाजगी वाहन हे अिधकारी / पदािधकारी यां᭒या ᭭वतःचे 

अथवा कुटंुबातील (पती / प᳀ी / अिववाहीत मुलगा / अिववािहत मुलगी / आई / वडील) सद᭭यांचे 
नावावर नᲂदणीकृत असणे आव᭫यक आह.े 

३) हा पयाᭅय ि᭭वकारणा-या अिधकारी / पदािधकारी यांनी सᭃम अिधका-यांकडून खाजगी वाहन 
महापािलका कामकाजासाठी वापर के᭨याचे ᮧमाणपᮢ दर महा सादर करणे आव᭫यक राहील.  

४) सलग १० ᳰदवस ᳴कवा ᭜यापेᭃा जा᭭त कालावधी᭒या रजे᭒या ᮧकरणी ᭜या ᮧमाणात इंधनाची ᮧितपूतᱮ 
कर᭛यात येणार नाही. 

५) महापािलकेचे वाहन अनु᭄ेय असलेला अिधकारी जर ᭭वतः᭒या पदाचा कायᭅभार सांभाळून दुस-या पदाचा 
अितᳯरᲦ कायᭅभार सांभाळत असेल तर ᭜यांना एकाच पदासाठी वाहनाची ᮧितपूतᱮ अनु᭄ेय राहील. 
तसेच दुस-या पदास अनु᭄ेय असलेले वाहन ᭜यांना वापरता येणार नाही. 

६) खाजगी वाहन महापािलका कामकाजासाठी वापर᭛याचा पयाᭅय ि᭭वकारणा-या अिधका-याने महापािलका 

कामकाजासाठी मुयालया बाहेर ᮧवास करावयाचा अस᭨यास ᭜यांनी ᭜यांचेच खाजगी वाहन वापरणे 

आव᭫यक आह.े 

७) खाजगी वाहन महापािलका कामकाजासाठी वापर᭛याचा पयाᭅय ि᭭वकारणा-या अिधका-यास कोण᭜याही 
पᳯरि᭭थतीत महापािलका वाहन वापरता येणार नाही.  
 

                                                                                                          सही/- 
आयुᲦ 

ᳲपपरी ᳲचचवड महानगरपािलका 
ᳲपपरी ४११ ०१८ 

 
 


