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ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका 
ǒपंपरȣ - १८. नगरसिचव काया[लय 

Đमांक : नस/४/काǒव/ १२३० /२०१७ 

Ǒदनांक : ०२/११/२०१७ 
 

 
 

Ĥित, 
 

मा....................................... 
सदèय, ǒवधी सिमती 
ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका 
ǒपंपरȣ - ४११ ०१८. 
 
 

 ǒवषय - ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलकेÍया मा.ǒवधी सिमतीची पाǔ¢क  

                   सभा Ǒदनांक ०६/११/२०१७ रोजी आयोǔजत केलेबाबत... 
 
 

महोदय / महोदया, 
 
 

 ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलकेÍया मा.ǒवधी सिमतीची पाǔ¢क सभा सोमवार 
Ǒदनांक ०६/११/२०१७ रोजी दुपारȣ ३.०० वा. महानगरपािलकेÍया Ĥशासकȧय इमारतीमधील 
महापौर मधुकरराव रामचंġ पवळे सभागृहात आयोǔजत करणेत आली आहे.  सोबत सभेची 
काय[पǒğका जोडली आहे. सभेस आपण उपǔèथत रहाव,े हȣ ǒवनंती. 
 मा.कळाव,े 
 

आपला ǒवƳास,ू 

                                                          
नगरसिचव 

ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका 
ǒपंपरȣ - ४११ ०१८. 

 

Ĥत - १) सव[ संबंिधत शाखाĤमुख व शाखािधकारȣ 
     २) काया[लयीन नोटȣस बोड[ 
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ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका, ǒपंपरȣ - ४११ ०१८. 
मा.ǒवधी सिमती  

काय[पǒğका Đमांक – १५ 
 

Ǒदनांक : ०६/११/२०१७                                                                                    वेळ : द.ु ३.०० वा. 
 

 ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलकेÍया मा.ǒवधी सिमतीची पाǔ¢क सभा सोमवार Ǒदनांक 
०६/११/२०१७ रोजी दुपारȣ ३.०० वा.महानगरपािलकेÍया Ĥशासकȧय इमारतीमधील महापौर 
मधुकरराव रामचंġ पवळे सभागृहात आयोǔजत करणेत आली आहे. सभेत खालील कामकाज 
होईल. 
 

---------- 

ǒवषय Đ.१) महानगरपािलकेÍया आय.टȣ.आय.मोरवाडȣ/कासारवाडȣ येथे कɅ ġ शासनाÍया Craftsman 

Training Scheme (CTS) अंतग[त Ĥिश¢ण देÖयात येते. सदर èकȧम अंतग[त अǔखल 
भारतीय कौशãय èपधा[ परȣ¢ा घेÖयात येते. Ĥिश¢णाथɘनी कौशãय èपधȶमÚये भाग 
घेऊन ×यांÍया कौशãय गुणांना Ĥो×साǑहत करणे ×याचĤमाणे मनपा तथा 
आय.टȣ.आय.ला नावलौकȧक िमळवून देण ेयाकरȣता Ĥो×साहनपर पाǐरतोǒषक योजना 
राबǒवणे योÊय व संयुǒƠक ठरते. राÏयशासनामाफ[ त िनदेशक/गटिनदेशक कौशãय 
èपधा[ परȣ¢ा घेÖयात येतात. सदर èपधȶमÚये देखील िनदेशक/गटिनदेशक यांनी 
भाग घेऊन ×यांÍया कौशãय¢मतेस वृÚदȣंगत करणे व Ĥो×साǑहत 
करणेकामी  पारȣतोǒषक योजना सुǾ करणे तसेच Ĥिश¢णाथɘना िनयिमत 
Ĥिश¢णासह ×यांचे ¢ेğातील अƭयावत ǒवशेष Ĥिश¢ण देणे व ×यांचे £ानात 
कौशãय वृƨȣ होणे या करȣता धोरण मसुदा ठरǒवÖयात आला असून संमत करणे 
आवæयक आहे. तरȣ Ĥèतावा सोबतचे “पǐरिशƴ ’अ’” अÛवये िनǔƱत करÖयात 
आलãेया धोरणास माÛयता देणकेामी मा.महापािलका सभेकडे िशफारस करणेबाबत 
ǒवचार करण.े 

ǒवषय Đ.२) महानगरपािलकेÍया औƭोिगक Ĥिश¢ण संèथा मोरवाडȣ व औƭोिगक Ĥिश¢ण संèथा 
(मुलींची) कासारवाडȣ संèथा NCVT, DGT. Ministry of Skill Development & 

Entrepreneurship Govt. of India, New Delhi  यांची संलÊतना  (Affiliation) ĤाƯ 
असून महाराƶ शासनाची माÛयता आहे.  महाराƶ शासन उÍच व तंğिश¢ण ǒवभाग 
शासन िनण[य Đ. संकȧण[ ३३१५/ĤĐ १७/åयिश ३, मंğालय, मुंबई ३२ Ǒदनांक १४ मे 
२०१५ अÛवये राÏयातील शासकȧय व खाजगी औƭोिगक Ĥिश¢ण संèथासाठȤ 
ऑगèट २०१५ या सğापासून होणा-या ĤवेशासाठȤ Ĥवेश िनयमावली व Ĥिश¢ण 
शुãक िनयमावलीस Ĥशासकȧय माÛयता देÖयात आलेली आहे. सदर शासन 
िनण[यांÍया अनुषंगाने महापािलकेÍया औƭोिगक Ĥिश¢ण संèथा करȣता “Ĥवेश 

ĤĐȧया व Ĥिश¢ण शुãक धोरण २०१५ िनǔƱत करÖयात येऊन ×यास  
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      मा.महापािलका सभा ठराव / उपसुचना सभा Đ. ५८, ठराव Đ.८४९ Ǒदनांक 

२०/०४/२०१६ अÛवये माÛयता घेÖयात आली व Ĥवेश सğ २०१६ पासून लागू 
करÖयात आले होते. ×यानुसार वाǒष[क एकǒğत Ĥिश¢ण शुãक औ.Ĥ.संèथा 
मोरवाडȣ करȣता र.Ǿ.२०,०००/- व औ.Ĥ.संèथा (मुलींची) कासारवाडȣ करȣता 
र.Ǿ.१०,०००/- आकारÖयात येत आहे.  मा.èथायी सिमती सदèय तसेच 
सÛमा.नगरसदèयांनी फȧ वाढ कमी करणेची केलेली मागणी तसेच महानगरपािलकेÍया 
कãयाणकारȣ योजनेतंग[त येथील नागरȣक/ युवाǒपढȣला अिधकतम सेवा सुǒवधा उपलÞध ्    
कǾन देÖयाÍया Ǻƴीकोनातून सुधारȣत Ĥवेश ĤĐȧया व Ĥिश¢ण शुãक िनयमावली 
धोरण २०१७ मसुदा Ĥèतावा सोबतचे Ĥपğ “ अ ” Ĥमाणे िनǔƱत करÖयात 
आलेला असून ×यास माÛयता देणकेामी मा.महापािलका सभेकडे िशफारस 
करणेबाबत ǒवचार करण.े 

ǒवषय Đ.३) मा.महापािलका सभा ठराव Đ.०९ Ǒद.२०/०४/२०१७ अÛवये “ग” व “ह” Ĥभाग 
सिम×या िनमा[ण करÖयास माÛयता Ǒदलेली आहे. मा.आयुƠ यांचे कडȣल 
Ǒद.१४/०६/२०१७ चे आदेशाÛवये ‘ग’ ¢ेǒğय काया[लय काया[Ûवीत करÖयाचा आदेश 
Ǒदलेला आहे. माÚयिमक ǒवƭालय थेरगाव येथे ‘ग’ ¢ेǒğय काया[लयासाठȤ èथाप×य 
ǒवषयक कामे करणेसाठȤ सÚया िनǒवदा उपलÞध नाहȣ. “थेरगाव गावठाण मुÉय 
रè×यास फ़ुटपाथ व दुभाजक करण”े (िन.Đ.३३/२३-२०१६-१७) या Ĥभागातील 
चालु असलेãया कामामधुन ‘ग’ ¢ेǒğय काया[लयची Ĥशासन, èथाप×य व ǒवƭुत 
ǒवभागाची बैठक åयवèथा बदलणेबाबत व पाकɝग åयवèथेचे काम करणेस मा. 
आयुƠ यांनी Ǒद.३०/०८/२०१७ च Ĥèतावास माÛयता Ǒदलेली आहे.    ‘ग’ ¢ेǒğय 
काया[लयाची èथाप×य ǒवषयक कामे सÚया चाल ुअसलेãया “Ĥभाग Đ.५० थेरगाव 
गावठाण मुÉय रè×यास फ़ुटपाथ व दुभाजक करण”े या कामातुन करणेस माÛयता 
देणेबाबत ǒवचार करण.े 

ǒवषय Đ.४) महापािलका ¢ेğात Ĥाथिमक सोयी सुǒवधांÍया कामांसाठȤ Ĥभाग Đ. ३३ सखुबाई 
गबाजी गवळȣ उƭानामÚये योगा कɅ ġ उभारणे या कामास अनुदान ĤाƯ झालेले 
आहे.सदर कामाची िनǒवदा काढून कामाचा आदेश देÖयात आलेला आहे. सदर योगा 
कɅ ġ बांधकामासाठȤ बांधकाम परवानगी आवæयक असãयाने Ĥकरण बांधकाम 
परवानगी ǒवभागाकडे दाखल करणेत आले होते. परंतु सदर उƭानामÚय े

बांधकामासाठȤ असणारा एफ एस आय यापूवȸ  ×या Ǒठकाणी केलेãया 
बांधकामासाठȤ पूण[पण ेवापरला गेला असãयाने योगा कɅ ġांचे बांधकामास बांधकाम 
परवानगी ĤाƯ होत नाहȣ. तसेच सदर ĤभागाÍया मा. नगरसदèयांनीहȣ सदर 
उƭानात नवीन योगा कɅ ġ न बांधता यापूवȸ तेथे बांधकाम केलेला  हॉल योगा कɅ ġ 

àहणून करÖयाची मागणी केली आहे. आता सदरचा हॉल योगा कɅ ġ àहणून 
वापरात आणावयाचा आहे. ×यासाठȤ या िनǒवदेमधून खालील कामे करणेत येणार 
आहेत. 
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१)   ३२.०० मी. लांबीची नवीन िसमािभंत बांधण.े 
२)   उƭाना मधून योगा कɅ ġासाठȤ èवतंğ ĤवेशƮार करण.े 
३)    योगा कɅ ġांचे संपूण[ परȣसराला समतल कǾन पेǒवंग Þलॉक बसǒवण.े 
४)   रंग सफेदȣची काम े

५)   Ýलॉवर बेड तयार करणे 
६)   पाÖयाची टाकȧ बसǒवण े

     महापािलका ¢ेğात Ĥाथिमक सोयी सुǒवधांÍया कामांसाठȤ Ĥभाग Đ. ३३ सखुबाई गबाजी 
गवळȣ उƭानामÚये योगा कɅ ġ उभारण ेिनǒवदेमधून योगा कɅ ġ ऐवजी वरȣल कामे करणेस माÛयता 
देणेबाबत ǒवचार करण.े 
 
ǒवषय Đ.५) ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका आèथापनेवर वैƭकȧय उपअिध¢कअिभनामाचे 

एकमेव पद पे बॅÛड र.ǽ. १५६००-३९१०० Ēेड पे र.ǽ. ७६०० या वेतनĮेणीमÚय ेशासन 
मंजूर आहे. शासन पğ Đ.पीएमसी-३०९७/१५६९/Ĥ.Đ.२५९/९८/नǒव-२२, Ǒद.२९ जून 
२००१ नुसार वैƭकȧय उपअिध¢क पदावरȣल पदोÛनतीकरȣता खालीलĤमाणे शै¢ǔणक 
अह[ता िनǔƱत करÖयात आलेली आहे. "महापािलका सेवेतील वैƭकȧय शाखेकडȣल वग[ 
२ मधील ÏयेƵ अिधका-यामंधून कȧ, ×यांनी सांǒविधक ǒवƭापीठाची वैƭकȧय शाखेची 
पदåयुƣर पदवी अथवा मेडȣकल कौǔÛसल ऑफ इंǑडया यांनी माÛयता Ǒदलेली त×सम 
अह[ता धारण केलेली आहे व मोÓया ǽÊणालयामधील कामकाजाचा  ५ वषा[पे¢ा  जाèत 
अनुभव आहे."   Ĥèतुतचे पद पदोÛनतीने भरÖयाकरȣता Ǒद.२८/०७/२०१७ रोजी 
पदोÛनती सिमती आयोǔजत करÖयात आलेली होती. ĤèतुतÍया पदोÛनती सिमतीन े

डॉ.शंकर बळवंत जाधव, Ǒफǔजिशयन यांची शै¢ǔणक अह[ता, अनुभव कालावधी, 
सेवाÏयेƵता, गोपनीय अहवाल या बाबींची पडताळणी कǽन ×यांना पे बॅÛड 

र.ǽ.१५६००-३९१०० Ēेड पे ७६०० या वेतनĮेणीमÚये वैƭकȧय उपअिध¢क या पदावर 
मा.ǒवधी/महापािलका सभेÍया माÛयतेने पदोÛनती देÖयाबाबत ĤèतुतÍया सिमतीने 
िशफारस केलेली आहे.     सबब, डॉ. जाधव शंकर बळवंत, Ǒफǔजिशयन यांना खुला 
(अन.ु जाती) Ĥवगा[मधून पे बॅÛड र.ǽ.१५६००-३९१०० Ēेड पे ६६००या वेतनĮेणीमÚय े

वैƭकȧय उपअिध¢क या पदावर पदोÛनती देÖयास माÛयता िमळणकेामी 
मा.महापािलका सभेकडे िशफारस करणेबाबत ǒवचार करण.े 

 
ǒवषय Đ.६) ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका आèथापनेवर ÏयेƵ वैƭकȧय अिधकारȣ  अिभनामाची 

१६ पदे पे बॅÛड र.ǽ.१५६००-३९१०० Ēेड वेतन र.ǽ. ६६०० या वेतनĮेणीमÚये शासन 
मंजूर आहेत. ÏयेƵ वैƭकȧय अिधकारȣ पदावरȣल पदोÛनतीकरȣता मा.महापािलका सभा 
ठराव Đ.२७३६, Ǒद.१४/०६/१९९४ नुसार खालीलĤमाणे अह[ता िनǔƱत करÖयात 
आलेली आहे. "ǒपंपरȣ िचंचवड महापािलका आèथापनेवरȣल वैƭकȧय अिधकारȣ कȧ 
Ïयांची महापािलका सेवेत वैƭकȧय अिधकारȣ या पदावर वग[ २ मÚय े १० वषȶ सेवा 
झालेली आहे" 
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            ĤèतुतÍया संवगा[त ǐरƠ असणारȣ/होणारȣ पदे पदोÛनतीन े भरÖयाकरȣता 
Ǒद.२८/०७/२०१७ रोजी पदोÛनती सिमती सभा आयोǔजत करÖयात आली होती.ĤèतुतÍया 
पदोÛनती सिमतीने पदोÛनतीपूव[ वैƭकȧय अिधकारȣ पदावरȣल अिधका-याचंी शै¢ǔणक 
अह[ता, अनुभव कालावधी, गोपनीय अहवाल, सेवाÏयेƵता, आर¢ण आǔण मƣा व दािय×व 
इ. सेवाǒवषयक तपशील पडताळून खालीलĤमाणे अिधका-यानंा ×यांचे नावासमोर नमूद 
Ĥवगा[तून पे बॅÛड र.ǽ. १५६००-३९१००Ēेड पे ६६०० या वेतनĮेणीमÚये ÏयेƵ वैƭकȧय 

अिधकारȣ पदावर मा.ǒवधी/महापािलका सभेÍया माÛयतेने पदोÛनती देÖयाबाबत िशफारस 
केलेली आहे. 
 

अ.Đ. अिधका-याचे नाव पदोÛनतीचा Ĥवग[ शेरा 
१. डॉ.भावसार शैलजा मनोज ǒव.जा. (अ)   

२. डॉ.ताडे Ĥकाश Ǒहंदूराव अन.ु जाती Ǒद.३०/११/२०१७रोजी पाğ 

३. डॉ.साळवे सुिनता Įीरंग खुला(अन.ु जाती)   

४. डॉ.इंǔजिनयर सुिनता िशवशंकर खुला (ǒव.जा.(अ))   

५. डॉ. ितǽमणी संिगता टȣ. खुला (इ.मा.व.)   

६. डॉ. खरात मेघा रǒवंġ खुला (अन.ु जाती) Ǒद.३०/११/२०१७रोजी पाğ 

  
            ×याचĤमाणे खुãया Ĥवगा[ची २ पदे ǐरƠ राहत असलेन ेमहापािलका ǽÊणालयीन 
Ĥशासकȧय कामकाजाÍया आवæयकतेÍया Ǻƴीने वैƭकȧय अिधकारȣ पदाचे Ǒद.०१/०१/२०१६ 
रोजीचे अंितम सेवाÏयेƵता सूचीनुसार सेवाÏयेƵ असलेले डॉ.Ǒफरके राजɅġ Ĥãहाद यांना 
खुला(इ.मा.व.) आǔण डॉ.गोफणे लêमण पांडुरंग यांना खुला(भ.ज.(क)) Ĥवगा[तून 
ता×पुर×या(Ad-hoc) èवǽपात वेतनĮेणी र.ǽ.१५६००-३९१०० Ēेड पे ६६०० मÚये ÏयेƵ 
वैƭकȧय अिधकारȣ पदावर पदोÛनती देÖयास माÛयता देÖयात आलेली आहे. सबब, 

डॉ.भावसार शैलजा मनोज, डॉ.ताडे Ĥकाश Ǒहंदूराव, डॉ.साळवे सुिनता Įीरंग, डॉ.इंǔजिनयर 
सुिनता िशवशंकर, डॉ.ितǽमणी संिगता टȣ, आǔण डॉ.खरात मेघा रǒवंġ यांना ×यांचे 
नावासमोर उपरोƠ नमूद Ĥवगा[तून 'ÏयेƵ वैƭकȧय अिधकारȣ'या पदावर र.ǽ.१५६००-३९१०० 
Ēेड वेतन र.ǽ. ६६०० या वेतनĮेणीमÚये पदोÛनती देÖयास माÛयता िमळणेबाबत  तसेच 
डॉ.Ǒफरके राजɅġ Ĥãहाद यांना खुला(इ.मा.व.) आǔण डॉ.गोफण े लêमण पांडुरंग यांना 
खुला(भ.ज.(क)) Ĥवगा[तून ता×पुर×या (Ad-hoc) èवǽपात 'ÏयेƵ वैƭकȧय अिधकारȣ'या 
पदावर र.ǽ.१५६००-३९१०० Ēेड वेतन र.ǽ. ६६०० या वेतनĮेणी मÚय ेपदोÛनती देÖयास 
माÛयता िमळणेकामी मा.महापािलका सभेकडे िशफारस करणेबाबत ǒवचार करण.े 

 
ǒवषय Đ.५) बालकांचा मोफत व सᲦᳱचा िशᭃणाचा अिधकार अिधिनयम २००९  हा रा᭔यात 

०१/०४/२०१० पासून अंमलात आला आह.े सदर अिधिनयमामुळे मुंबई शहर ᮧाथिमक 
िशᭃण अिधिनयम, महारा᳦ ᮧाथिमक िशᭃण अिधिनयम, हैᮤाबाद सᲦᳱचे ᮧाथिमक िशᭃण 
अिधिनयम १९५२ आिण म᭟यᮧदेश ᮧाथिमक िशᭃण अिधिनयम १९५६, िनरिसत 
कर᭛याकरीता व त᭜संबंिधत ᳴कवा तदुनषांिगक बाबᱭकरीता तरतूद कर᭛यासाठी महारा᳦ 
शासनाचे अिधिनयम ᳰद. २६/०६/२०१४ अ᭠वये िनगᭅिमत केलेले असून सदर᭒या  
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अिधिनयमास मुंबई शहर ᮧाथिमक िशᭃण अिधिनयम, महारा᳦ ᮧाथिमक िशᭃण अिधिनयम, हैᮤाबाद सᲦᳱचे 
ᮧाथिमक िशᭃण व म᭟यᮧदेश ᮧाथिमक िशᭃण (िनरसन) अिधिनयम २०१३  असे संबोध᭛यात आले असून 
सदर अिधिनयम ᳰद.०१/०७/२०१३ पासून अंमलात आला आह.े सदर अिधिनयमातील कलम ३ (२) (क) 
नुसार “िनरिसत अिधिनयमां᭠वये व ᭜याखाली केले᭨या िनयमां᭠वये घᳯटत केलेली शाळा मंडळे, ᭭थािनक 
सिम᭜या ᳴कवा इतर कोण᭜याही सिम᭜या ᳴कवा मंडळे ᭜यांचा संबंधीत पदावधी समा᳙ झा᭨यानंतर िवसᳶजत 
होतील आिण सद᭭य आपली पदे ᳯरᲦ करतील अशी शाळा मंडळे ᭭थािनक सिम᭜या ᳴कवा इतर कोण᭜याही 
सिम᭜या ᳴कवा मंडळे ही ᭭थािनक ᮧािधकरणा᭒या अधीᭃण, िनदेश व िनयंᮢणाखाली काम करतील. ”᭥हणजेच 
स᭟यि᭭थतीत ᭔या िशᭃण मंडळाचा कालावधी पूणᭅ झालेला आह,े ती मंडळे िवसᳶजत होतील व सद᭭य आपली 
पदे ᳯरᲦ करतील. ᭔या मंडळाचा पदावधी समा᳙ झालेला नाही, ती मंडळे पदावधी समा᳙ होईपयᲈत कायᭅरत 
राहतील तथािप अशी मंडळे ᭭थािनक ᮧािधकरणा᭒या अधीᭃण,िनदᱷश आिण िनयंᮢणाखाली काम करतील 
अशी ᭭प᳥ तरतूद आह.े 
 
          उपरोᲦ अिधिनयम िनरिसत झा᭨यामुळे यापुवᱮ िशᭃण मंडळांना ᮧदान कर᭛यात आलेले सवᭅ अिधकार 
आपोआप संपु᳥ात आलेले आहेत. ᭜यामुळे  या अिधिनयमातील कलम ३(२) (ख) पुढीलᮧमाणे आह.े 
 
         “ संबंिधत ᭭थािनक ᮧािधकरणास, अशा ᮧािधकरणा᭒या आव᭫यकतेᮧमाणे व ᭜याला लागू असले᭨या 
काय᳒ा᭒या तरतूदीनुसार, शाळा, मंडळे, ᭭थािनक सिम᭜या ᳴कवा इतर कोण᭜याही सिम᭜या ᳴कवा मंडळे घᳯटत 
करता येतील” ᭥हणजेच ᭭थािनक ᮧािधकरणाला ᭜यांना लागू असले᭨या काय᳒ानुसार आव᭫यकतेᮧमाणे सिम᭜या 
᭭थापन करता येतील अशी तरतूद आह.े महारा᳦ महानगरपािलका अिधिनयमातील कलम ३० (१) अ᭠वये 
“महानगरपािलकेस, वेळोवेळी आप᭨या पािलका सद᭭यांमधून ( मिहला व बालक᭨याण सिमतीसह) िवशेष 
सिम᭜यांची नेमणूक करता येईल. अशा सिम᭜यांनी महानगरपािलका  ᭜यांना वेळोवेळी जे अनुदेश देईल ते 
पाळले पािहजेत” अशी तरतूद आह.े तसेच ᳲपपरी ᳲचचवड महानगरपािलके᭒या सभाकामकाज िनयमावलीतील 
(मा.महापािलका सभा, िविवध िवषय सिमती कामकाज व मा.महापौर, मा.उपमहापौर इ. िनवडणूकᳵचे ) 
िनयम ६७ अ᭠वये महारा᳦ महानगरपािलका अिधिनयमातील कलम ३० अ नुसार आव᭫यकता भासेल 
᭜याᮧमाणे महानगरपािलकेस खाली नमूद केले᭨या िवशेष सिम᭜यांपैकᳱ एक ᳴कवा जा᭭त िवशेष सिम᭜या नेमता 
येतील. 
 
अ) ᭭थाप᭜य सिमती – सावᭅजिनक बांधकाम सिमती 
ब) वै᳒कᳱय सहा᭦य आिण आरोय सिमती. 
क) िवधी सिमती – कायदा, महसूल आिण सवᭅसाधारण ᮧयोजन सिमती. 
ड) शहर सुधारणा – सुधार सिमती. 
इ) मा᭟यिमक, पुवᭅᮧाथिमक शाळा आिण तांिᮢक सिमती. 
फ) गिल᭒छ व᭭ती सुधार, गृहिनमाᭅण आिण समाजक᭨याण सिमती 
 
       तसेच सभाकामकाज िनयमावलीतील िनयम ७० नुसार – “ᮧ᭜येक िवशेष सिमतीवर ०९(नऊ) 
महानगरपािलका सद᭭य असतील ” अशी तरतूद आह.े   
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        “बालकांचा मोफत व सᲦᳱ᭒या िशᭃणाचा हᲥ अिधिनयम, २००९” ᭒या कलम -९ ᮧमाणे 
ᮧ᭜येक ᭭थािनक ᮧािधकरणाने ( Local Authority)  ᭜यांचे भौगोिलक ᭃेᮢाम᭟ये असणा-या सवᭅ 
शाळांबाबत    ( सवᭅ ᳞व᭭थापन, सवᭅ मा᭟यम / सवᭅ पᳯरᭃा मंडळे, खाजगी अनुदािनत, खाजगी 
िवना अनुदािनत इ᭜यादी) खालील जबाबदारी पार पाडणे आव᭫यक राहील. 

१.   (क) ᮧ᭜येक ६ ते १४ वषᱷ वयोगटातील बालकास मोफत व सᲦᳱचे ᮧाथिमक िशᭃण पुरिवण.े 

२.   (ख) कलम ६ म᭟ये िविन᳸द᳥ के᭨याᮧमाणे निजक᭒या शाळे᭒या उपल᭣धतेची सुिनि᳟ती 
            करण.े 

३.  (ग) वंिचत व दुबᭅल घटकातील बालकांस कोण᭜याही कारणावᱨन ᮧाथिमक िशᭃण घे᭛यापासून ते 
              पुणᭅ कर᭛यापासून ᭜यास ᮧितबंध केला जाणार नाही. याची सुिनि᳟ती करण.े 

४. (घ)  ᭜या᭒या अिधकार ᭃेᮢात राहणा-या चौदा वषᱷ वयापयᲈत᭒या बालकांचा अिभलेख िविहत  
              कर᭛यात येईल अशा ᳯरतीने ठेवण.े 

५.    (ड) ᭜या᭒या अिधकार ᭃेᮢात राहणा-या ᮧ᭜येक बालका᭒या शाळा ᮧवेशाची, उपि᭭थतीची आिण 
               ᮧाथिमक िशᭃण पूणᭅ कर᭛याची खातरजमा कᱨन ᭜याचे संिनयंᮢण करण.े 

६.    (च) शाळेची इमारत, अ᭟यापन कमᭅचारी वगᭅ आिण अ᭟यापन साधन सामᮕी तसेच पायाभुत  
               सुिवधा पुरिवण.े 

७.    (छ)  कलम ४ म᭟ये िविन᳸द᳥ केलेली िवशेष ᮧिशᭃण सुिवधा पुरिवणे आिण ᭭थलांतरीत 
                कुटंुबातील बालकांचा ᮧवेश सुिनि᳟त करण.े 

८.    (ज) अनुसूचीम᭟ये िविन᳸द᳥ केलेली मानके व िनकष यांना अनुᱧप असणा-या उᱫम दजाᭅ᭒या  
               ᮧाथिमक िशᭃणाची सुिनि᳟ती करण.े 

९.     (झ) ᮧाथिमक िशᭃणासाठी अ᭤यासᮓम व ᭭वा᭟याय ( पाᲹᮓम) वेळेवर िविहत कर᭛याची  
               खातरजमा करण े
 १०.  (ᮢ)  िशᭃकांसाठी ᮧिशᭃण  सुिवधा पुरिवण.े 
 ११.  (थ)  ᭜या᭒या अिधकार ᭃेᮢातील शाळां᭒या कामकाजाचे संिनयंᮢण करण.े 
 १२.        ᭭थलांतᳯरत कुटंुबातील मुलांना शाळामं᭟ये ᮧवेश देण.े 
 १३.        शैᭃिणक  ᳰदनदᳶशका ठरिवण.े 
 
       उपरोᲦ नमूद जबाबदा-यां सोबत शालेय िशᭃण व ᮓᳱडा िवभाग,महारा᳥ शासन यांचेकडील 
शासन िनणᭅय ᮓमांक :आरटीई २०१३/ᮧ.ᮓ.२०/ᮧािश-१ ᳰदनांक ३१ िडसᱶबर, २०१३  व  “बालकांचा 
मोफत व सᲦᳱ᭒या िशᭃणाचा हᲥ अिधिनयम, २००९ ” , ᭭थािनक ᮧािधकरणाची कतᭅ᳞े संदभाᭅतील  
शालेय िशᭃण व ᮓᳱडा िवभाग, महारा᳦ शासन यांचेकडील शासन िनणᭅय ᮓमांक : आरटीई-
१११४/ᮧ.ᮓ.११९/एम एम- १ ᳰदनांक २० ऑग᭭ट, २०१४ म᭟ये नमूद केलेली कतᭅ᳞े / जबाबदारी व 
कायᭅ ᭭थािनक ᮧािधकरण यांनी पार पाडणे आव᭫यक आह.े 
        मुंबई शहर  ᮧाथिमक िशᭃण, महारा᳦ ᮧाथिमक िशᭃण, हैᮤाबाद सᲦᳱचे ᮧाथिमक िशᭃण व 
म᭟यᮧदेश ᮧाथिमक िशᭃण(िनरसन)अिधिनयम २०१३, मधील कलम ३(२)(ग) चे तरतुदीनुसार ᳲपपरी 
ᳲचचवड महानगरपािलके᭒या िशᭃण मंडळ िवभागाचे अख᭜याᳯरत  असले᭨या सवᭅ  ᮧाथिमक शाळां᭒या  
इमारती , सवᭅ ᭭थावर व जंगम मालमᱫा, िविवध बँकेतील खाती िशᭃण मंडळ कायाᭅलयाने 
महापािलकेकडे वगᭅ  करणेबाबतचा आदेश ᮓ.ᮧशा/२/कािव/२७१/२०१७ ᳰद.१४/०६/२०१७ िनगᭅत 
केलेला आह.े 
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       सबब, मुंबई शहर ᮧाथिमक िशᭃण,महारा᳦ ᮧाथिमक िशᭃण अिधिनयम,हैᮤाबाद सᲦᳱचे ᮧाथिमक 
िशᭃण व म᭟यᮧदेश ᮧाथिमक िशᭃण(िनरसन) अिधिनयम, २०१३, चे कलम ३(२) (ख), महारा᳦ 
महानगरपािलका अिधिनयमातील िनयम ३०(१), ᳲपपरी ᳲचचवड महानगरपािलके᭒या सभा कामकाज 
िनयमावलीतील (मा.महापािलका सभा, िविवध िवषय सिमती कामकाज व मा.महापौर, मा.उपमहापौर इ. 
िनवडणूकᳵचे िनयम)  िनयम ६७  अ᭠वये सिमती िनमाᭅण करणे तसेच  वरील ᮧमाणेचे ᭭थािनक ᮧिधकरणाचे 
कामकाज िशᭃण सिमतीकडे देणेस मा᭠यता देणकेामी मा.महापािलका सभेकडे  िशफारस करणेबाबत िवचार 
करण.े 

 

                                                                                               
     नगरसिचव 

     ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका 
     ǒपंपरȣ - ४११ ०१८. 

 
 
 
 

ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका 
ǒपंपरȣ - १८. नगरसिचव काया[लय 

Đमांक : नस/४/काǒव/१२३०/२०१७ 

Ǒदनांक : ०२/११/२०१७ चे लगत. 
 
 
     Z:\e drive\Nagersachiv1\New Folder\Ele 2017 sub committee sabhapati.doc 
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ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका ǒपंपरȣ – १८ 

औƭोिगक Ĥिश¢ण संèथा मोरवाडȣ/कासारवाडȣ ǒवभाग 

पǐरिशƴ ‘अ’ ( ǒवषय  Đ.१ चे लगत) 
 

          अǔखल भारतीय कौशãय èपधȶमÚये ĤाǒवÖय ĤाƯ केलेल े Ĥिश¢णाथȸ, राÏयèतरȣय 
कौशãय èपधȶमÚये Ĥथम Đमांकाने यश संपादन करणारे िनदेशक/गटिनदेशक यांना Ĥो×साहन/ 
पाǐरतोǒषक रÈकम देणे बाबत व Ĥिश¢णाथɘना ǒवशषे Ĥिश¢ण देणेबाबतचे धोरण ... 

अ) महानगरपािलकेÍया आय.टȣ.आय. मोरवाडȣ व आय.टȣ.आय.(मुलींची) कासारवाडȣ 
या  संèथांमÚय ेCraftsman Training Scheme (CTS) अंतग[तĤिश¢ण Ǒदले जाते. अǔखल 
भारतीय åयवसाय सğ पǐर¢ेमÚये संबंिधत åयवसायामधून संèथेतून Ĥथम आलेãया 
Ĥिश¢णाØयाɍची अǔखल भारतीय कौशãय èपधा[ परȣ¢ा D.G.T., Govt. of India, नवी 
Ǒदãली यांÍया माफ[ त घेतली जाते.या èपधȶमÚये कौशãय ĤाƯ Ĥिश¢णाØयाɍना Ĥो×साǑहत 
करणे आवæयक असून Ĥो×साहनपर पाǐरतोǒषक रÈकम योजना खालील Ĥपğ‘अ’ Ĥमाणे 
राहȣल. 

Ĥपğ "अ" 

 

उपरोƠ अ.Đ. १ ते ३ पैकȧ सवा[िधक असणारȣ रÈकम अिधक अ.Đ. ४ पैकȧ पǐर¢ेÍया 
िनकालानुसार संबंधीत रÈकम/पाǐरतोǒषक Ĥिश¢णाØया[स देय राǑहल. 

 

अ.Đ. कौशãय èपधा[ 
पǐर¢ा िनकष पाǐरतोǒषक रÈकम शेरा 

१. ǒवभागीय èपधा[ 
परȣ¢ा 

सव[ ǒवषयांना उपǔèथत 
Ĥिश¢णाथȸ ǒवभागीय 
èतरावरȣल िनकाल 

५,०००/- 
अिधकतम 

èतर 
Ĥशèतीपğासह 

२. ǒवभागीय èपधा[ 
परȣ¢ा 

राÏय èपधा[ परȣ¢ेकǐरता 
पाğ  उमेदवार 

१०,०००/- 

३. राÏयèतरȣय 
èपधा[परȣ¢ा 

राÏयात उƣीण[ होऊन राƶीय 
èपधा[ परȣ¢ेकǐरता पाğ 

५०,०००/- 

४. राƶीय 
èपधा[  परȣ¢ा 

उपǔèथत(Qualified/Unqualified) १०,०००/- Ĥशèतीपğासह 
Ĥथम Đमांक(Best Trainee) १,००,०००/- 

 

ब) D.V.E.T, महाराƶ राÏय, मुंबई यांÍया माफ[ त गटिनदेशक/िनदेशक यांची कौशãय 
èपधा[ आयोǔजत केली जाते. या èपधाɍमधील यश संपादन करणा-या गटिनदेशक/िनदेशक 
यांना खालील Ĥमाणे Ĥो×साहनपर रÈकम  Ĥपğ ‘ब’  Ĥमाणे देय राǑहल. 
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Ĥपğ "ब" 

उपरोƠ Ĥमाणे Ĥपğ ‘अ’ व Ĥपğ ‘ब’ मÚये नमुद केले Ĥमाण े आय.टȣ.आय.मोरवाडȣ व 
आय.टȣ.आय.(मुलींची) कासारवाडȣयेथील Ĥिश¢णाथȸ, िनदेशक व गटिनदेशक यांना लागू राǑहल. 

Ĥपğ "क" 

३)    शासकȧय/िनमशासकȧय संèथा, उदयोग आèथापना, शासकȧय/खाजगी आय.टȣ.आय., NGO’s,  तांǒğक 
Ĥिश¢णा संबंिधत इतर संèथा इ×यादȣ यांचेकडȣल ǒवǒवध शॉट[ टम[ कोसȶस, सॉÝट ǔèकãस कोसȶस 
इ×यादȣ ǒवǒवध आवæयक कोसȶस, Ěेिनंग ĤोĒाम िनǒवदा / कोटेशन न काढता थेट Ĥिश¢णाथɘना 
उपलÞध कǽन ƭावेत. 

४)   Ĥिश¢ण शुãक/कोस[ फȧ बाबत ९०%Ǒहèसा संèथा (मनपा) माफ[ त व १०%Ǒहèसा Ĥिश¢णाथȸ माफ[ त 
देÖयात येऊन एकğीत रÈकम मनपा माफ[ त संèथेतील उपलÞध लेखािशषा[तून अदा करÖयात यावी. 

५)   ǒवǒवध तांǒğक/सामाǔजक ¢ेğातील त£ यांना सेमीनार/काय[Đम करȣता आमंǒğत करÖयात येऊन 
शासन  िनण[याÍया धतȸवर मानधन देÖयात यावे. 

६)    तांǒğक Ĥिश¢ण Training Institutes, शासकȧय/िनमशासकȧय संèथा ǒवभाग, उदयोग आèथापना, 
NGO’s, तांǒğक Ĥिश¢णा संबंिधत इतर संèथा/संघटना, ĥंचाई इ. यांना संèथेतील मुलभूत सोयी 
सुǒवधा उपलÞध कǾन सामंजèय करार अÛवये (MoU) भाडे आकारणी कǾन Ěेिनंग अँÈटȣǔåहटȣज सुǾ 

कराåयात व संèथेस महसूल ĤाƯीबाबत काय[वाहȣ करावी. 
७)   Skill Development बाबत शासनाने वेळोवेळȣ िनग[िमत केलेले धोरण, ×याचĤमाणे संबंिधत ¢ेğातील 

काय[रत संèथा/आèथापना यांचे कडȣल Skill Developmentprograms, training activities, soft skill 

courses, other refreshment courses इ. मनपा ITI माफ[ तराबǒवÖयाचे अिधकार मा. अितǐरƠ आयुƠ 
यांना Ĥदान करÖयात येत असून ×यांनी याबाबत संपूण[ काय[वाहȣ करावी. 

 
           सदरचे धोरण (Ĥपğ ‘अ’, ‘ब’ व ‘क’ साठȤ) सन २०१६-१७ पासून लागू राहȣल. 
 
                                                                  सहȣ/- 

अितǐरƠ आयुƠ 

ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका 
ǒपंपरȣ – ४११ ०१८. 

 
 

अ.Đ. कौशãय èपधा[ पǐर¢ा िनकष पाǐरतोǒषक रÈकम शेरा 
१) राÏयèतरȣय èपधा[ 

परȣ¢ा 
Ĥथम Đमांक बेसीक + Ēेड पे + महागाई भƣा 

िमळून होणारȣ रÈकम 

माहे माच[ 
मǑहÛयाचे वेतन 

“मनपा आय.टȣ.आय. Ĥिश¢णाथɘना कौशãय ǒवकास आधारȣत ǒवशेष Ĥिश¢ण देणेबाबत” 

१)     संèथेतील åयवसाय व अßयासĐमानुसार अƭावत Ĥिश¢ण देण.े 
२)     शासनाÍया माग[दश[क “Duel System of Training” अथवा इतर Ĥणाली अÛवये ǒवǒवध 

     औƭोिगक आèथापना, इंडèĚȣज, कंपनी इ×यादȣ समवेत सामंजèय करार (MOU) करावेत. 
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पǐरिशƴ अ ( ǒवषय  Đ.२ चे लगत) 

ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका औƭोिगक Ĥिश¢ण संèथा मोरवाडȣ व 

औƭोिगक Ĥिश¢ण संèथा (मुलींची) कासारवाडȣ 
“Ĥवेश ĤĐȧया िनयमावली व Ĥिश¢ण शुãक िनयमावली धोरण २०१७” 

 
१)     महाराƶ शासन उÍच व तंğिश¢ण ǒवभाग शासन िनण[य Đमांक : संकȧण[ 
३३१५/Ĥ.Đ.१७/åयिश ३, मंğालय मुंबई ३२ Ǒदनांक १४ मे २०१५ अÛवये महानगरपािलकेÍया 
आयटȣआय येथील Ĥवेश ĤǑĐया व इतर अनुषांिगक काय[वाहȣ करावी. 

२)     उपरोƠ शासन िनण[यातील पǐरिशƴ अÛवये आय.टȣ.आय. मधील सव[ åयवसाय 
(Trades)कǐरता एकǒğत वाǒष[क Ĥिश¢ण शुãक Ĥित Ĥिश¢णाथȸ खालील Ĥमाणे आकारÖयात 
याव.े 

अ.Đ. संèथा 
ǒपंपरȣ िचंचवड 
मनपा हǑƧतील 

उमेदवार 

ǒपंपरȣ िचंचवड 
मनपा हǑƧबाहेरȣल 

उमेदवार 

महाराƶ राÏयाबाहेरȣल 
उमेदवार(OMS) 

I वाǒष[क Ĥिश¢ण शुãक 

१) औ.Ĥ.संèथा मोरवाडȣ १,५००/- ५,०००/- २०,०००/- 

२) औ.Ĥ.संèथा (मुलींची) 
कासारवाडȣ १,५००/- ३,०००/- १०,०००/- 

अ.Đ. तपिशल 

ǒपंपरȣ िचंचवड 
मनपा हǑƧतील 

उमेदवार 

ǒपंपरȣ िचंचवड 
मनपा हǑƧबाहेरȣल 

उमेदवार 

महाराƶ राÏयाबाहेरȣल 
उमेदवार (OMS) 

II ĤवेशाÍया वेळȣ जमा करावयाची अनामत रÈकम 

१) Ĥिश¢ण अनामत रÈकम ५००/- ५००/- ५००/- 
२) Ēंथालय अनामत रÈकम १००/- १००/- १००/- 

 एकुण ६००/- ६००/- ६००/- 

Ĥिश¢ण शुãक वाǒष[क / सहामाहȣ / ितमाहȣ एकǒğत घेणेत येईल. Ĥिश¢ण शुãकाबाबत शासन 
िनण[यातील पǐरिशƴ अÛवये इतर अनुषांिगक काय[वाहȣ करÖयात यावी. Ĥ×येक ६ मǑहÛयानंतर 
Ĥिश¢ण शुãक न भरãयास Ĥितमाह ǽ. १००/- Ĥमाणे दंड आकारÖयात यावा.  अनामत रÈकम 
Ĥिश¢ण पूण[ केलेनंतर तसेच सव[ साǑह×य, टुल Ǒकटस, पुèतके इ×यादȣ परत केलेनंतर व काहȣहȣ 
नासधूस न केलेस तारणधन परतावा करÖयात यावा. 

३)     शुãक मंजूर करÖयाची ĤǑĐया पुढȣल सुधारणेपयɍत सुǽ ठेवावी व वेळोवेळȣ आढावा Ëयावा. 
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४)     महानगरपािलकेÍया दोÛहȣ औƭोिगक Ĥिश¢ण संèथामधील सव[ Ĥवेिशत जागा (Seats)कɅ Ǒġय 
Ĥवेश ĤǑĐया (CAP round) Ʈारे १०० टÈके भरÖयात याåयात. 

५)     शासन िनण[यातील माग[दश[क Ĥवेश ĤĐȧया िनयमावली व Ĥिश¢ण शुãक िनयमावली 
अÛवये मा.अितǐरƠ आयुƠांना वेळोवेळȣ Ĥवेश ĤǑĐया व Ĥिश¢ण शुãक आकारणेबाबत 
धोरणामÚये बदल / सुधारणा करÖयाचे अिधकार Ĥदान करÖयात येत असून ×यानुसार यापुढे 
धोरण िनǔƱत करÖयात याव.े 

महानगरपािलकेÍया औƭोिगक Ĥिश¢ण संèथा मोरवाडȣ व औƭोिगक Ĥिश¢ण संèथा (मुलींची) 
कासारवाडȣ करȣता Ĥèताǒवत Ĥमाणे “महापािलका आय.टȣ.आय. Ĥवेश ĤĐȧया िनयमावली व 
Ĥिश¢ण शुãक िनयमावली धोरण २०१७” शै¢ǔणक Ĥवेश सğ सन २०१७ पासून लागू करÖयास 
माÛयता असावी. तसेच सğ २०१६ मÚये Ĥवेिशत Ĥिश¢णाथȸ यांना सदरचे Ǒफचे सुधाǐरत धोरण 
ितस-या व चौØया शै¢ǔणक सğाकरȣता लागु राहȣल.  

 

            सहȣ/- 
            आयुƠ 

ǒपंपरȣ िचंचवड महानगरपािलका 
ǒपंपरȣ – ४११ ०१८. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


