
 

ȋपपरी ȋचचवड महनगरपािलका  
ड ©ेिĝय कायɕलय Îथाप¾य 
Ď.ड©े/Îथा/१/कािव/६६४/२०१५ 
िदनांक :-  २८/१२/२०१५  
   

               िवषय :-  किनǞ अिभयंता व उपअिभयंता पदावरील कम«चारी/अिधका-यांच े 
                                                  कामकाज वाटपाबाबत... 
आदेश, 
             मा.आयुƪ सो यांचेकडील आदेश Ď. Ģशा/१/कािव/१०१६/१५ िद. १८/१२/२०१५ अÂवये Ǜी. पाटील 
सुिनल यशवंतराव, उपअिभयंता याची ड ©ेिĝय कायɕलय Îथाप¾य िवभागाकडे Îथानांतरणाने नेमणुक झालेली आहे.   

कायɕलयीन कामकाजा´या सोई´या दǝृीने व Ģशासकीय कारणाÎतव खालील नमुद किनǞ अिभयंता व 
उपअिभयंता पदावरील कम«चारी/अिधकारी यांचे नावांसमोर दश«िवलेÊया Ģभागाचे कामकाजासाठी आदेश Ď. 

ड©े/Îथा/१/कािव/४८२/१५ िद. २४/९/२०१५ अÂवये नेमणुक केलेÊया किनǞ अिभयंता व उपअिभयंता पदावरील 
अिधकारी/कम«चा-यांचे कामकाजात खालील Ģमाणे बदल कǗन नËयाने कामकाज सोपिव½यात येत आहे.  
 

अ.
Ď. 

उपअिभयंता 
कम«चारी नाव 

कायɕलयीन कामकाज नेमुन 
िदलेले 

Ģ.Ď. 

Ģभागांचे नांव किनǞ अिभयं¾याच ेनांव  

४६ िवजयनगर १ Ǜी. एल बी जाधव वाषȓक अंदाजपĝके व िनिवदा 
संबंधी कामे ४७ काळेवाडी  

Ǜी. घेरडे अƃु तुकाराम 
व Ǜी. लोखंडे  

५६ वैदुवÎती  २ Ǜी. पोरेƿी िशिरष आय. एस. ओ. संबंधी कामे 
५७ ȋपपळे गुरव 

Ǜी. सोनवणे िवजय 
पुडंिलक  

५४ ȋपपळे िनलख Ǜीम. कदम/अजिमरे ३ Ǜी. पाटील सुिनल  संत गाडग े महाराज अिभयान, 
लेखापरी©ण संबंधी कामे, 
मािहती व मािहती अिधकार 
संबंधीची कामे. 

५५ रहाटणी, ȋपपळे सौदागर Ǜी. घेरडे अƃु तुकाराम 

४४ अशोक िथएटर 
४८ तापकीरनगर, Ǜीनगर 

Ǜी. कलाल/Ǜी. गजपुरे  
Ǜी. कलाल 

४३ िजजामाता हॉÎपीटल 

 

४५ ȋपपरी वाघेरे 
Ǜी. मोमीन ए ए 

४ Ǜी. ओहोळ िवनय 
भाऊसाहेब 

आÎथापना, टोकन संबंधी 
कामे मा.काय«कारी अिभयंता 
यांच ेमाग«दश«नानुसार वेळोवेळी 
सांगतील ती सव« कामे  पाहण.े 

-  Ǜीम. वषɕ कदम व  
Ǜीम. ि©तीजा अजिमरे 

५ वरील उपअिभयंता 
अ.Ď. १ ते ४ 

१) मनपा आर©ण व डी.पी 
रÎते याचंे नगररचना 
िवभागांशी समÂवय साधुन 
िडमाकȃ शन करण.े  
२) डी पी रÎते/आर©ण जागा 
ताÅयात घेणे संबंधी जागा 
मालकांची व मा.आयुƪ/उप 
संचालक नगररचना यांची 
िमटȒग आयोजीत करण.े 
३) जागा मालकांना नगररचना 
िवभागांशी समÂवय साधुन 
Ģपĝ अ व ब उपलÅध कǗन 
देणे. 
४) रÎता खोदाईचे कामकाजा 
वर देखरेख व िनयंĝण 

४३ ते 
४८ व 
५४ ते 
५७ 

- Ǜी. मोरे एन एन 

 
 



 
          
 

 वरील Ģमाणे कामकाज फेर वाटप करणेत येत असून संबंधीतानंी आदेशा´या तारखेपासून कामकाजास 
सुǗवात करावी.  
               सही /-  

काय«कारी अिभयंता 
ड ©ेिĝय Îथाप¾य िवभाग 

ȋपपरी ȋचचवड महानगरपािलका 
      ȋपपरी १८ 

Ģती, 
संबंिधत अिधकारी/कम«चारी  
Ģत :- 

मा. शहर अिभयंता, ȋप.ȋच.मनपा, मािहतीसाठी सिवनय सादर         सही /- 
उपअिभयंता 

ड ©ेिĝय Îथाप¾य िवभाग 
ȋपपरी ȋचचवड महानगरपािलका 

      ȋपपरी १८ 



 

ȋपपरी ȋचचवड महनगरपािलका  
ड ©ेिĝय कायɕलय Îथाप¾य 
Ď.ड©े/Îथा/१/कािव/२२०/२०१५ 
िद.  २३/०६/२०१५  
   

              िवषय :- कायɕलयीन कामकाज वाटपाबाबत... 
आदेश, 
             कायɕलयीन कामकाजा´या सोई´या दृǝीने व Ģशासकीय कारणाÎतव ड ©ेĝीय कायɕलय Îथाप¾य 

िवभागातील कायɕलयीन कामकाज सुरळीत पार पाडणेकामी कायɕलयीतील वग« ३ व वग« ४ च ेपदावरील कम«चा-
यांच ेखालील नमुद केलेĢमाणे कामकाज वाटप करणेत येत आहे.  
वग« ३ 

अ.
Ď. 

कम«चारी नाव पदनाम कामाच ेÎवǗप िनयंĝीत अिधका-यांच े
नांव 

१ Ǜी. राठोड एस सी िलपीक Îथाप¾य, अितĎमण आÎथापना 
िवषयक कामकाज 

Ǜी. ओहोळ Ëही बी, 
उपअिभयंता 
Ǜी. काळे एल टी, मु°य 
िलपीक 

२ Ǜी. वाघेरे ए बी 
Ǜी. शेख एच जी 
Ǜी.िवटकर एस डी 

हेÊपर पी.एम.पी.एल 
हेÊपर पी.एम.पी.एल 
मजूर 

Ģभाग Ď. ४४, ४५ व ४८ चे 
उपअिभयंता व किनǞ अिभयंता 
यांच े सुचनेĢमाणे कामकाज 
करणे. 

Ǜी. ओहोळ Ëही बी, 
उपअिभयंता 
Ǜी. कलाल इĦान कयुम, 
किनǞ अिभयंता 

३ Ǜी. टपले एस ज े

 
Ǜी.पारखी एच आर 
Ǜी. देवकर के डी 

Îथा.अिभयांĝीकी 
सहा. 
मजूर 
मुकादम 

Ģभाग Ď. ५६ व ५७ चे 
उपअिभयंता व किनǞ अिभयंता 
यांचे सुचनेĢमाणे कामकाज 
करणे. 

Ǜी. सोनावणे डी एस, 
उपअिभयंता 
Ǜी. मोमीन ए ए 
किनǞ अिभयंता 

४ Ǜी. शȒदे एच एस मुकादम Ģभाग Ď. ४३ चे उपअिभयंता 
व किनǞ अिभयंता यांचे 
सुचनेĢमाणे कामकाज करणे. 

Ǜी. रǽपारखी एस एम, 
उपअिभयंता 
Ǜी. मोमीन ए ए 
किनǞ अिभयंता 

५ Ǜी. खोत बी पी 
Ǜी. वाघेरे Ëही बी 

मुकादम 
शीपाई 

Ģभाग Ď. ५४ चे उपअिभयंता 
व किनǞ अिभयंता यांचे 
सुचनेĢमाणे कामकाज करणे. 

Ǜी. रǽपारखी एस एम, 
उपअिभयंता 
Ǜीम. वषɕ राऊत 
किनǞ अिभयंता 

६ Ǜी. टापसे सुनील 
Ǜी. गËहाणे आर के 
Ǜी. दोरगे आर एस 
Ǜी. शाम वाळंुजकर 
Ǜी. शेख इĤाहीम 

Îथा.अभी.सहा. 
मुकादम 
मजूर 
मजूर 
हेÊपर पी.एम.पी.एल 

Ģभाग Ď. ४६, ४७ व ५५ चे 
उपअिभयंता व किनǞ अिभयंता 
यांचे सुचनेĢमाणे कामकाज 
करणे. 

Ǜी. एल बी जाधव, 
उपअिभयंता 
Ǜी. घेरडे अƃु तुकाराम 
किनǞ अिभयंता 

वग« ४  
अ.
Ď. 

कम«चारी नाव पदनाम कामाच ेÎवǗप िनयंĝीत अिधकारी / 
कम«चारी नांव 

१ Ǜी. शȒदे एस ई मजूर Îथाप¾य िवषयक आÎथापना 
कामकाजा मÁये मदत करणे. 
मह¾वाची पĝे, पगार बीले, 
पुरवणी बीले अिधका-याकंडे 
Îवा©री कामी देणे व Îवा©री 
झालेनंतर संबंधीत िलिपकाकडे 
देणे. 

Ǜी. राठोड एस सी, 
िलपीक 

 
..२/-    



 
 

..२/- 
 
२ Ǜी. हजारे ए के 

 
शीपाई अितĎमण िवषयक आÎथापना 

कामकाजा मÁये मदत करणे. 
मह¾वाची पĝे, पगार बीले, 
पुरवणी बीले अिधका-याकंडे 
Îवा©री कामी देणे व Îवा©री 
झालेनंतर संबंधीत िलिपकाकडे 
देणे. 

Ǜी. राठोड एस सी, 
िलपीक 

    
वग« ४  

अ.
Ď. 

कम«चारी नाव पदनाम कामाच ेÎवǗप िनयंĝीत अिधकारी / 
कम«चारी नांव 

३ Ǜी. ÇहÎके एन एस शीपाई कायɕलयातील टपाल ने आण 
करणे व वरीǞांचे सुचनेनुसार 
कामकाज करणे. 

Ǜी. काळे एल टी, मु°य 
िलपीक 

४ Ǜी. बोडके एन वाय 
 

मजूर मा.काय«कारी अिभयंता यांचे 
केबीन चे कामकाज पाहणे. व 
सकाळी कायɕलय उघडणे व 
सायंकाळी बंद करणे. 

मा. काय«कारी अिभयंता 
ड ©ेĝीय कायɕलय 

५ Ǜी. बनसोडे आर ए मजूर Îथाप¾य व अितĎमण िवभागा 
कडील आलेले टपाल आवक 
करणे जावक टपाल संबंधीतांना 
वाटप करणे.   

Ǜी. काळे एल टी, मु°य 
िलपीक 

६ Ǜी. पांढारकर ए पी हेÊपर पी.एम.पी.एल Ǜी. ओहोळ Ëही बी, उप 
अिभयंता यांचे केबीन वरील 
कामकाज दोघांनी समÂवय 
ठेवून करावे. 

Ǜी. ओहोळ Ëही बी, 
उपअिभयंता 
 

७ Ǜीम. वाघेरे एच एम 
 

मजूर 
 

Ǜी. सोनावणे डी एम, उप 
अिभयंता यांचे केबीन वरील 
कामकाज दोघांनी समÂवय 
ठेवून करावे. 

Ǜी. सोनावणे डी एम,  
उपअिभयंता 

८ Ǜी. कापसे ए के नाईक सव« मजूर व शीपाई कम«चा-यांचे 
कामकाजावर िनयंĝण ठेवणे व 
कामचुकारपणा करणा-या 
कम«चा-यांचा अहवाल 
वरीǞांकडे सादर करणे. 

Ǜी. ओहोळ Ëही बी, 
उपअिभयंता 
 

 
वरील Ģमाणे कामकाज वाटप करणेत येत असून संबंधीतानंी आदेशा´या तारखेपासून कामकाजास सुǗवात 

करावी. केबीनवरील कम«चा-यांनी सकाळी आलेनंतर केबीन साफसफाई कǗन िप½याचे पा½याची ËयवÎथा 
केबीनमÁये कǗन ठेवणे. Ģ¾येक मजूर व शीपाई कम«चा-यांची कामकाजाची वेळ सकाळी ९.४५ ते सायं ६.३० 
(अिधकारी कायɕलयात असे पयȊत) अशी असून सदर कम«चा-यांनी वरीǞांची परवानगी घेतÊयाशीवाय कायɕलय सोडू 
नये. व साईटवरील कम«चा-यांनी साईटवर जाताना िफरती रिजÎटरला नȗद केÊयाशीवाय कायɕलय सोडू नय.े सव« 
संबंधीतांनी नेमुन िदलेÊया कामकाजात हलगजȓपणा होणार नाही याची द©ता ²यावी. अÂयथा ते Ģशासकीय 
काय«वाही पाĝ राहील याची नȗद ²यावी.  
               सही /- 

काय«कारी अिभयंता 
ड ©ेिĝय Îथाप¾य िवभाग 

ȋपपरी ȋचचवड महानगरपािलका 
      ȋपपरी १८ 



 
 
 
 
Ģित, 
संबंधीताच ेनांव  

 

Ģत :- 

मा. शहर अिभयंता  
ȋप.ȋच.मनपा 
मािहतीसाठी सिवनय सादर             सही /- 

उपअिभयंता 
ड ©ेिĝय Îथाप¾य िवभाग 

ȋपपरी ȋचचवड महानगरपािलका 
      ȋपपरी १८ 

 



 
 

ȋपपरी ȋचचवड महनगरपािलका  
ड ©ेिĝय कायɕलय Îथाप¾य 
Ď.ड©े/Îथा/१/कािव/२६७/२०१५ 
िदनांक :- १५/०७/२०१५  
   

               िवषय :- कायɕलयीन कामकाजाबाबत... 
आदेश, 
 

कायɕलयीन कामकाजा´या सोई´या दृǝीने व Ģशासकीय कारणाÎतव ड ©ेĝीय कायɕलय Îथाप¾य 
िवभागातील उपअिभयंता अिधका-यांचे आदेश Ď. Ď.ड©े/Îथा/१/कािव/२१९/२०१५ िदनांक 
२३/०६/२०१५ अÂवये कामकाज वाटप करणेत आलेले आहे. ¾यामÁये Ǜी ओहोळ िवनय भाऊसाहेब, 
उपअिभयंता यांचेकडे Ģभाग Ď. ४४, ४५ व ४८ चे कामा Ëयितिरƪ Îथाप¾य, अितĎमण िवभागाचे 
आÎथापना िवषयक कामकाज सोपिव½यात आलेले आहे. Ǜी ओहोळ िवनय भाऊसाहेब, उपअिभयंता हे 
रजेवर असÊयास ȋकवा कायɕलयात काही कारणाÎतव हजर नसÊयास अशा वेळी आÎथापना िवषयक 
कामकाजात अडथळा िनमɕण होऊ नये Çहणुन अÂय अिधकारी यांची पयɕयी ËयवÎथा करणे आवÌयक 
आहे.  

सबब, Ǜी. ओहोळ िवनय भाऊसाहेब, उपअिभयता हे ¶या ¶या वेळेस रजेवर जातील ¾या ¾या 
वेळेस तसेच ¶या ¶या वेळेस कायɕलयात अनुपȎÎथत राहतील ¾या ¾या वेळेस ¾यांचेकडील Îथाप¾य 
अितĎमण िवभागाकडील आÎथापना िवषयक कामकाज हे Ǜी. जाधव लÑमण बारकु, उपअिभयंता यांनी 
¾यांचेकडील कामकाज संभाळून उƪ आÎथापना िवषयक कामकाज पुढील आदेश होई तो पयȊत करावयाचे 
आहे.  
 
          सही /- 

काय«कारी अिभयंता 
ड ©ेिĝय कायɕलय (Îथा) 
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Ģित, 
संबंिधत अिधकारी 
 
          सही /- 

उपअिभयंता 
ड ©ेिĝय कायɕलय (Îथा) 
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